
REPUBLICA DE COLOMBIA 

SUPERINTENDENCIA DE L A  ECONOMIA SOLIDARIA 

RESOLUCION NUMERO 20113000009205 DE 

( 06-1 0-201 1 ) 

Por la cual se  autoriza prórroga para terminar el proceso de  toma de  posesión para administrar 
los bienes, haberes y negocios de  la organización COOPERATIVA DE TRABAJADORES Y 
JUBILADOS DE ELECTRIFICADORA DE LA  COSTA ATLÁNTICA LTDA (COOTRELCOSTA) 

EL SUPERINTENDENTE DE LA  SUPERINTENDENCIA DE L A  ECONOMIA SOLIDARIA 

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas en el articulo 98 de la Ley 795 de 2003, 
numeral 6 del articulo 2 del Decreto 186 de 2004, Decreto 455 de 2004, articulo 9.1.2.1.1 ., del titulo 2, 
libro 1, parte 9 del Decreto 2555 de 2010 y, 

CONSIDERANDO: 

PRIMERO. Mediante Resolución 20103500003475 del 31 de mayo de 2010, la Superintendencia de 
la Economía Solidaria ordenó toma de posesión para administrar los bienes, haberes y negocios de la 
organización COOPERATIVA DE TRABAJADORES Y JUBILADOS DE ELECTRIFICADORA DE LA 
COSTA ATLANTICA LTDA (COOTRELCOSTA), identificada con el NIT 890.480.266-1, con domicilio 
principal en el distrito Cartagena de Indias DTC, barrio Getsemani, Calle de Las Maravillas 
NO. 30 - 45. 

SEGUNDO. El agente especial designado, doctor NICOLAS RAFAEL PINEDA AGAMEZ, solicitó, 
mediante comunicado radicado en la Superintendencia con el número 20114400334082 del 4 de 
octubre de 201 1, autorización de prórroga por el término de ocho (8) meses con fundamento en los 
siguientes argumentos: 

"La razón principal que dio origen a la toma de posesión de COOTRELCOSTA, se originó, en que los 
administradores realizaron inversiones en activos improductivos, que además no guardaba ninguna relación con 
sus objeto social, originando una iliquidez a tal punto que la entidad no generaba los recursos suficientes para el 
sostenimiento de la misma, lo que se reflejaba en la cesación de pagos por más de 360 días y la no devolución 
de aportes a ex asociados. 

Además del aspecto netamente financiero antes mencionado, los administradores celebraron Contratos y 
convenios leoninos, que inclusive no se reflejaban en la contabilidad, y que comprometían en gran proporción 
el patrimonio de la cooperativa y la continuación de la misma. 

Durante los primeros seis (6) meses (junio-noviembre 2010). la gestión del interventor y su equipo de trabajo, se 
enfocó casi que exclusivamente a resolver los procesos litigiosos en que se encontraba la entidad, 
principalmente con los médicos Garzón y Ballestas, quienes se consideraban copropietarios del bien raíz 
denominado "Clínica Santa Lucia" principal activo de la intervenida. La resolución de este conflicto permitió la 
venta del bien y dar inicio en el mes de diciembre de 2010, a realizar acuerdos de pagos para cumplir con 
aquellas obligaciones que presentaban mayor vencimiento, las cuales ascendían aprox., a $2.165 Millones de 
pesos. 

Con el fin de reactivar socialmente la entidad, se procede en el mes de febrero de 2011, a la colocación de 
líneas de crbditos, mejorando los ingresos operacionales y la imagen corporativa la entidad. 






