
JUVENTUDES

MUJER CABEZA DE FAMILIA

Valledupar: Unión y Progreso
a Través de la Economía

Solidaria

Valledupar destaca como un
epicentro de riqueza cultural y
compromiso solidario.

Este boletín explora cómo las
empresas solidarias en
Valledupar están transformando
el tejido económico y social de la
región, creando oportunidades y
fomentando el progreso
colectivo.
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El 22.8% de las juventudes
asociadas en Valledupar tienen
créditos aprobados, destacando
especialmente los fondos de
empleados con un 52.08%,
seguido de las asociaciones
Mutuales con un 31.25%.

En Valledupar, hay un total de
2,307 madres cabeza de familia
asociadas al sector solidario. De
estas, el 32.12% tienen créditos
aprobados, con una distribución
notable en las asociaciones
mutuales con un 66.67%.

Las empresas solidarias en Valledupar desempeñan
un papel crucial en la economía local, abarcando
sectores como servicios, educación, agropecuario y
financiero. Con un total de 44,161 personas asociadas
y 156 personas empleadas, estas entidades son
clave para el desarrollo económico y social de la
región. solidarias.

En Valledupar, las mujeres constituyen el 50.75% del
total de las personas asociadas al sector solidario,
evidenciando su significativa participación. Además, el
28.22% de las mujeres asociadas cuentan con
créditos aprobados, destacando el apoyo financiero
recibido para avanzar en sus metas económicas. 

(Cuanto más oscuro, más
densidad)

Mapa: Densidad
de Asociados En Valledupar, el grupo de 29 a 39 años lidera la

participación con el 28% de las personas asociadas,
seguido por el rango de 40 a 49 años con un 22%.
Las personas mayores de 60 años representan el
20%. Las juventudes, entre 18 y 28 años, constituyen
el 13%, mientras que el grupo de 0 a 17 años tiene
una menor representación del 1.9%.

Este mapa nos muestra
las áreas con mayor
concentración (color
negro) de personas
asociadas.


