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FUNCION PUBLICA

suit

Nombre de la entidad:

Sector administrativo:

Departamento:

Municipio:

SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA

Hacienda y Crédito Publico

Bogota D.C

BOGOTA

Orden:

Ao vigencia:

Consolidado del plan de estrategia de racionalizacion de tramites

Nacional

2022

Fecha generacion : 2022-09-07

DATOS TRAMITES A RACIONALIZAR ACCIONES DE RACIONALIZACION A DESARROLLAR PLAN DE EJECUCION MONITOREO SEGUIMIENTO Y EVALUACION
. . . L Mejora a implementar| Beneficio al ciudadano y/o Tipo Acciones I ' . o Fecha final implementacién e Monitoreo jefe planeacién [Valor ejecutado (%) : . e S_eguimiento . .
Tipo Numero Nombre Estado Situacion actual . . . . . Fecha inicio Fecha final racionalizacion Responsable Justificacion Observaciones/Recomendaciones Justificacion jefe control Observaciones/Recomendaciones
entidad racionalizacion racionalizacion interno
Respondio Pregunta Observacion
) . . . ... -|La Oficina de Control interno verifica que se cuenta con plan de trabajo establecido
. 1. ¢ Cuenta con el plan de trabajo para implementar la propuesta de mejora del tramite? . ; Nt L . ;
Si para llevar a cabo la accion de racionalizacion de tramite. La evidencia aportada esta
completa.
La Oficina de Control Interno valida el reporte donde se evidencia el avance descrito en
. o Si 2. ¢, Se implementé la mejora del trdmite en la entidad? el plan de trabajo, para este tramite. Aln no llega al porcentaje requerido.
Actualmente el Reducir los requisitos
tramite tiene 5 del tramite a 4 Se solicita a lider de procesos dar celeridad a la documentacion de este
Autorizacion de asociacion de requisitos. Se realiza [documentos a partir Facilitar |a gestion del tramite Eliminacion de procedimiento en aras de cumplir con el plan de trabajo establecido para |4 _ liz6 el trami | incl | o
- personas naturales en . simplificacion de de la actualizacion de| _2ct"ar'a g o . o Delegatura Asociativa ] estrategia de racionalizacién de tramites de esta vigencia. ] No 3. ¢Se actualizé el tramite en el SUIT incluyendo la mejora
Unico 6134 . Inscrito L . . eliminacién de un (1) requisito.|Normativa requisitos 01/02/2022 30/12/2022 Si 20 . . e . p Si
organismos de segundo grado requisitos en la la Circular Bésica P Evidencia: Correo electrénico enviado a lider de procesos
Y . L - (verificaciones) ) ; ;
de caracter econdmico Circular Bésica Juridica. https://drive.google.com/drive/folders/11SZeZssBe- I .Seh lizado | ializacion de | iora tant | tidad |
Juridica. pd4LZvI26vIcOGrevSAFJO No - ¢Se harealizado la socializacion de la mejora tanto en la entidad como con los
usuarios?
No 5. ¢ El usuario esta recibiendo los beneficios de la mejora del tramite?
No 6. ¢ La entidad ya cuenta con mecanismos para medir los beneficios que recibira el
usuario por la mejora del tramite?
Respondio Pregunta Observacion
) . . . ... ~|La Oficina de Control Interno verifica que se cuenta con plan de trabajo establecido
. 1. ¢ Cuenta con el plan de trabajo para implementar la propuesta de mejora del tramite? e : T e . ;
Si para llevar a cabo la accién de racionalizacion de tramite. La evidencia aportada esta
completa.
Ac’:tuglmgnte el La Oficina de Control Interno valida el reporte donde se evidencia el avance descrito en
tramite tiene un Si P. ¢ Se implement6 la mejora del tramite en la entidad? el plan de trabajo, para este tramite. Aln no llega al porcentaje requerido.
tiempo de respuesta
de 45 dias habiles. [Reducir tiempo de L . Se solicita a lider de procesos dar celeridad a la documentacion de este
o o . Reduccidn del tiempo L . ) ;
Autorizacién de asociacion de Se realiza respuesta, de de respuesta o procedimiento en aras de cumplir con el plan de trabajo establecido para |4 _ liz6 el trami | incl ol o
- personas naturales en : simplificacién en acuerdo a lo El tiempo de respuesta sera . P o Delegatura Asociativa ] estrategia de racionalizacion de tramites de esta vigencia. ] No 3. ¢ Se actualizo el tramite en el SUIT incluyendo la mejora®
Unico 6134 . Inscrito . . . g Normativa duracién del tramite 01/02/2022 30/12/2022 Si 20 . - . . b Si
organismos de segundo grado tiempo de respuesta |establecido en la de 30 dias habiles. Evidencia: Correo electronico enviado a lider de procesos
de caracter econémico de acuerdo a la Circular Basica https://drive.google.com/drive/folders/11SZeZssBe W oSeh lizado | ializacion de | iora tant | tidad |
Sl Eeslen Jifiefes. pd4LZvJI26vIcOGrevSAFJIO No - ¢Se ha realizado la socializacion de la mejora tanto en la entidad como con los
‘O usuarios?
Juridica.
No 5. ¢ El usuario esta recibiendo los beneficios de la mejora del tramite?
No 6. ¢La entidad ya cuenta con mecanismos para medir los beneficios que recibira el
usuario por la mejora del tramite?
Respondio Pregunta Observacion
) . . . ... -lLa Oficina de Control Interno verifica que se cuenta con plan de trabajo establecido
. 1. ¢ Cuenta con el plan de trabajo para implementar la propuesta de mejora del tramite? . : RN e i ;
Si para llevar a cabo la accion de racionalizacion de tramite. La evidencia aportada esta
completa.
La Oficina de Control Interno valida el reporte donde se evidencia el avance descrito en
) o Si P. ¢, Se implementd la mejora del trdmite en la entidad? el plan de trabajo, para este tramite. Aln no llega al porcentaje requerido.
Actualmente el Reducir los requisitos
trdmite tiene 8 del tramite a 6 Se solicita a lider de procesos dar celeridad a la documentacion de este
requisitos. Se realiza [documentos a partir Facilitar |a gestion del tramite Eliminacion de procedimiento en aras de cumplir con el plan de trabajo establecido para g _ L, . ) o
- Autorizacién de conversién de : simplificacion de de la actualizacion de| 2ct"ar'a g ’ . - Delegatura Asociativa ] estrategia de racionalizacién de tramites de esta vigencia. ] No 3. ¢Se actualiz6 el tramite en el SUIT incluyendo la mejora
Unico 634 . . Inscrito - . . eliminacién de dos (2) Normativa requisitos 01/02/2022 30/12/2022 Si 20 : - . : ; Si
precooperativa a cooperativa requisitos en la la Circular Béasica L P Evidencia: Correo electrénico enviado a lider de procesos
. L o requisitos. (verificaciones) i . )
Circular Béasica Juridica. https://drive.google.com/drive/folders/11SZeZssBe I oSeh lizado | ializacion de | iora tant | tidad |
Juridica. pd4LZvI26vIcOGrevSAFJO No - ¢Se harealizado la socializacion de la mejora tanto en la entidad como con los
usuarios?
No 5. ¢ El usuario estd recibiendo los beneficios de la mejora del tramite?
No 6. ¢ La entidad ya cuenta con mecanismos para medir los beneficios que recibira el
usuario por la mejora del trdmite?
Respondio Pregunta Observacion
) . . . ... -lLa Oficina de Control Interno verifica que se cuenta con plan de trabajo establecido
. 1. ¢ Cuenta con el plan de trabajo para implementar la propuesta de mejora del tramite? g, . N L . ;
Si para llevar a cabo la accion de racionalizacion de tramite. La evidencia aportada esta
completa.
Agtuglm_ente el La Oficina de Control Interno valida el reporte donde se evidencia el avance descrito en
tramite tiene un Si D. ¢ Se implementd la mejora del tramite en la entidad? el plan de trabajo, para este tramite. Aln no llega al porcentaje requerido.
tiempo de respuesta
de 45 dias habiles. [Reducir tiempo de - . Se solicita a lider de procesos dar celeridad a la documentacion de este
3 Reduccion del tiempo L . ) ,
Se realiza respuesta, de de respuesta o procedimiento en aras de cumplir con el plan de trabajo establecido para |4 _ liz6 el trami | incl | o
- Autorizacién de conversién de : simplificacién en acuerdo a lo El tiempo de respuesta sera . P - Delegatura Asociativa ] estrategia de racionalizacién de tramites de esta vigencia. ] No 3. ¢Se actualiz6 el tramite en el SUIT incluyendo la mejora’
Unico 634 . . Inscrito . . P e Normativa duracién del tramite 01/02/2022 30/12/2022 Si 20 . L L . h Si
precooperativa a cooperativa tiempo de respuesta |establecido en la de 30 dias héabiles. Evidencia: Correo electrénico enviado a lider de procesos
de acuerdo a la Circular Basica https://drive.google.com/drive/folders/11SZeZssBe- I .Seh lizado | ializacion de | iora tant | tidad |
Seuln Rl Jifeea. pd4LZvJI26vIcOGrevSAFJO No - ¢ Se ha realizado la socializacién de la mejora tanto en la entidad como con los
S usuarios?
Juridica.
No 5. ¢ El usuario esta recibiendo los beneficios de la mejora del tramite?
No 6. ¢ La entidad ya cuenta con mecanismos para medir los beneficios que recibira el
usuario por la mejora del tramite?
Respondio Pregunta Observacion
) . . . . .. ~[La Oficina de Control interno verifica que se cuenta con plan de trabajo establecido
. 1. ¢ Cuenta con el plan de trabajo para implementar la propuesta de mejora del tramite? e X T e . ;
Si para llevar a cabo la accién de racionalizacion de tramite. La evidencia aportada esta
completa.
Actualmente el La Oficina de Control Interno valida el reporte donde se evidencia el avance descrito en
tramite tiene un Si P. ¢ Se implementé la mejora del tramite en la entidad? el plan de trabajo, para este tramite. Aln no llega al porcentaje requerido.
tiempo de respuesta
o s de 45 dias habiles. [Reducir tiempo de L . Se solicita a lider de procesos dar celeridad a la documentacién de este
Autorizacion de transformacion i d Reduccidn del tiempo | o dimi d i | blan d bai blecid |
de entidades sometidas a la S_e realiza respuesta, de _ ] de respuesta o Delegatura Asociativa procedimiento en aras e cumplir con el plan de trabajo establecido para I3 NG L Se actualizé el trémite en el SUIT incluvendo la meiora?
- S . simplificacién en acuerdo alo El tiempo de respuesta sera . - L - Delegatura . estrategia de racionalizacion de tramites de esta vigencia. . ¢ y jora:
Unico 696 supervision de la Inscrito . : . s Normativa duracion del tradmite 01/02/2022 30/12/2022 . g Si 20 . . . . h Si
: ) tiempo de respuesta |establecido en la de 30 dias habiles. Financiera Evidencia: Correo electronico enviado a lider de procesos
Superintendencia de la - . i . :
Economia Solidaria dg acuerdg a la C|r<,:ullar Béasica https://drive.google.com/drive/folders/11SZeZssBe 1 . Se ha realizado la socializacién de la meiora tanto en la entidad como con los
Circular Basica Juridica. pd4LZvI26vIcOGrevSAFJO No e J
. usuarios?
Juridica.
No 5. ¢ El usuario esta recibiendo los beneficios de la mejora del tramite?
No 6. ¢ La entidad ya cuenta con mecanismos para medir los beneficios que recibira el
usuario por la mejora del tramite?
Respondio Pregunta Observacion
) . . . . .._~[La Oficina de Control interno verifica que se cuenta con plan de trabajo establecido
. 1. ¢ Cuenta con el plan de trabajo para implementar la propuesta de mejora del tramite? . X R S . ;
Si para llevar a cabo la accion de racionalizacion de tramite. La evidencia aportada esta
completa.
La Oficina de Control Interno valida el reporte donde se evidencia el avance descrito en
) o Si P. ¢, Se implementd la mejora del trdmite en la entidad? el plan de trabajo, para este tramite. Aln no llega al porcentaje requerido.
Actualmente el Reducir los requisitos
L . tramite tiene 15 del tramite a 11 Se solicita a lider de procesos dar celeridad a la documentacion de este
Autorizacion de transformacion - . . o o . ) :
de entidades sometidas a la rnggtos.?e realiza documento; a p_grtlr Facilitar la gestion del tramite Eliminacién de Delegatura Asociativa procedm_uento en aras de.(':umpllr E:or] el plan de tr_abajo_ establecido para la No . Se actualizé el trémite en el SUIT incluvendo la meiora?
. o . simplificacién de de la actualizacion de| .. = . ' . - - Delegatura . estrategia de racionalizacion de trdmites de esta vigencia. - ¢ y jora:
Unico 696 supervision de la Inscrito - : . eliminacién de cuatro (4) Normativa requisitos 01/02/2022 30/12/2022 : g Si 20 : - . ; ; Si
: . requisitos en la la Circular Béasica s . Financiera Evidencia: Correo electronico enviado a lider de procesos
Superintendencia de la rcul L idi requisitos. (verificaciones) h I rdri | Idrive/fold /
Economia Solidaria Cmfu- ar Basica Juridica. teps: rive.google.com/drive/folders/11SzezssBe; 4. ¢ Se ha realizado la socializacion de la mejora tanto en la entidad como con los
Juridica. pd4LZvI26vIcOGrevSAFJO No i
usuarios?
No 5. ¢ El usuario estd recibiendo los beneficios de la mejora del tramite?
No 6. ¢ La entidad ya cuenta con mecanismos para medir los beneficios que recibira el
usuario por la mejora del trdmite?
Respondio Pregunta Observacion
) . . . ... -lLa Oficina de Control Interno verifica que se cuenta con plan de trabajo establecido
. 1. ¢ Cuenta con el plan de trabajo para implementar la propuesta de mejora del tramite? g, . Nt . . ;
Si para llevar a cabo la accion de racionalizacion de tramite. La evidencia aportada esta
completa.
La Oficina de Control Interno valida el reporte donde se evidencia el avance descrito en
. o Si 2. ¢, Se implementé la mejora del trdmite en la entidad? el plan de trabajo, para este tramite. Aln no llega al porcentaje requerido.
Actualmente el Reducir los requisitos
tramite tiene 9 del tramite a 7 Se solicita a lider de procesos dar celeridad a la documentacién de este
requisitos. Se realiza [documentos a partir Facilitar |a gestion del tramite Eliminacion de procedimiento en aras de cumplir con el plan de trabajo establecido para |4 _ liz6 el trami | incl | o
- Prérroga a la conversion de : simplificacion de de la actualizacion de| _2ct"ar'a g : . L Delegatura Asociativa ] estrategia de racionalizacién de tramites de esta vigencia. ] No 3. ¢Se actualizé el tramite en el SUIT incluyendo la mejora
Unico 699 . . Inscrito - : . eliminacién de dos (2) Normativa requisitos 01/02/2022 30/12/2022 Si 20 . - o : : Si
precooperativa a cooperativa requisitos en la la Circular Bésica - P Evidencia: Correo electrénico enviado a lider de procesos
i o - requisitos. (verificaciones) i . .
Circular Bésica Juridica. https://drive.google.com/drive/folders/11SZeZssBe- I .Seh lizado | alizacion de | iora tant | tidad |
Juridica. pd4LZvI26vIcOGrevSAFJO No - ¢Se harealizado la socializacion de la mejora tanto en la entidad como con los
usuarios?
No 5. ¢ El usuario esta recibiendo los beneficios de la mejora del tramite?
No 6. ¢ La entidad ya cuenta con mecanismos para medir los beneficios que recibira el
usuario por la mejora del tramite?
Respondio Pregunta Observacion
) . . . ... ~|La Oficina de Control Interno verifica que se cuenta con plan de trabajo establecido
. 1. ¢ Cuenta con el plan de trabajo para implementar la propuesta de mejora del tramite? e : T e . ;
Si para llevar a cabo la accién de racionalizacion de tramite. La evidencia aportada esta
completa.
Actualmente el La Oficina de Control Interno valida el reporte donde se evidencia el avance descrito en
tramite tiene un Si P. ¢ Se implementd la mejora del tramite en la entidad? el plan de trabajo, para este tramite. Aln no llega al porcentaje requerido.
tiempo de respuesta
de 45 dias habiles. [Reducir tiempo de L . Se solicita a lider de procesos dar celeridad a la documentacion de este
. Reduccién del tiempo L . ) ;
Se realiza respuesta, de de respuesta o procedimiento en aras de cumplir con el plan de trabajo establecido para |4 _ liz6 el trami | incl ol o
- Prérroga a la conversion de : simplificacién en acuerdo a lo El tiempo de respuesta seré . P - Delegatura Asociativa ] estrategia de racionalizacién de tramites de esta vigencia. ; No B. ¢Se actualizo el tramite en el SUIT incluyendo la mejora
Unico 699 : ) Inscrito . . ! g Normativa duracion del tramite 01/02/2022 30/12/2022 Si 20 . - . . > Si
precooperativa a cooperativa tiempo de respuesta |establecido en la de 30 dias habiles. Evidencia: Correo electrénico enviado a lider de procesos
de acuerdo a la Circular Basica https://drive.google.com/drive/folders/11SZeZssBe W .Seh lizado | ializacion de | iora tant | tidad |
Sl Easlen Jifiefes. pd4LZvJI26vIcOGrevSAFJIO No - ¢Se ha realizado la socializacion de la mejora tanto en la entidad como con los
ZF usuarios?
Juridica.
No 5. ¢ El usuario esta recibiendo los beneficios de la mejora del tramite?
No 6. ¢ La entidad ya cuenta con mecanismos para medir los beneficios que recibira el
usuario por la mejora del tramite?
Respondio Pregunta Observacion
) . . . ... ~|La Oficina de Control Interno verifica que se cuenta con plan de trabajo establecido
. 1. ¢ Cuenta con el plan de trabajo para implementar la propuesta de mejora del tramite? . : o e i ;
Si para llevar a cabo la accion de racionalizacion de tramite. La evidencia aportada esta
completa.
Actualmente el La Oficina de Control Interno valida el reporte donde se evidencia el avance descrito en
tramite tiene un Si D. ¢ Se implementd la mejora del tramite en la entidad? el plan de trabajo, para este tramite. Aln no llega al porcentaje requerido.
tiempo de respuesta
o L de 45 dias habiles. [Reducir tiempo de s . Se solicita a lider de procesos dar celeridad a la documentacion de este
Autorizacién de escisién de las . Reduccién del tiempo L L . ) ;
organizaciones de economia Se realiza respuesta, de de respuesta o Delegatura Asociativa procedimiento en aras de cumplir con el plan de trabajo establecido para g _ L, . ) o
- ganizacior : simplificacion en acuerdo a lo El tiempo de respuesta sera . P . - Delegatura ] estrategia de racionalizacién de tramites de esta vigencia. ] No 3. ¢Se actualiz6 el tramite en el SUIT incluyendo la mejora
Unico 800 solidaria vigiladas por la Inscrito . . . e Normativa duracién del tramite 01/02/2022 30/12/2022 : d Si 20 ) - L : ; Si
; . tiempo de respuesta |establecido en la de 30 dias habiles. Financiera Evidencia: Correo electronico enviado a lider de procesos
Superintendencia de la d do a | ircul - h i rdri | Idrive/fold /
Economia Solidaria © acuerdo a ‘a Clrgu_ ar Basica teps: rive.google.com/drive/folders/11SzezssBe; 4. ¢ Se ha realizado la socializacion de la mejora tanto en la entidad como con los
Circular Béasica Juridica. pd4LZvI26vIcOGrevSAFJO No i
c usuarios?
Juridica.
No 5. ¢ El usuario estd recibiendo los beneficios de la mejora del tramite?
No 6. ¢ La entidad ya cuenta con mecanismos para medir los beneficios que recibira el
usuario por la mejora del trdmite?
Respondio Pregunta Observacion
) . . . ... -lLa Oficina de Control Interno verifica que se cuenta con plan de trabajo establecido
. 1. ¢ Cuenta con el plan de trabajo para implementar la propuesta de mejora del tramite? g, . N . . ;
Si para llevar a cabo la accion de racionalizacion de tramite. La evidencia aportada esta
completa.
La Oficina de Control Interno valida el reporte donde se evidencia el avance descrito en
. o Si 2. ¢, Se implementé la mejora del trdmite en la entidad? el plan de trabajo, para este tramite. Aln no llega al porcentaje requerido.
Actualmente el Reducir los requisitos
o L tramite tiene 14 del tramite a 8 Se solicita a lider de procesos dar celeridad a la documentacion de este
Autorizacion de escision de las o . . o o . ) X
oraanizaciones de economia requisitos. Se realiza |[documentos a partir Facilitar |a gestion del tramite Eliminacion de Delegatura Asociativa procedimiento en aras de cumplir con el plan de trabajo establecido para |4 _ liz6 el trami | incl | o
- ganizacior . simplificacion de de la actualizacion de| _2c"ar'a g . : . " - Delegatura ] estrategia de racionalizacion de tramites de esta vigencia. ] No 3. ¢Se actualiz6 el tramite en el SUIT incluyendo la mejora
Unico 800 solidaria vigiladas por la Inscrito - : . eliminacién de seis (6) Normativa requisitos 01/02/2022 30/12/2022 . g Si 20 . - . ; ) Si
. : requisitos en la la Circular Bésica s o Financiera Evidencia: Correo electronico enviado a lider de procesos
Superintendencia de la ircul o idi requisitos. (verificaciones) h - rdri | Idrive/fold /
Economia Solidaria Clrc,:u. ar Basica Juridica. tips: rive.google.com/drive/folders/11SzezssBe; 4. ¢ Se ha realizado la socializacion de la mejora tanto en la entidad como con los
Juridica. pd4LZvI26vIcOGrevSAFJO No > e
usuarios?
No 5. ¢ El usuario esta recibiendo los beneficios de la mejora del tramite?
No 6. ¢ La entidad ya cuenta con mecanismos para medir los beneficios que recibira el
usuario por la mejora del tramite?
Respondio Pregunta Observacion
) . . . ... ~|La Oficina de Control Interno verifica que se cuenta con plan de trabajo establecido
. 1. ¢ Cuenta con el plan de trabajo para implementar la propuesta de mejora del tramite? e : I e . ;
Si para llevar a cabo la accién de racionalizacion de tramite. La evidencia aportada esta
completa.
La Oficina de Control Interno valida el reporte donde se evidencia el avance descrito en
) o Si P. ¢ Se implementd la mejora del tramite en la entidad? el plan de trabajo, para este tramite. Adn no llega al porcentaje requerido.
Actualmente el Reducir los requisitos
Autorizacion para la apertura, tramite tiene 9 del tramite a 2 Se solicita a lider de procesos dar celeridad a la documentacién de este
traslado y cierre de oficinas de requisitos. Se realiza [documentos a partir Facilitar |a gestion del tramite Eliminacion de procedimiento en aras de cumplir con el plan de trabajo establecido para I _ liz6 el trami | incl ol o
- las entidades con actividad : simplificacion de de la actualizacion de| _acthar 'a gestic : . " Delegatura Financieral ] estrategia de racionalizacion de tramites de esta vigencia. ] No 3. ¢ Se actualizo el tramite en el SUIT incluyendo la mejora®
Unico 912 : . . . Inscrito - . . eliminacién de siete (7) Normativa requisitos 01/02/2022 30/12/2022 Si 20 . . . . ; Si
financiera sometidas al régimen requisitos en la la Circular Basica s P Evidencia: Correo electrénico enviado a lider de procesos
A ! L < requisitos. (verificaciones) . ; ;
de autorizacién individual Circular Béasica Juridica. https://drive.google.com/drive/folders/11SZeZssBe W .Seh lizado | ializacion de | ora tant | tidad |
Juridica. pd4LZvI26vIcOGrevSAFJO0 No - ¢Se ha realizado la socializacién de la mejora tanto en la entidad como con los
usuarios?
No 5. ¢ El usuario esta recibiendo los beneficios de la mejora del tramite?
No 6. ¢La entidad ya cuenta con mecanismos para medir los beneficios que recibira el
usuario por la mejora del tramite?




