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Con la expedicion del Decreto 344 de 2017, el Gobierno Nacional adiciono el Titulo 5
a la Parte 11 del Libro 2 del Decreto 1068 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del
Sector Hacienda y Crédito Publico, relacionado con normas aplicables a los Fondos
de Empleados para la prestacion de servicios de ahorro y crédito.

El objeto de tal normativa obedecid, entre otros aspectos, a la necesidad de dotar a
los Fondos de Empleados de la regulacion prudencial adecuada para la prestacion
de servicios de ahorro y crédito, que les permita contar con herramientas de
fortalecimiento patrimonial y adecuada administracion de riesgo crediticio,
considerando los estandares aceptados internacionalmente para organizaciones de
la economia solidaria que prestan servicios de ahorro y crédito exclusivamente con
sus asociados, la naturaleza, caracteristicas y heterogeneidad existente en los
Fondos de Empleados.

El decreto referido facult6 a la Superintendencia de la Economia Solidaria para
impartir instrucciones y, en razon a ello fue expedida la Circular Externa No. 11 del
25 de agosto de 2017 y la Circular Externa No. 13 de 2018, ultima por medio de la
cual se impartieron instrucciones sobre ponderacién de activos y contingencias por
nivel de riesgo y determinacién del patrimonio técnico para el célculo del indicador de
solidez.
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El decreto 344 de 2017 contempla reglas sobre niveles adecuados de patrimonio e
indicador de solidez que deberan cumplir los fondos de empleados de categoria
plena’, con el fin de proteger la confianza del publico en el sector y asegurar su
desarrollo en condiciones de seguridad y competitividad; para el calculo del
patrimonio técnico, se considera el patrimonio basico y el patrimonio adicional, éste
ultimo comprenderd, los excedentes durante o al término del ejercicio en curso,
sujeto a la aprobacion de un documento de compromiso para el incremento de la
reserva de proteccion de los aportes sociales, que requiere la aprobacion de esta
Superintendencia.

Para efectos de dar cumplimiento a la regulacion contenida en el Decreto 344 de
2017, en concordancia con lo sefialado en el paragrafo 2 del numeral 3.2.3 de la
Circular Externa No. 11 de 2017 y paragrafo del numeral 1.3 de la Circular Externa
No. 13 de 2018, esta Superintendencia imparte las siguientes instrucciones
referentes al documento de compromiso para el incremento de la reserva de
proteccidn de los aportes sociales, asi:

El literal a) del numeral 3.2.3 de la Circular Externa No. 11 de 2017 y paragrafo del
numeral 1.3 de la Circular Externa No. 13 de 2018, en concordancia con lo senalado
en el literal a) del articulo 2.11.5.2.1.62 del Decreto 344 de 2017, establece que los
excedentes del ejercicio haran parte del patrimonio adicional y senala el
procedimiento para que puedan ponderar como capital regulatorio.

El citado decreto establece que los excedentes del ejercicio en curso computaran en
el patrimonio adicional, en el porcentaje en el que la asamblea general de asociados
se comprometa irrevocablemente a destinar para el incremento de la reserva de
proteccion de los aportes sociales, durante o al término del ejercicio, incorporando
asi un elemento prospectivo en el célculo.

" Articulo 2.11.5.2.1.1.

2 patrimonio Adicional. El patrimonio adicional de los Fondos de Empleados de Categoria Plena comprendera:

a. Los excedentes del gjercicio en curso, en el porcentaje en el que la asamblea general de asociados, se comprometa
irrevocablemente a destinar para el incremento de la reserva de proteccion de los aportes sociales, durante o al término
del gjercicio.

Para tal efecto, dichos excedentes sdlo seran reconocidos como capital regulatorio una vez la Superintendencia de la
Economia Solidaria apruebe el documento de compromiso.

Entre el 1° de enero y la fecha de celebracion de la asamblea general ordinaria de asociados, se reconoceran los
excedentes del gjercicio anterior en el mismo porcentaje al que se ha hecho referencia en este literal.
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De conformidad con lo dispuesto en el referido Decreto 344 de 2017, los fondos de
empleados de categoria plena estan en libertad de decidir si establecen 0 no estos
compromisos y, en tal sentido, sefialar cuales de ellos y en qué términos se van
adoptar.

En el evento en que el fondo de empleados decida no asumir los compromisos a los
que se refiere el literal a) del articulo 2.11.5.2.1.6 del citado Decreto, dicha situacion
debe ser igualmente informada a la Superintendencia de la Economia Solidaria y en
tal sentido, el fondo de empleados NO podra ponderar los excedentes del ejercicio
en curso, ni los excedentes del ejercicio anterior como capital regulatorio, en el
patrimonio adicional.

Para efectos de presentar el documento de compromiso, se deben tener en cuenta
los siguientes lineamientos:

a. Aprobacion de la asamblea general: La asamblea general debera suscribir
anualmente un compromiso para incrementar la reserva de proteccion de aportes
sociales durante o al término del ejercicio, adicional al porcentaje previsto en el
numeral 1 del articulo 19 del Decreto 1481 de 1989. En el orden del dia de la reunién
de la Asamblea General se debera incluir un punto para “Aprobacion de Documento
de Compromiso para el Incremento de Reserva de Proteccion de Aportes Sociales”.

b. Porcentaje de incremento de la reserva de proteccion de aportes:
Corresponde al porcentaje en el que la asamblea general se compromete
irrevocablemente a destinar para el incremento de la reserva de proteccion de los
aportes sociales, durante o al término del ejercicio, adicional al porcentaje previsto en
el numeral 1 del articulo 19 del Decreto 1481 de 1989.

c. Responsabilidades del compromiso suscrito: El compromiso adquirido es
irrevocable, es decir, debe cumplirse en la distribucion de excedentes del siguiente
ano, en el porcentaje aprobado. Los érganos de administracion deben informar
claramente a la asamblea sobre la seriedad del compromiso que van a suscribir, toda
vez que su incumplimiento o modificacion puede generar el inicio de un
procedimiento administrativo sancionatorio, de conformidad con las facultades
contenidas en el articulo 36, numerales 6 y 7 de la Ley 454 de 1998 y lo preceptuado
en el articulo 47 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

d. Formatos del compromiso: Los fondos de empleados de categoria plena deben
formalizar el compromiso suscrito por la asamblea para su aprobacién por parte de
esta Superintendencia, mediante los formatos “Documento de Compromiso” y “Oficio
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remisorio documento de compromiso”, contenidos en los anexos 1y 2 de la presente
carta circular, debidamente suscritos por el representante legal.

e. Plazo de presentacion del compromiso: Los formatos del compromiso
aprobados en asamblea general ordinaria, deberan remitirse dentro de los 30 dias
calendarios siguientes a la fecha de celebracion de la asamblea. Para el caso de los
compromisos aprobados en asambleas extraordinarias, los formatos del compromiso
deberan remitirse dentro de los 15 dias calendarios siguientes a la fecha de
celebracion de dicha asamblea, adjuntando copia del extracto del acta de la
asamblea, tomada del libro oficial.

f. Aprobacion del documento de compromiso; Una vez esta Superintendencia
reciba el documento de compromiso, procedera a su evaluacion y de ajustarse a la
normatividad vigente, expedira el acto administrativo de aprobacién y/o formulara las
observaciones que considere pertinentes; fecha a partir de la cual seran reconocidos
como capital regulatorio en el patrimonio adicional.

La presente carta circular comenzara a regir a partir de la fecha de su publicacion.
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ANEXO 1

OFICIO REMISORIO COMPROMISO
Bogota, DD/MM/AAAA.

Doctor (a)

(NOMBRE DEL SUPERINTENDENTE DELEGADO)
Superintendente Delegado para la Supervisién del
Ahorro y la Forma Asociativa Solidaria
Superintendencia de la Economia Solidaria

Carrera 7 N° 31- 10, piso 11

Bogota D.C.

Asunto: Remisién Documento de Compromiso
Respetado (a) doctor (a):

En mi calidad de Representante Legal Principal del (Nombre del Fondo de Empleados) me
permito someter a aprobacién de la Superintendencia de la Economia Solidaria, el
documento de compromiso que exige el literal a) del articulo 2.11.5.2.1.6 del Decreto 344 de
2017, en concordancia con lo previsto en el literal a) numeral 1.3 de la Circular Externa No.
13 de 2018.

Para el efecto le informamos que, tal y como se establece en el documento que se adjunta,
la Asamblea General Ordinaria (o extraordinaria de ser el caso) de Asociados (o Delegados),
en reunién realizada el (DD/MM/AAA), decidié efectuar el siguiente compromiso:

o El incremento de la reserva de proteccion de los aportes sociales en un porcentaje
% (adicional al sefalado en el numeral 1 del articulo 19 del Decreto 1481 de 1989) de los
excedentes que se generen en el ejercicio en curso, durante o al término del mismo.

*Se debe relacionar el porcentaje aprobado.

Atentamente,

Nombre
Cc.C

REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPAL
Fondo de Empleados
Nit
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ANEXO 2

DOCUMENTO DE COMPROMISO
INCREMENTO DE RESERVA DE PROTECCION DE APORTES SOCIALES
Literal a), Articulo 2.11.5.2.1.6 del Decreto 344 de 2017

Bogota, DD/MM/AAAA.

Yo, identificado con
C.C , en mi calidad de Representante Legal Principal del Fondo de
Empleados , identificado con Nit

y habiendo sido designado por la Asamblea General (Ordinaria o
extraordinaria, de ser el caso) para reportar el compromiso a que se refiere el literal a) del
articulo 2.11.5.2.1.6 del Decreto 344 de 2017, en concordancia con lo previsto en el literal a)
numeral 1.3 de la Circular Externa No. 13 de 2017, me permito informar que en la reunién
realizada por la mencionada Asamblea celebrada el dia___ del mes de de 20XX,
que consta en el acta nimero , Se establecio el siguiente compromiso:

Incrementar la reserva para la proteccion de aportes sociales en un porcentaje
equivalente al (X%) de los excedentes que se generen en el ejercicio en curso, durante
o al término del mismo (Adicional al previsto en el numeral 1 del articulo 19 del
Decreto 1481 de 1989).
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Manifiesto que el compromiso sefalado en el presente documento es irrevocable y por lo
tanto se aplicara en la distribucion de excedentes en la proxima reunién de Asamblea
General.

De la misma forma, manifiesto que la Asamblea General fue informada de la seriedad de
este compromiso y que su incumplimiento o modificacion puede generar el inicio de un
procedimiento administrativo sancionatorio, de conformidad con las facultades contenidas en
el articulo 36, numerales 6y 7 de la Ley 454 de 1998 y lo preceptuado en el articulo 47 de la
Ley 1437 de 2011.

Este documento se firma en la ciudad de a los dias del mes de
de 20XX.

Nombre

C.C

REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPAL
Fondo de Empleados
Nit
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