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SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA
RESOLUCION 2026410000995 DE

17 de febrero de 2026

Por medio de la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba a Manuel
Ricardo Jiménez Corredor, en aplicacion del uso de lista de elegibles en el empleo
Técnico Administrativo, Cédigo 3124, Grado 15, identificado con la OPEC 204455, empleo
adscrito a la Oficina Asesora Juridica

LA SUPERINTENDENTA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA

En ejercicio de las facultades legales y en especial las conferidas por los articulos 23 y 31
de la Ley 909 de 2004, en el articulo 115 de la Ley 489 de 1998, el articulo 5° del
Decreto 186 de 2004, el Decreto 1390 de 2023 y el articulo 10° del Decreto 775 de

2005, y Ley 1960 de 2019y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 125 de la Constitucidén Politica establece que los empleos en los érganos y
entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y que el ingreso
a los cargos de carrera y el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los
requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y las calidades de los
aspirantes.

Que, el articulo 29 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 2° de la Ley 1960 de
2019, dispone que "La provision definitiva de los empleos publicos de carrera
administrativa se harda mediante procesos de seleccion abiertos y de ascenso, (...), los
cuales adelantara la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad en la que esta delegue
o desconcentre la funcion."

Que, los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los empleos de carrera
administrativa, en vacancia definitiva, se proveeran en periodo de prueba o en ascenso,
con las personas que sean seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Que asi mismo, segun lo sefialado en el articulo 2.2.5.3.2, ibidem, la provisién definitiva
de los empleos de carrera se efectuara, entre otras situaciones, con la persona que al
momento en que deba producirse el nombramiento ocupe el primer puesto en lista de
elegibles para el empleo ofertado que fue objeto de convocatoria para la respectiva
entidad.
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Continuacion de la Resolucidn Por medio de la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba a
Manuel Ricardo Jiménez Corredor, en aplicacion del uso de lista de elegibles en el empleo Técnico
Administrativo, Cédigo 3124, Grado 15, identificado con la OPEC 204455, empleo adscrito a la Oficina

Asesora Juridica

Que el articulo 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015 reglamenta el uso de listas de elegibles,
estableciendo que estas podran emplearse para la provision de vacantes definitivas,
siempre que se verifique la equivalencia funcional y se cuente con la autorizacion de la
Comisidon Nacional del Servicio Civil.

Que el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 6 de la
Ley 1960 de 2019, dispone expresamente que las listas de elegibles podran utilizarse para
proveer las vacantes definitivas de los cargos para los cuales se efectud el concurso y
aquellas vacantes definitivas de cargos equivalentes no convocados, que surjan con
posterioridad a la convocatoria del concurso en la misma entidad.

Que el Sistema Especifico de Carrera Administrativa de las superintendencias se encuentra
regulado por el Decreto Ley 775 de 2005, cuyo articulo 29 establece que el nominador
debera verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefo del empleo
antes de efectuar el nombramiento y proceder a la correspondiente posesion.

Que igualmente, los articulos 4 y 5 de la Ley 190 de 1995 imponen a las entidades publicas
el deber de verificar previamente al nombramiento el cumplimiento de los requisitos para
el ejercicio del empleo, asi como la inexistencia de inhabilidades e incompatibilidades.

Que mediante el Acuerdo No. 58 del 13 de julio de 2023, suscrito entre la Comision
Nacional del Servicio Civil y la Superintendencia de la Economia Solidaria, se convoco el
Proceso de Seleccion No. 2507 de 2023 - Superintendencias, con el fin de proveer empleos
de carrera administrativa en las modalidades de concurso abierto y ascenso.

Como resultado del citado proceso de seleccién, mediante Resolucion No. 2957 del 2 de
abril de 2025, la Comisidn Nacional del Servicio Civil conformé y adopté la Lista de Elegibles
para proveer una (1) vacante definitiva del empleo denominado Técnico Administrativo,
Cdodigo 3124, Grado 15, identificado con el OPEC No. 204455, perteneciente al Sistema
Especifico de Carrera Administrativa de la Superintendencia de la Economia Solidaria,
adscrito a la Oficina Asesora Juridica.

Que mediante Resolucién No. 2026410000075 del 7 de enero de 2026, la Superintendencia
de la Economia Solidaria derogdé el nombramiento en periodo de prueba efectuado a la
elegible ubicada en la primera posicion de la Lista de Elegibles para el empleo referido
LEIDY JOHANA VANEGAS GALLO, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.041.328.604, quien fue nombrada en periodo de prueba mediante la Resolucion
202506271000010R del 27 de junio de 2025, por lo tanto, al configurarse la causal prevista
en el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de 2015, por no haber tomado posesion dentro
del término legal establecido se reporté a la CNSC dicha novedad.

La novedad anteriormente senalada fue reportada oportunamente por la Superintendencia
de la Economia Solidaria ante el Banco Nacional de Listas de Elegibles - BNLE, en
cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo CNSC No. 019 de 2024.
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Continuacion de la Resolucidn Por medio de la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba a
Manuel Ricardo Jiménez Corredor, en aplicacion del uso de lista de elegibles en el empleo Técnico
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Que previo agotamiento de los tres (3) primeros 6rdenes de provision establecidos en el
articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015, la Direccién de Administracién de Carrera
Administrativa de la Comisién Nacional del Servicio Civil autorizé a la Superintendencia de
la Economia Solidaria el uso de la Lista de Elegibles conformada mediante Resolucién No.
2957 del 2 de abril de 2025, bajo la modalidad de movilidad dentro de la lista, con el fin
de proveer la vacante definitiva del empleo denominado Técnico Administrativo, Cddigo
3124, Grado 15, identificado con el OPEC No. 204455.

En virtud de la autorizacion otorgada, se habilité al elegible ubicado en la posicién dos (2)
de la Lista de Elegibles, correspondiente a MANUEL RICARDO JIMENEZ CORREDOR,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.032.442.520, para ser nombrado en periodo
de prueba en estricto orden de mérito, quien obtuvo un puntaje de 83.05.

Que la orden impartida por la Comision Nacional del Servicio Civil es de obligatorio
cumplimiento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 130 de la Constitucién Politica
y la normativa que regula el sistema de mérito en el empleo publico.

Acorde con el resultado del Estudio y previo agotamiento de los tres (3) primeros érdenes
de provisiéon de que trata el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015, la Comision
Nacional de Servicio Civil, dispuso que es posible realizar la autorizacion de uso de las
listas asi:

LA DIRECCION DE ADMINISTRACION DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

AUTORIZA A

La SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA el uso de la lista(s) de elegibles para
los elegible(s) mencionado(s) a continuacién:

Pleitn Mimero de Tipo de
item OPEC LE Elegible identificacia et Observaciones
MAMNLUEL RICARDO ; For novedad de retiro
1| A0 2 JMENEZCORREDOR | 1032442520 | Sin cobro sin stiperar PP

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 29 del Decreto Ley 775 de 2005 y en
los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, la Superintendencia de la Economia Solidaria
verificd el cumplimiento de los requisitos minimos, perfil académico, experiencia y demas
condiciones legales, constatando que el designado MANUEL RICARDO JIMENEZ
CORREDOR, identificado con cédula de ciudadania No. 1.032.442.520, cumple
integralmente con lo exigido en el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales vigente para el empleo.

Que, en consecuencia, resulta procedente efectuar el nombramiento en periodo de prueba
de MANUEL RICARDO JIMENEZ CORREDOR, identificado con cédula de ciudadania No.
1.032.442.520, en el empleo Técnico Administrativo, Cédigo 3124, Grado 15, identificado
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Continuacion de la Resolucidn Por medio de la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba a
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Asesora Juridica

con el OPEC No. 204455, perteneciente a la Oficina Asesora Juridica, de la planta de
personal de la Superintendencia de la Economia Solidaria, el cual se encuentra actualmente
ocupado en nombramiento en provisionalidad.

Que referente al periodo de prueba, el inciso primero del articulo 30 del Decreto 775 de
2005, “Por el cual se establece el Sistema Especifico de Carrera Administrativa para las
Superintendencias de la Administracion Publica Nacional”, dispone:

“ARTICULO 30. TERMINO DE DURACION DEL PERIODO DE PRUEBA Y
EVALUACION. El término de duracién del periodo de prueba es de cuatro (4)
meses, al cabo del cual el servidor publico sera evaluado en su desempefio laboral,
siguiendo el procedimiento y los parametros previstos en este decreto. Aprobado
dicho periodo, por obtener calificacion satisfactoria, el empleado adquiere los
derechos de carrera y debera ser inscrito en el Registro Publico del Sistema
Especifico de Carrera Administrativa de las Superintendencias”

Que el nombramiento en periodo de prueba de la persona seleccionada con fundamento
en la lista de elegibles constituye una actuacidn ajustada a los principios de mérito,
legalidad, igualdad, eficiencia y continuidad del servicio publico.

Actualmente el empleo de carrera administrativa denominado Técnico Administrativo,
Codigo 3124, Grado 15, perteneciente a la Oficina Asesora Juridica, ofertado con la OPEC
204455 en el "Proceso de Seleccion No. 2507 de 2023 - Superintendencias”, se encuentra
provisto.

Actualmente el empleo denominado Técnico Administrativo, Cédigo 3124, Grado 15, se
encuentra provisto mediante nombramiento en provisionalidad con la servidora publica
MARIA CAMILA FUENTES SANDOVAL, identificada con cédula de ciudadania No.
1.003.313.607, quien fue nombrada mediante Resoluciéon No. 202505021000003R del 2
de mayo de 2025 y posesionada a través del Acta de Posesion No. 0.63 del 6 de mayo de
2025.

Que la mencionada servidora permanecera en el ejercicio del empleo hasta tanto tome
posesion del mismo la persona que fue nombrada en periodo de prueba como consecuencia
del presente acto administrativo, con el fin de garantizar la continuidad en la prestacion
del servicio.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el Decreto 648 de 2017, antes de cumplirse el término de duracion del
nombramiento provisional, el nominador podra darlo por terminado mediante resolucién
motivada.

Que segun el criterio expuesto por la Corte Constitucional en la Sentencia SU-917 de 2010,
la terminacion del nombramiento provisional procede mediante acto administrativo
motivado, siendo constitucionalmente admisible como motivacion, entre otras, la provisiéon
definitiva del cargo por haberse realizado el respectivo concurso de méritos. Asimismo la
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Corte Constitucional en Sentencia T-096 de 2018 sefialé que los servidores nombrados en
provisionalidad en cargos de carrera administrativa gozan de una estabilidad laboral
relativa o intermedia, en virtud de la cual su retiro del servicio publico solo tendra lugar
por causales objetivas previstas en la Constitucidon y en la ley, o con el fin de proveer el
cargo que ocupan con una persona que haya superado satisfactoriamente el respectivo
concurso de méritos, como ocurre en el presente caso.

Que, conforme a lo anterior, el eventual retiro del servidor publico nombrado en
provisionalidad obedece a una causal objetiva, legitima y constitucionalmente valida,
consistente en la provision definitiva del empleo mediante el sistema de mérito, sin que
ello implique sancién o valoracidon negativa de su desempeiio laboral.

Que la funcionaria MARIA CAMILA FUENTES SANDOVAL, una vez le sea comunicado el
presente acto administrativo, debera adelantar los tramites pertinentes para la entrega del
cargo, garantizando el empalme respectivo y coordinando con el Grupo de Talento Humano
la fecha efectiva en que se produzca la posesién de la persona nombrada en periodo de
prueba.

En mérito de lo expuesto, la Superintendenta de la Economia Solidaria,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Nombrar en periodo de prueba por el término de cuatro (4) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, a MANUEL RICARDO JIMENEZ CORREDOR,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.032.442.520, en el empleo de carrera
administrativa denominado Técnico Administrativo, Cédigo 3124, Grado 15, de la planta
de personal de la Superintendencia de la Economia Solidaria, empleo adscrito a la Oficina
Asesora Juridica, ofertado con la OPEC 204455, en aplicacién del uso de lista de elegibles
en estricto orden de mérito, autorizado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

PARAGRAFO PRIMERO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, la persona nombrada contara con diez (10) dias
habiles, contados a partir de la comunicacion del presente acto administrativo, para
manifestar su aceptacion o rechazo. Aceptado el nombramiento, debera tomar posesién
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, término que podra ser prorrogado por causa
justificada hasta por noventa (90) dias habiles.

PARAGRAFO SEGUNDO. Finalizado el periodo de prueba, el jefe inmediato de MANUEL
RICARDO JIMENEZ CORREDOR, cuenta con quince (15) dias habiles para evaluar su
desempeiio. Si el resultado de la evaluacién de desempefio es satisfactorio, se entendera
superado el periodo de prueba y, por consiguiente, adquirirad los derechos de carrera en el
empleo de carrera y debera tramitarse ante la Comision Nacional del Servicio Civil la
respectiva solicitud de inscripcién en el Registro Publico de la Carrera Administrativa. Si no
lo aprueba, una vez en firme la calificacion, su nombramiento sera declarado insubsistente
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por resolucion motivada, tal como lo establecen el articulo 31 numeral 5° de la Ley 909 de
2004 y el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO 2°. - La servidora publica MARIA CAMILA FUENTES SANDOVAL continuara
desempeifiando el empleo denominado Técnico Administrativo, Cédigo 3124, Grado 15, en
virtud del nombramiento en provisionalidad efectuado mediante Resolucién No.
202505021000003R del 2 de mayo de 2025, hasta tanto se produzca la posesion del
funcionario nombrado en periodo de prueba mediante el presente acto administrativo, con
el fin de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio.

PARAGRAFO PRIMERO. La terminacién del nombramiento en provisionalidad opera
automaticamente a partir del dia que la persona nombrada en periodo de prueba tome
posesion en el empleo, fecha que sera informada en debida forma por el Coordinador de
Talento Humano.

PARAGRAFO SEGUNDO. Disponer que la funcionaria MARIA CAMILA FUENTES
SANDOVAL deberd realizar la entrega formal del cargo, conforme a los procedimientos
establecidos por la entidad y en coordinacion con el Grupo de Talento Humano, una vez le
sea comunicado el presente acto administrativo.

ARTICULO 3°. - Comunicar el presente acto administrativo a MANUEL RICARDO
JIMENEZ CORREDOR, a MARIA CAMILA FUENTES SANDOVAL y al jefe de la
dependencia donde se encuentra ubicado el empleo.

ARTICULO 4°. - La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y tiene
efectos fiscales a partir de la fecha de posesidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada™@n Bogota, D.C., a los
17 de febrero de 2026

MARI]A JOSE NAVARRO M _
Superintendentg de la Economia Solidaria

Proyectd: Mary Angela Cabello Beltran
Revisd: Adriana Maria Silva Gonzélez
Jorge Yair Montafo Estrada

Ivan Mauricio Aleman Pefiaranda
Laura Sofia Prada Cardoso
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