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SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA
RESOLUCION 2026410002675 DE

6 de mayo de 2026

Por medio de la cual se efectlia un nombramiento en periodo de prueba a Carlos Andrés

Velasco Rincon, en aplicacion del uso de lista de elegibles en el empleo de Profesional

Especializado, Cddigo 2028, Grado 17, identificado con la OPEC 204427, empleo adscrito
a la Delegatura Para La Supervision De La Actividad Financiera Del Cooperativismo.

LA SUPERINTENDENTA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA

En ejercicio de las facultades legales y en especial las conferidas por los articulos 23 y 31
de la Ley 909 de 2004, en el articulo 115 de la Ley 489 de 1998, el articulo 5° del
Decreto 186 de 2004, el Decreto 1390 de 2023 y el articulo 10° del Decreto 775 de

2005, y Ley 1960 de 2019 y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 125 de la Constitucion Politica establece que los empleos en los érganos y
entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y que el ingreso
a los cargos de carrera y el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los
requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y las calidades de los
aspirantes.

Que, el articulo 29 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 2° de la Ley 1960 de
2019, dispone que "La provision definitiva de los empleos publicos de carrera
administrativa se hara mediante procesos de seleccion abiertos y de ascenso, (...), los
cuales adelantara la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad en la que esta delegue
o desconcentre la funcion"

Que, los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los empleos de carrera
administrativa, en vacancia definitiva, se proveeran en periodo de prueba o en ascenso,
con las personas que sean seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Que asi mismo, segun lo sefialado en el articulo 2.2.5.3.2, ibidem, la provisién definitiva
de los empleos de carrera se efectuara, entre otras situaciones, con la persona que al
momento en que deba producirse el nombramiento ocupe el primer puesto en lista de
elegibles para el empleo ofertado que fue objeto de convocatoria para la respectiva
entidad.
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Continuacion de la Resolucidon Por medio de la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba a
Carlos Andrés Velasco Rincén, en aplicacion del uso de lista de elegibles en el empleo de Profesional
Especializado, Cédigo 2028, Grado 17, identificado con la OPEC 204427, empleo adscrito a la Delegatura

Para La Supervision De La Actividad Financiera Del Cooperativismo

Que el articulo 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015 reglamenta el uso de listas de elegibles,
estableciendo que estas podran emplearse para la provision de vacantes definitivas,
siempre que se verifique la equivalencia funcional y se cuente con la autorizacién de la
Comisién Nacional del Servicio Civil.

Que el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 6 de la
Ley 1960 de 2019, dispone expresamente que las listas de elegibles podran utilizarse para
proveer las vacantes definitivas de los cargos para los cuales se efectué el concurso y
aquellas vacantes definitivas de cargos equivalentes no convocados, que surjan con
posterioridad a la convocatoria del concurso en la misma entidad.

Que el articulo 12, numeral 3, del Acuerdo CNSC 019 de 2024 establece que el uso de
listas de elegibles opera cuando, durante su vigencia, se generen en la misma entidad y
con posterioridad a la convocatoria nuevas vacantes del mismo empleo o de empleos
equivalentes, es decir, aun cuando estos no hubieren sido incluidos en la Oferta Publica de
Empleos de Carrera — OPEC.

Que mediante el Acuerdo No. 58 del 13 de julio de 2023, suscrito entre la Comision
Nacional del Servicio Civil y la Superintendencia de la Economia Solidaria, se convoco el
Proceso de Seleccion No. 2507 de 2023 - Superintendencias, con el fin de proveer empleos
de carrera administrativa en las modalidades de concurso abierto y ascenso.

Que, como resultado del citado proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil
conformd y adoptd la Lista de Elegibles mediante Resoluciéon No. 2962 del 2 de abril de
2025 para proveer una (1) vacante del empleo de carrera denominado Profesional
Especializado, Cdédigo 2028, Grado 17, identificado con el OPEC No. 204427, en la
modalidad de concurso abierto, adscrito a la Delegatura Para La Supervision De La
Actividad Financiera Del Cooperativismo.

Que, en la citada lista de elegibles, figura en la primera posicion LEONARDO MAESTRE
MAYA, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.220.844, quien fue nombrado en
periodo de prueba mediante Resolucion No. 2025410004045 del 11 de agosto de 2025 y
tomo posesion mediante Acta No. 0.93 del 17 de diciembre de 2025 en el empleo
relacionado.

Mediante comunicacion radicada bajo el No. 20264400020882 del 26 de enero de 2026, el
servidor publico presentd renuncia voluntaria al empleo de Profesional Especializado,
Cddigo 2028, Grado 17, con efectos a partir del 18 de febrero de 2026, renuncia que fue
aceptada por la entidad mediante Resoluciéon No. 2026410000705 del 29 de enero de 2026.

Que dicha novedad administrativa fue oportunamente reportada por la Superintendencia
de la Economia Solidaria ante el Banco Nacional de Listas de Elegibles, en cumplimiento
de lo dispuesto en el Acuerdo 019 de 2024 de la Comisién Nacional del Servicio Civil.
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Continuacion de la Resolucidon Por medio de la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba a
Carlos Andrés Velasco Rincén, en aplicacion del uso de lista de elegibles en el empleo de Profesional
Especializado, Cédigo 2028, Grado 17, identificado con la OPEC 204427, empleo adscrito a la Delegatura

Para La Supervision De La Actividad Financiera Del Cooperativismo

Que la Direccion de Administracion de Carrera Administrativa de la Comisiéon Nacional del
Servicio Civil, previo agotamiento de los tres (3) primeros 6rdenes de provisidon previstos
en el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015, AUTORIZO el uso de la lista de elegibles,
bajo la modalidad de movilidad dentro de la lista, para la provisiéon del empleo Profesional
Especializado, Cédigo 2028, Grado 17, OPEC 204427, mediante comunicacién oficial.

Que en la citada autorizacién se dispuso que la elegible ADRIANA MILENA HERNANDEZ
PARRA, identificada con cédula de ciudadania No. 37.947.147, quien ocupa la segunda (2°)
posicidn en la lista con un puntaje de 83.30, se encuentra disponible y habilitada para ser
designada en estricto orden de mérito, ya que en la lista de elegibles para proveer una (1)
vacantes del empleo relacionado, identificado con la OPEC 204427 fue nombrado el
designado en la primera posicion LEONARDO MAESTRE MAYA y este presentd renuncia,
razon por la cual se habilita este uso de la lista a quien se encuentra en la segunda posicion.

Tras la orden impartida por la Comision Nacional del Servicio Civil esta Entidad profirid
Resolucion 2026410001775 del 20 de marzo de 2026 a través de la cual nombré en periodo
de prueba a la siguiente en la lista, por estricto orden de mérito a ADRIANA MILENA
HERNANDEZ PARRA, identificada con cédula de ciudadania No. 37.947.147, quien
mediante radicado 20264400119382 del 26 de marzo del afio de referencia manifesto
rechazd de plano al nombramiento.

De conformidad con lo anterior, la novedad administrativa fue oportunamente reportada
por la Superintendencia de la Economia Solidaria ante el Banco Nacional de Listas de
Elegibles, en cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo 019 de 2024 de la Comisidn
Nacional del Servicio Civil.

La Direccién de Administracion de Carrera Administrativa de la Comision Nacional del
Servicio Civil, previo agotamiento de los tres (3) primeros 6rdenes de provisidon previstos
en el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015, AUTORIZO el uso de la lista de elegibles,
bajo la modalidad de movilidad dentro de la lista, para la provision del empleo Profesional
Especializado, Cédigo 2028, Grado 17, OPEC 204427, mediante comunicacién oficial.

Que en la citada autorizacion se dispuso que el elegible CARLOS ANDRES VELASCO
RINCON, identificado con cédula de ciudadania No. 80.767.799, quien ocupa la tercera
(3°) posicion en la lista con un puntaje de 81.90, se encuentra disponible y habilitado para
ser designado en estricto orden de mérito.

Que la orden impartida por la Comision Nacional del Servicio Civil es de obligatorio
cumplimiento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 130 de la Constitucién Politica
y la normativa que regula el sistema de mérito en el empleo publico.

Acorde con el resultado del Estudio y previo agotamiento de los tres (3) primeros érdenes
de provisién de que trata el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015, la Comision
Nacional de Servicio Civil, dispuso que es posible realizar la autorizacion de uso de las
listas asi:
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Continuacion de la Resolucidon Por medio de la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba a
Carlos Andrés Velasco Rincén, en aplicacion del uso de lista de elegibles en el empleo de Profesional
Especializado, Cédigo 2028, Grado 17, identificado con la OPEC 204427, empleo adscrito a la Delegatura

Para La Supervision De La Actividad Financiera Del Cooperativismo

LA DIRECCION DE ADMINISTRACION DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

AUTORIZA A

La SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, el uso de la lista(s) de elegibles para
los elegible(s) mencionado(s) a continuacion:

Picion : Nimero de Tipo de :
ftem OPEC LE Elegible identificacién tién Observaciones
CARLOS ANDRES ) Por novedad de retiro
1 204437 3 VELASCO RINCON BOTGI79 Sin-oota sin superar PP

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 29 del Decreto Ley 775 de 2005 y en
los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, la Superintendencia de la Economia Solidaria
verificd el cumplimiento de los requisitos minimos, perfil académico, experiencia y demas
condiciones legales, constatando que el designado CARLOS ANDRES VELASCO RINCON,
identificado con cédula de ciudadania No. 80.767.799, cumple integralmente con lo exigido
en el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales vigente para el empleo.

Que, en consecuencia, resulta procedente efectuar el nombramiento en periodo de prueba
de CARLOS ANDRES VELASCO RINCON, identificado con cédula de ciudadania No.
80.767.799, en el empleo de carrera administrativa identificado con el No. de OPEC
204427, perteneciente a la Delegatura para la Supervision de la Actividad Financiera en el
Cooperativismo de la planta de personal de la Superintendencia de la Economia Solidaria,
por novedad de rechazo de nombramiento, el cual se encuentra actualmente vacante.

Que referente al periodo de prueba, el inciso primero del articulo 30 del Decreto 775 de
2005, “Por el cual se establece el Sistema Especifico de Carrera Administrativa para las
Superintendencias de la Administracion Publica Nacional”, dispone:

“El término de duracion del periodo de prueba es de cuatro (4) meses, al cabo del
cual el servidor publico sera evaluado en su desempefo laboral, siguiendo el
procedimiento y los parametros previstos en este decreto. Aprobado dicho periodo,
por obtener calificacion satisfactoria, el empleado adquiere los derechos de carrera
y debera ser inscrito en el Registro Publico del Sistema Especifico de Carrera
Administrativa de las Superintendencias”

Que el nombramiento en periodo de prueba de la persona seleccionada con fundamento
en la lista de elegibles constituye una actuacién ajustada a los principios de mérito,

legalidad, igualdad, eficiencia y continuidad del servicio publico.

En mérito de lo expuesto, la Superintendenta de la Economia Solidaria,
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Continuacion de la Resolucidon Por medio de la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba a
Carlos Andrés Velasco Rincén, en aplicacion del uso de lista de elegibles en el empleo de Profesional
Especializado, Cédigo 2028, Grado 17, identificado con la OPEC 204427, empleo adscrito a la Delegatura

Para La Supervision De La Actividad Financiera Del Cooperativismo

RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Nombrar en periodo de prueba, por el término de cuatro (4) meses
contados a partir de la fecha de posesion, a CARLOS ANDRES VELASCO RINCON,
identificado con cédula de ciudadania No. 80.767.799, en el empleo de carrera
administrativa denominado Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado 17 de la planta
de personal de la Superintendencia de la Economia Solidaria, ubicado en la Delegatura
para la Supervisidon de la Actividad Financiera en el Cooperativismo, ofertado con la OPEC
204427, en aplicacién del uso de lista de elegibles en estricto orden de mérito, autorizado
por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

PARAGRAFO PRIMERO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, la persona nombrada contara con diez (10) dias
habiles, contados a partir de la comunicacion del presente acto administrativo, para
manifestar su aceptacion o rechazo. Aceptado el nombramiento, deberd tomar posesién
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, término que podra ser prorrogado por causa
justificada hasta por noventa (90) dias habiles.

PARAGRAFO SEGUNDO. Finalizado el periodo de prueba, el jefe inmediato de CARLOS
ANDRES VELASCO RINCON cuenta con quince (15) dias habiles para evaluar su
desempeiio. Si el resultado de la evaluacién de desempefio es satisfactorio, se entendera
superado el periodo de prueba y, por consiguiente, adquirira los derechos de carrera en el
empleo de carrera y deberd tramitarse ante la Comision Nacional del Servicio Civil la
respectiva solicitud de inscripcion en el Registro Publico de la Carrera Administrativa. Si no
lo aprueba, una vez en firme la calificacion, su nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada, tal como lo establecen el articulo 31 numeral 5° de la Ley 909 de
2004 y el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO 2°. - Comunicar el presente acto administrativo a CARLOS ANDRES
VELASCO RINCON vy al jefe de la dependencia donde se encuentra ubicado el empleo.

ARTICULO 3°. - La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y tiene
efectos fiscales a partir de la fecha de posesién.

COMUNIQUESE Y COMPLASE
Dada en Bogota, D.C., a los

L,' 6 de mayo de 2026
| /

MARI E NAVAR
Superi tendenfa de la Economia

Proyectd: Mary Angela Cabello Beltran
Revisd: Jorge Yair Estrada Montafio
Martha Nohemy Arévalo Martinez
Laura Sofia Prada Cardoso
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