ANEXO No.11

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

VIGILANCIA SOBRE AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO
INFORME SOBRE ADOPCION DE MEDIDAS DE AUSTERIDAD

ENTIDAD SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA
REPRESENTANTE LEGAL MARIA JOSE NAVARRO MUNOZ

SECRETARIO GENERAL IVETH SUSANA AYALA RODRIGUEZ

JEFE DE CONTROL INTERNO (E) MARTHA NOHEMY AREVALO MARTINEZ

MES OCTUBRE - NOVIEMBRE - DICIEMBRE ARO COMPARATIVO 2023 Vs., 2022

ADMINISTRACION DE PERSONAL Y CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES

Comparando la actual vigencia (2023), con la anterior (2022), se observé una disminucién de 2,7% en las erogaciones por concepto de némina y un incremento del 31,4% en el rubro de
horas extras. Frente a la contratacion de servicios personales, se observé una disminucion del 32,8%, en las erogaciones por concepto de honorarios.

Durante el cuarto trimestre la nébmina aumento un 25,77%, respecto al tercer trimestre del mismo periodo que mostraba erogaciones de primas y vacaciones; excepto, las horas extras v
dias festivos que pasaron de $8,2 millones a $6,4 millones.

El gasto en honorarios y servicio incrementé un 58%, pasando de $3.760 millones a $5,861 millones, generado por la liquidacién de los contratos suscritos durante la vigencia. Esta oficina|
recalca que la naturaleza de los contratos de prestacion de servicios es temporal y, por lo tanto, su duracion debe ser por el tiempo limitado e indispensable para ejecutar el objeto
contractual convenido. En caso de que las actividades con ellos atendidas demanden una permanencia mayor e indefinida, excediendo su caracter excepcional y temporal para convertirse
en ordinario y permanente, serd necesario que la entidad adopte las medidas pertinentes a fin de que se dé cabal cumplimiento a lo establecido en el articulo 122 de la Carta Politica,
segun el cual se requiere que el empleo publico quede contemplado en la respectiva planta y previstos sus emolumentos en el presupuesto correspondiente.

PUBLICIDAD Y PUBLICACIONES

Comparando la actual vigencia (2023), con la anterior (2022), se observ6 un aumento de 28,3% en las erogaciones por concepto de adquisicién de papeleria y pago de publicaciones.

El rubro de Impresos, publicidad y publicaciones aumento en un 4888%, respecto del tercer trimestre del mismo periodo, pasando de $1,2 millones a $63,9 millones representado en la
adquisicién de papeleria en el mes de diciembre.

ASIGNACION Y USO DE TELEFONOS CELULARES

No hay lineas de celulares asignadas a directivos.

ASIGNACION Y USO DE TELEFONOS FIJOS

Comparando la actual vigencia (2023), con la anterior (2022), se observé una disminucién de 8,9% en las erogaciones por concepto de teléfonos fijo y Sistematizacion Integral de la
informacion institucional.

Para el periodo objeto de anélisis se presentd un aumento respecto al tercer trimestre, pasando de $28,2 millones a $530,3 lo anterior debido al pago de Sistematizacion Integral de la|
Informacion Institucional.

ASIGNACION Y USO DE VEHICULOS OFICIALES

Comparando la actual vigencia (2023), con la anterior (2022), se observé una disminucién de 37,9% en las erogaciones por concepto de combustible y aceite para los vehiculos.

Para el periodo objeto de anélisis se present6é un aumento del 37,3%, respecto al tercer trimestre pasando de $5,8 millones a $8,0 millones, el incremento se observa en el concepto de|
combustible y aceite para los vehiculos de la Superintendencia asignados a la Superintendenta y la Secretaria General.

INMUEBLES MANTENIMIENTO Y MEJORAS

Comparando la actual vigencia (2023), con la anterior (2022), se observé un aumento del 37,3% en las erogaciones por concepto arrendamiento operativo y administracion de los edificios
que tuvo la entidad hasta julio de 2023.

En el cuarto trimestre se presentd una disminucion del 9,3%, respecto al tercer trimestre del mismo periodo, pasando de $ 251,5 millones a $228,0 millones, debido a la disminucién del
arriendo operativo (nuevo contrato # CD346-2023) de la bodega para el almacenamiento y custodia del fondo documental de la Superintendencia.

MATERIALES Y SUMINISTROS

Comparando la actual vigencia (2023), con la anterior (2022), se observé una disminucién del 35,8% principalmente en las erogaciones por concepto plataforma tecnoldgica, aseo y
vigilancia.

En el presente periodo se presentd un aumento del 746%, respecto al tercer trimestre del mismo periodo, pasando de $ 176,6 millones a $ 1495,1 millones. Los valores registrados
corresponden a servicio de aseo, vigilancia y suministros para impresoras con un gasto de $244 millones, y un gasto de $1248 millones por concepto de plataforma tecnolégica,
(*renovacion del servicio de Google *renovaciéon de licenciamiento Microsoft *renovacion y actualizacién de la solucién de antivirus *suministro de repuestos para los sistemas
ininterrumpidos de potencia ups *adquisicion, instalacion, configuracién de un servidor para complementar la solucién hpe y la renovacion del licenciamiento, soporte técnico y garantia de|
los equipos hpe).

ENERGIA



Comparando la actual vigencia (2023), con la anterior (2022), se observé un aumento del 49,7% principalmente debido a que hasta el mes de julio se realiz6 la entrega de las anteriores
oficinas.

En el cuarto trimestre se present6 un incremento del 1,27%, respecto al tercer trimestre del mismo periodo, pasando de $73,9 millones a $ 74,8 millones. Los valores registrados|
corresponden al servicio de energia de la nueva sede.

Esta oficina recomienda la importancia de mantener buenas practicas de consumo de energia que redunden en el ahorro, para el cuidado del medio ambiente y el mantenimiento de las
politicas del Sistema de Gestién Ambiental de la Entidad, en cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo (2023)-2026 "Colombia potencia mundial de la vida", Articulo 237 de la Ley 2294
(2023).

COMUNICACIONES, ORGANIZACION DE EVENTOS Y TRANSPORTE

Comparando la actual vigencia (2023), con la anterior (2022), se observéd un aumento del 47,3% principalmente debido a erogaciones por concepto de organizacién de eventos y
mensajeria.

En el cuarto trimestre se presentd un incremento del116,8%, respecto del tercer trimestre del mismo periodo, pasando de $277 millones a $ 560 millones. Los valores registrados
corresponden a las erogaciones por concepto de apoyo logistico para la planeacién, organizacién y desarrollo de los eventos de la Superintendencia de la Economia Solidaria, mensajeria
y correos.

En este punto la Oficina de Control Interno recomienda aplicar el articulo 6to, del Decreto 444 del 29 de (2023) que estipula lo siguiente: "Prelacién de encuentros virtuales. Las entidades
deberan promover y dar prelacién a los encuentros virtuales y no presenciales sobre las actividades que impliquen desplazamiento fisico de los servidores publicos, de manera que estos
sean minimos y plenamente justificados, indicando el rol que se cumplira y la relacién directa con las funciones. Esta prelacién debera ser evaluada y sustentada para io establecido en los
articulos 7, 8, 9y 10 del presente decreto."

GASTOS DE VIAJES INTERIOR Y EXTERIOR
Comparando la actual vigencia (2023), con la anterior (2022), se observé un aumento del 27,07% principalmente debido a erogaciones por concepto viaticos.

El rubro de gastos de viaje y viaticos se increment6 en un 34,4%, respecto del tercer trimestre del mismo periodo, pasando de $181 millones a $243 millones originados por viaticos
legalizados y registros presupuestales de suministro y reservas de tiquetes aéreos para los funcionarios y contratistas.

En este punto la Oficina de Control Interno recomienda aplicar el articulo 7to, del Decreto 444 del 29 de (2023) que estipula lo siguiente: Suministro de tiquetes. Los viajes aéreos
nacionales e internacionales de servidores de todos los érganos que pertenecen al Presupuesto General de la Nacién, deberan hacerse en clase econémica o en la tarifa que no supere el
costo de esta, salvo los debidamente justificados, y en aquellos casos en los cuales los Ministros de Despacho tengan por objeto promover y gestionar el financiamiento de la Nacién, o que
el vuelo tenga una duracién de mas de ocho (8) horas."

CAPACITACION Y BIENESTAR
Comparando la actual vigencia (2023), con la anterior (2022), se observé una disminucién del 30,3% principalmente debido a erogaciones por concepto de bienestar.
En el cuarto trimestre se presentdé un incremento del 321,9%, respecto del tercer trimestre del mismo periodo, pasando de $27,3 millones a $115,3 millones. Los valores registrados

corresponden a las erogaciones por concepto de bonos canjeables para dotacién y actividades de bienestar, estimulos, capacitacion derivados del contrato CD-260-2023 suscrito con
Compensar.

(ORIGINAL FIRMADO)

JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO (E)




§ INFORME SOBRE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO Cédigo Formato:

SUPERSOLIDARIA L .
Administracion Personal F-COIN-007
ENTIDAD: SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA
JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO (E): MARTHA NOHEMY AREVALO MARTINEZ ANO: 2023
MES: OCTUBRE - NOVIEMBRE - DICIEMBRE

Variacion VALOR ACUMULADO

Valor Pagado llI . . Valor Pagado IV porcentual VALOR ACUMULADO PAGADO EN LA
CONCERD Trimestre 2023 Ocblc NeEmiE el Trimestre 2023 respecto al PAGADO EN EL ANO  VIGENCIA ANTERIOR
trimestre anterior

Variacién %

1.1. Nomina 2.485.927.708 [ $ 966.502.582 | $ 992.674.962 | $ 1.167.407.911 | $ 3.126.585.455 25,77% 10.816.293.885 11.122.094.842,30
1.2.Horas Extras vy dias festivos

2.494.136.660 $ 994.857.748 $ 1.169.592.155 $

2. SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS (S.P.l.)

Variacion VALOR ACUMULADO
Valor Pagado Ill . X - X Valor Pagado IV porcentual VALOR ACUMULADO PAGADO EN LA g
ECRCE LS Trimestre 2023 Sctitle O RICISREE Trimestre 2023 respecto al PAGADO ENEL ANO  VIGENCIA ANTERIOR  Variacion %
trimestre anterior (2022)
2.1. Personal Supernumerario - - - - -
2.2 .Remuneracién de _Servicios Técnicos $ 381.178.428 | $ 114.059.862 | $ 140.650.615 | $ 231.203.618 | $ 485.914.095 27,48% $ 1.301.746.105 | $ 2.690.755.145,28 -51,6%
2.3. Honorarios $ 3.325.040.521 | $ 1.270.439.685 [ $ 1.418.345.072 [ $ 2.686.925.393 | $ 5.375.710.150 61,67% $ 12.575.141.036 | $ 17.970.032.023,48 -30,0%
2.4.Jornales $ - $ - - $ - - -
2.5. Otros Serv. Personales Indirectos S.P.| $ $ $
$ $ $ -32,83%
3. No. DE PERSONAL DE PLANTA 125 130 137 138
4. No. DE PERSONAL CONTRATADO
ACTUALMENTE 289 301 313 313
5. % DE PERSONAL CONTRATADO RESPECTO A o o o o
LA PLANTA 231,20% 231,54% 228,47% 226,81%

(ORIGINAL FIRMADO)

JEFE DE CONTROL INTERNO (E)

Proceso (s) relacionado (s): Elaboro:
Sistema de Control Interno Reviso6:
Aprobo:
Fecha Ultima Actualizacién: Mayo 2011




Caodigo
SUPERSOLIDARIA INFORME SOBRE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO Formato:
Impresos, Publicidad y Publicaciones

F-COIN-007
ENTIDAD: SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA
JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO (E): MARTHA NOHEMY AREVALO MARTINEZ ANO 2023
MES: OCTUBRE - NOVIEMBRE - DICIEMBRE

VALOR

F:; ?!Zﬁ'tﬁr;l VALOR ACUMULADO
Valor Pagado IV ACUMULADO  PAGADO EN LA

e
Respecto al PAGADO EN EL VIGENCIA Variacion %

ANO ANTERIOR

Valor P 1 i ici
alor Pagado Octubre Noviembre Diciembre

CONCEPTO Trimestre 2023 Trimestre 2023

Trimestre
Anterior

(2022)
1.1. Publicaciones $ 1.283.400 | $ 24.180.000 | $ 400.000 | $ - $ 24.580.000 1815% $ 27.546.700 | $ 39.126.129 -29,60%
1.2. Fotocopias yo duplicados $ -1 $ - $ - $ - $ - 0% $ -1 3 - 0,00%
1.3. Materiales e impresiones $ - % - $ 1.989.944 | $ 37.350.424 | $ 39.340.368 100% $ 39.340.368 | $ 12.991.192 202,82%
Supersolidara T.V. y presentacion de programa $ -1 - $ - $ - $ - 0% $ -1 $ - 0,00%
1.5. Suscripciones $ - $ - $ - $ - $ - 0% $ -1 $ - 0,00%
1.6. Adquisicion de revistas o libros $ -1 - $ - $ - $ - 0% $ -1 $ - 0,00%
1.7. Otros gastos - Grabacion descentralizadas y o o
Otros (Mat. POP) $ | ® ] $ ) $ ] $ ] 0% $ ok ) 0,00%
1.283.400 $ 24.180.000 $ 2.389.944 $ 37.350.424 % 63.920.368 4881% $ 66.887.068 $ 52.117.321 28,3%

(ORIGINAL FIRMADO)

JEFE DE CONTROL INTERNO (E)

Proceso (s) relacionado (s):

Sistema de Control Interno

Aprob6:

Fecha Gltima Actualizacion: Mayo 2011




Caédigo
S
F-COIN-007
ENTIDAD: SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA
JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO (E): MARTHA NOHEMY AREVALO MARTINEZ ANO 2023
MES: OCTUBRE - NOVIEMBRE - DICIEMBRE

AEEW])] VALOR
VALOR Valor Pagado Valor Pagado porcentual ACUMULADO
RESPONSABLE (B) TELEFONICO AUTORIZADO Il Trimestre CARGO (C) Octubre  Noviembre Diciembre IV Trimestre respecto al PAGADO EN LA
EN PLAN 2023 2023 trimestre VIGENCIA
anterior ANTERIOR (2022)

NUMERO

1 [SUPERINTENDENTE DE LA ECONOMIA SOLIDARIA 3106193122 81.709 SUPERINTENDENTE 0 0,00% 0,00%

2 |SUPERINTENDENTE DELEGADO FINANCIERA 3102032298 74.719 - DELEGADO DEL. FINANCIERA - - - 0 0,00% 0,00% -

3 |SECRETARIA GENERAL 3138722481 74.719 - SECRETARIA GENERAL - - 0 0,00% 0,00% -

4 |SUPERINTENDENTE DELEGADO ASOCIATIVA 3208204349 74.719 - DELEGADO DEL. ASOCIATIVA - - - 0 0,00% 0,00% -
0 0,00% 0,00%

ALES

NO HAY LINEAS CELULARES ASIGNADAS A DIRECTIVOS

ORIGINAL FIRMADO)
JEFE DE CONTROL INTERNO (E)

Proceso (s) relacionado (s): Elaboro:
Sistema de Control Interno Reviso:
Aprobo6:
Fecha Gltima Actualizacion: Mayo 2011




SUPERSOLIDARIA

INFORME SOBRE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO
Asignacién y uso de teléfonos fijos

Cédigo Formato:
F-COIN-007

ENTIDAD:
JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO (E):
MES:

SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA

MARTHA NOHEMY AREVALO MARTINEZ

OCTUBRE - NOVIEMBRE - DICIEMBRE

ANO 2023

Variacién VALOR Acx:\-\ﬂtﬁiDO
No. DE TELEFONO DEPENDENCIA Valor Pagado Il . . 3 Valor Pagado IV porcentual ACUMULADO R ©
®) () TELEFONO FIJO Trimestre 2023 Octubre Noviembre Diciembre Trimestre 2023 respecto al PAGADO EN EL PAS;;I?E(’)\‘EII:LA Variacion %
trimestre anterior ANO ANTERIOR (2022)

1 |Telefonos fijos General Internet/ Claro $ 9.693.070 $ 3.328.070 $ 3.335.930 | $ 3.399.120 | $ 10.063.120 3,8% $ 66.402.152 | $ 113.520.004 -41,51%

2 |Linea Gratis / Une General 18.000.511.737 $ 18.586.701 | $ 6.355.798 | $ 6.327.197 | $ 5.497.800 | $ 18.180.795 0,0% $ 34.948.691 | $ 39.083.060 -10,58%
Sistematizacion Integral de la informacion .
3 |institucional General Canal dedicado 0 - -1 8 502.126.207 502.126.207 0,0% $ 686.188.207 | $ 712.641.423 -3,71%
TOTALES 28.279.771  $ 9.683.868 9.663.127 $ 511.023.127 530.370.122 1775,4% $ 787.539.050 $ 865.244.487 -8,98%

(ORIGINAL FIRMADO)

JEFE DE CONTROL INTERNO (E)

Proceso (s) relacionado (s):
Sistema de Control Interno

Elaboro:
Reviso:
Aprobo:

Fecha Gltima Actualizacién: Mayo 2011




INFORME SOBRE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO

Cédigo

SUPERSOLIDARIA ; ., . . Formato:
Asignacién y uso de vehiculos oficiales
F-COIN-007
ENTIDAD: SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA
JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO (E): MARTHA NOHEMY AREVALO MARTINEZ ANO 2023

MES:

OCTUBRE - NOVIEMBRE - DICIEMBRE

CONCEPTO

Valor Pagado IlI

Trimestre 2023

Octubre

Variaciéon
Porcentual
Respecto al
Trimestre
Anterior

Valor Pagado IV

Diciembre Trimestre 2023

Noviembre

VALOR
ACUMULADO
PAGADO EN EL
ANO

VALOR
ACUMULADO
PAGADO EN LA
VIGENCIA

ANTERIOR (2022)

Variacion %

1.1 COMPRA DE VEHICULOS $ - $ - $ - $ - $ - 0,0% $ -1$ - 0,00%
2.1 LLANTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS $ - $ - $ - $ - $ - 0,0% $ -1$ - 0,00%
2.2 COMBUSTIBLES Y ACEITES $ 3452114 | $ 977.205 | $ 796.882 | $ 6.266.070 | $ 8.040.158 132,9% $ 17.089.762 | $ 12.290.544 39,05%
3.1 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $ - $ - $ - $ - $ - 0,0% $ -1 $ 15.541.848 -100,00%
3.2 ARRENDAMIENTOS O ALQUILER DE GARAJES | $ - $ - $ - $ - $ - 0,0% $ -1$ - 0,00%
4.1 POLIZA DE SEGUROS $ 2.402.176 | $ - $ - $ - $ - -100,0% $ 7.310.976 | $ 9.388.013 -22,12%
4.2 SOAT $ - $ - $ - $ - $ - 0,0% $ -1 $ 2.114.641 -100,00%
5.1 PEAJES $ - $ - $ - $ - $ - 0,0% $ -1 $ - 0,00%
6.1 OTROS GASTOS ASOCIADOS AL PARQUE $ - $ - $ - $ - $ - 0,0% $ -1 $ - 0,00%
$ 5.854.290 $ 977.205 $ 796.882 $ 6.266.070 $ 8.040.158 37,3% $ 24.400.738 $ 39.335.046 -37,97%

NUMERO DE VEHICULOS ACTIVOS CON QUE CUENTA LA ENTIDAD

NUMERO DE VEHICULOS INACTIVOS CON QUE CUENTA LA ENTIDAD

NUMERO DE PERSONAL ASOCIADO A LA CONDUCCION DE VEHICULOS

NUMERO DE PERSONAL ASOCIADO A LA CUSTODIA DE VEHICULOS

NUMERO DE PERSONAL ASOCIADO AL MANTENIMIENTO DE VEHICULOS

(ORIGINAL FIRMADO)
JEFE DE CONTROL INTERNO (E)

Proceso (s) relacionado (s):
Sistema de Control Interno

Elaboro:

Reviso6:

Aprob6:

Fecha Ultima Actualizacion: Mayo 2011




SUPERSOL IDARIA INFORME SOBRE AUSTERIDAD Y EFIQIENCIA DEL GASTO PUBLICO Cédigo Formato:
Adquisicion de inmuebles, mejoras y mantenimiento F-COIN-007
ENTIDAD: SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA
JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO (E): MARTHA NOHEMY AREVALO MARTINEZ ANO 2023
MES: OCTUBRE - NOVIEMBRE - DICIEMBRE

VALOR
ACUMULADO
PAGADO EN LA Variacion %
VIGENCIA
ANTERIOR (2022)

Variacion
Valor Pagado III Octubre Noviembre Diciembre Valor Pagado IV Porcentual VALOR ACUMULAI?O
Trimestre 2023 Trimestre 2023 Respecto al PAGADO EN EL ANO
Trimestre Anterior

CONCEPTO

1. ARRENDAMIENTO DE INMUEBLES $ 130.833.333 | $ - $ 64.000.000 | $ 64.000.000 | $ 128.000.000 -2,2% $ 517.605.226 | $ 415.023.069 24,72%
2.MANTENIMIENTO DE INMUEBLES $ - $ - $ R $ - $ - 0,0% $ -1$ - 0,00%
3. ADECUACION DE INMUEBLES $ - $ - $ - $ - $ - 0,0% $ -1$ 447.000 -100,00%
4. MEJORAS DE INMUEBLES $ 893.680 | $ - $ 941.800 | $ 427522 | $ 1.369.322 53,2% $ 3.199.302 | $ 49.436.077 -93,53%
(SDF(I)(;rliliS - CUOTA ADMINISTRACION $ 119.793.179 | $ 32.901.162 | $ 32.901.162 | $ 32.901.162 | $ 98.703.486 -17,6% $ 434.504.817 | $ 230.778.066 88,28%
6. ADMINISTRACION DE MUEBLES (CISA) $ - $ - $ - $ - $ - 0,0% $ -1$ - 0,00%

32.901.162 97.842.962 97.328.684 228.072.808 955.309.345 695.684.212 37,32%

(ORIGINAL FIRMADO)
JEFE DE CONTROL INTERNO (E)

Proceso (s) relacionado (s): Elaboro:
Sistema de Control Interno Reviso:
Aprobd:
Fecha ultima Actualizacion: Mayo 2011 ]




Codigo
SUPERSOLIDARIA INFORME SOBRE AUSTERII?AD Y EFIC!ENCIA DEL GASTO PUBLICO Formato:
Materiales y Suministros

F-COIN-007
ENTIDAD: SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA
JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO (E): MARTHA NOHEMY AREVALO MARTINEZ ANO: 2023
MES: OCTUBRE - NOVIEMBRE - DICIEMBRE
on a:'c'zlc]'tzgl VALOR ACUMULADO
Valor Pagado IlI . . Valor Pagado IV VALOR ACUMULADO PAGADO EN LA L
ELEMENTOS r < 9
Trimestre 2023 iR ISR Dicenbe Trimestre 2023 ResPeCtoal b GADO ENEL ANO | VIGENCIA ANTERIOR ~ V2Miacion %
Trimestre
X (2022)
Anterior
Servicios (Papeleria, Aseo, Vigilancia y Cafeteria) $ 160.975.294 | $ 66.930.594 | $ 47.992.038 | $ 129.628.619 | $ 244.551.251 51,9% $ 717.478.937 | $ 807.352.387 -11,13%
Servicios (Elementos de Aseo y bioseguridad - emergencia sanitaria COVID-19) $ 2.018.654 | $ - $ - $ - $ - 0,0% $ 2.018.654 | $ 2.147.700 -6,01%
Bienes (otros gastos menores) $ 3.326.822 | $ 1.234.035 | $ 796.500 | $ - $ 2.030.535 -39,0% $ 15.678.597 | $ 8.385.900 86,96%
Mantenimiento (Otros Gastos menores) $ 10.379.224 | $ - $ - $ - $ - -100,0% $ 11.175.924 | $ 43.977.864 -74,59%
Software Isolucién y plataforma tecnolégica $ - $ 80.842.130 | $ - $ 1.167.677.740 | $ 1.248.519.870 0,0% $ 1.421.018.700 | $ 2.516.805.369 -43,54%

176.699.994 149.006.759 48.788.538 1.297.306.359 1.495.101.656 746,1% 2.167.370.812 3.378.669.220 -35,85%

(ORIGINAL FIRMADO)
JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO (E)

Proceso (s) relacionado (s): Elaboro:
Sistema de Control Interno Reviso:
Aprobo:
Fecha dltima Actualizacion: Mayo 2011




§ INFORME SOBRE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO Cdédigo Formato:

SUPERSOLIDARIA Servicio de Energia F-COIN-007
ENTIDAD: SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA
JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO (E): MARTHA NOHEMY AREVALO MARTINEZ ANO: 2023
MES: OCTUBRE - NOVIEMBRE - DICIEMBRE

Variacion VALOR
Valor Pagado Iii Valor Pagado IV Porcentual VALOR ACUMULADO ACUMULADO
CONCEPTO . g Octubre Noviembre Diciembre . 9 Respecto al  PAGADO EN EL ANO PAGADO EN LA Variacion %
Trimestre 2023 Trimestre 2023 .
Trimestre VIGENCIA
Anterior ANTERIOR (2022)

73.933.566 | $ 43.597.039 | $ 31.279.142 | $ 74.876.181 231.739.887 154.792.532 49,71%

Servicio Energia

73.933.566 $ 43.597.039 $ 231.739.887 154.792.532 49,71%

(ORIGINAL FIRMADO)
JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO (E)

Proceso (s) relacionado (s): Elaboré:
Sistema de Control Interno Reviso:
Aprobo:
Fecha Ultima Actualizacién: Mayo 2011




SUPERSOL IDARIA INFORME SOBRE AUSTER.IDAI_D Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO Cédigo Formato:
Comunicaciones y Transporte F-COIN-007
ENTIDAD: SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA
JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO (E): MARTHA NOHEMY AREVALO MARTINEZ ANO 2023
MES: OCTUBRE - NOVIEMBRE - DICIEMBRE

Variacion
Valor Pagado Ill Valor Pagado IV [PEFEEAIEL VALGIRASUNULARS VA:;g(RBAADC(;”\I:fIIEIJII__/:DO
ELEMENTOS i ici N iacion 9
Trimestre 2023 Octubre Noviembre Diciembre Trimestre 2023 Re;pecto al PAGADO EN EL ANO VIGENCIA ANTERIOR Variacion %
Trimestre (2022)
Anterior
Organizacién de eventos $ 218.033.357 | $ - $ 142.554.803 | $ 107.313.734 | $ 249.868.536 14,6% $ 467.901.893 | $ 322.770.269 44,96%
Mensajeria y Correo $ 40.586.002 | $ - $ 147.219.187 | $ 162.198.180 | $ 309.417.367 662,4% $ 937.805.570 | $ 631.614.263 48,48%
Otros gastos varios (Comunicaciones y transporte) $ 65.000 | $ - $ - $ 1.598.000 | $ 1.598.000 2358,5% $ 2.521.020 | $ 1.230.000 104,96%
$ 258.684.359 $ $ 289.773.990 $ 271.109.914 $ 560.883.903 117% $ 1.408.228.483 $ 955.614.531,8 47,36%

(ORIGINAL FIRMADO)
JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO (E)

Proceso (s) relacionado (s): Elaboro:
Sistema de Control Interno Reviso:
Aproho:
Fecha Ultima Actualizacion: Mayo 2011




SUPERSOLIDARIA INFORME SOBRE AUSTERIDAQ Y.EFI(_llENCIA DEL GASTO PUBLICO Cédigo Formato:
Gastos de viaje interior y exterior F-COIN-007
ENTIDAD: SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA
JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO (E): MARTHA NOHEMY AREVALO MARTINEZ ANO 2023
MES: OCTUBRE - NOVIEMBRE - DICIEMBRE
Variaciéon VALOR
VALOR
Porcentual ACUMULADO
Valor Pagado llI . . Valor Pagado IV ACUMULADO L
COMISIONES INTERIOR Y EXTERIOR . . o 9
Trimestre 2023 Octubre Noviembre Diciembre Trimestre 2023 Respecto_ al PAGADO EN EL ARO PAGADO EN LA Variacion %
Trimestre VIGENCIA
Anterior ANTERIOR (2022)
Interior $ - $ - $ - $ - $ - 0,0% $ -1s - 0,00%
Viaticos $ 181.091.436 | $ 78.866.583 | $ 30.407.921 | $ 55.868.751 | $ 165.143.255 -8,8% $ 442.003.461 | $ 262.835.409 68,17%
Pasajes $ - $ 14.665.947 | $ 21.955.824 | $ 41.710.812 | $ 78.332.583 0,0% $ 78.332.583 | $ 146.647.462 -46,58%
$ 520.336.044 $ 409.482.871 27,07%

181.091.436 93.532.530 52.363.745 $ 5 243.475.838 34,4%

(ORIGINAL FIRMADO)

JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO (E)

Proceso (s) relacionado (s): Elaboré:
Sistema de Control Interno Reviso:
Aprobo:
Fecha Ultima Actualizacion: Mayo 2011




Cédigo

INFORME SOBRE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO

§ SUPERSOLIDARIA Capacitacion v Bienestar Formato:
P y E-COIN-007

ENTIDAD: SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA

JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO (E): MARTHA NOHEMY AREVALO MARTINEZ ANO: 2023

MES: OCTUBRE - NOVIEMBRE - DICIEMBRE

Variacion VALOR

Porcentual ACUMULADO VALOR ACUMULADO
ValorPagado IV o cctoal  [NEACEAHDIERIED PAGADOENLA . i cion o
P = VIGENCIA ANTERIOR °
Trimestre ANO

Anterior o

VP TR Octubre Noviembre Diciembre

ACTIIDADES 2023 Trimestre 2023

Capacitacion - 100.000 | $ 110.813.995 -99,91%
Bienestar

27.335.317 | $ 12.899.118 | $ 425.100 | $ 102.013.710 | $ 115.337.928 151.755.063 | $ 107.236.270 41.51%

27.335.317 $ 12.899.118 102.013.710 $ 115.337.928 321,9% 151.855.063 $ 218.050.265 -30,36%

(ORIGINAL FIRMADO)
JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO (E)

Proceso (s) relacionado (s): Elaboré:
Sistema de Control Interno Reviso:
Aprobo:
Fecha ultima Actualizacion: Mayo 2011




