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1. INTRODUCCION

El deterioro acelerado de los recursos naturales y su progresiva escasez, como consecuencia directa de la
intervencion humana, ha desatado efectos devastadores del cambio climatico. Estos impactos no solo estan
alterando los equilibrios ecoldgicos globales, sino que también amenazan la estabilidad ambiental, poniendo
en peligro la sostenibilidad del planeta y comprometido la supervivencia de las generaciones futuras. La
explotacion desmedida de los ecosistemas, la deforestacion, la contaminacién y el agotamiento de los
recursos hidricos son solo algunos de los factores que estan acelerando este proceso irreversible.

En este contexto, la Superintendencia de la Economia Solidaria busca que la gestion ambiental, tanto interna
como externa, logre un equilibrio adecuado durante el periodo 2026-2028. Con el objetivo de mejorar la
calidad de vida, promover el uso racional de los recursos y conservar el medio ambiente, a través de una
administracién coherente de los recursos naturales, la educacién ambiental y la toma de conciencia sobre
la importancia de prevenir la contaminacion. Asi, se pretende contribuir positivamente a la preservacién de
la biodiversidad, enmarcando todas estas acciones en el concepto de Desarrollo Sostenible.

Con este proposito, la Supersolidaria ha adoptado el Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA) como
un instrumento clave de planificacion que parte del analisis de la situacion ambiental interna y externa de
la entidad. Este plan permitira disefiar y ejecutar programas y acciones orientadas a una gestiéon ambiental
eficiente, promoviendo el uso racional de los recursos naturales y contribuyendo a la reduccién,
compensacion y mitigaciéon de los impactos ambientales derivados de las actividades institucionales.

El PIGA para el periodo 2026-2028 tiene como objetivo establecer metas y estrategias enfocadas en la
prevencion, minimizacion y mitigacion de los impactos ambientales generados por las actividades internas
de la Superintendencia de la Economia Solidaria. En su marco se definen los lineamientos necesarios para
controlar y prevenir dichos impactos, al tiempo que se promueven acciones que generen efectos positivos
durante la ejecucién de las actividades, la adquisicion de productos y servicios en la Supersolidaria.

Este plan busca contribuir a la mejora continua del desempefio ambiental de la entidad, y se encuentra
alineado con el Sistema de Gestion Ambiental (SGA). Ademas, se articula con el cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), los principios del Pacto Global de las Naciones Unidas y la
normativa legal vigente, fomentando asi el cuidado y la proteccion del medio ambiente a través del uso
eficiente de los recursos y el estricto cumplimiento de la regulacién aplicable.

2. OBJETIVO

Establecer el Plan Institucional de Gestion Ambiental -PIGA- periodo 2026-2028, para el desarrollo de metas
y estrategias dirigidas a la prevencion, minimizacion y mitigacion de los impactos ambientales generados
por las actividades propias de la Superintendencia de la Economia Solidaria; alineado con el Sistema de
Gestiéon Ambiental (SGA), con el fin de promover el cuidado y proteccién del medio ambiente por medio del
uso eficiente de los recursos, buenas practicas ambientales desde la promocion de la cultura ambiental y el
cumplimiento de la normatividad vigente.
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2.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1) Promover el cuidado del medio ambiente, a través de actividades de educacién ambiental que orienten
a los servidores publicos y partes interesadas en la toma de conciencia ambiental.

2) Analizar las condiciones ambientales internas y del entorno de la entidad, identificando la interaccion
entre las actividades y servicios de Supersolidaria con el ambiente orientado al uso eficiente de los
recursos naturales.

3) Definir los objetivos, indicadores, metas y actividades ambientales en cada uno de los programas que
integran el PIGA alineados con el Sistema de Gestion Ambiental, tomando como referencia la politica
ambiental, la matriz de identificacion y evaluacion de aspectos e impactos ambientales, requisitos legales
vigentes y por ultimo el registro de consumo de recursos; con el fin de contribuir a la mejora continua
de las condiciones ambientales en la Superintendencia de la Economia Solidaria.

4) Elaborar un plan de accion del PIGA que permita realizar un seguimiento y control eficaz a las actividades
y metas establecidas en cada uno de los programas ambientales.

5) Impulsar buenas practicas ambientales, que permitan cumplir con el uso eficiente de los recursos
naturales, la gestidon integral de residuos, el mejoramiento del entorno y la generacidon de una cultura
de responsabilidad ambiental en cada uno de los servidores y colaboradores de la entidad.

3. GENERALIDADES

El Plan Institucional de Gestién Ambiental — PIGA aporta directamente al Sistema de Gestion Ambiental -
SGA- de la Entidad, y sera aplicable a todas las dependencias y oficinas con el fin de desarrollar acciones
que contribuyan al cumplimiento de las metas e indicadores establecidos en este documento.

4. ALCANCE

El Plan Institucional de Gestion Ambiental PIGA esta alineado al Sistema de Gestion Ambiental de la
Superintendencia de la Economia Solidaria el cual se implementa, mantiene y mejora bajo los requisitos de
la norma técnica colombiana NTC ISO 14001:2015, aplica a todos los servidores publicos, contratistas,
colaboradores, visitantes y demas partes interesadas, para el desarrollo de actividades, productos y
servicios, propios de la entidad, en todos sus procesos.

Lo anterior mediante la definicion y analisis del contexto de la organizacion, la identificacion de necesidades
y expectativas de las partes interesadas, los riesgos y oportunidades relativos al SGA, los aspectos e
impactos ambientales identificados, los requisitos legales y otros requisitos, el desarrollo de actividades que
promuevan la proteccion del ambiente y la prevencion de la contaminacion, con la finalidad de alcanzar los
resultados previstos de la entidad y propios del sistema.

El PIGA estara alineado y armonizado el Sistema de Gestion Ambiental, con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y los principios del Pacto Global de las Naciones Unidas, de acuerdo con lo anterior, se muestra
la alineacion de los programas y documentos del SGA-PIGA a continuacion:
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PRINCIPIOS PACTO GLOBAL ONU ALINEACION SGA-PIGA
Principio 7: Apoyar la aplicacion de un criterio de|Politica de «calidad y ambiental, Programa de
precaucion respecto de los problemas ambientales. Implementacion de buenas practicas ambientales vy

sostenibles, inclusidon de clausulas ambientales en procesos
contractuales, manual de contratacién.

Principio 8: Adoptar iniciativas para promover una mayor [Politica de calidad y ambiental, Programa de
responsabilidad ambiental. Implementacion de buenas practicas ambientales vy
sostenibles, inclusién de clausulas ambientales en procesos
contractuales, manual de contratacién, Manual para la
Compra de Productos y Servicios que Generan Residuos
Peligrosos y Especiales.

Principio 9: Alentar el desarrollo y la difusion de tecnologias Programa de Implementacion de buenas practicas
inocuas para el medio ambiente. ambientales y sostenibles, inclusion de clausulas
ambientales en procesos contractuales, manual de
contratacion.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE ALINEACION SGA-PIGA

Objetivo 6: Garantizar Ia Politica de «calidad y ambiental, Programa de
disponibilidad de agua y Implementacion de buenas practicas ambientales vy
su gestion sostenible y el|Internacionalizacion, sostenibles y programa de ahorro y uso eficiente de agua.
saneamiento para todos transformaciéon  productiva

Objetivo 7: Garantizar el pe_1rallz_:1 vida Y accloNbolitica de  calidad y ambiental, Programa de

,_ |climatica Ly P .

acceso a una energia Implementacion de buenas practicas ambientales vy
asequible, segura, sostenibles y programa de ahorro y uso eficiente de
sostenible y moderna energia.

Objetivo 12: Garantizar Jévenes con derechos que Politica de <calidad y ambiental, Programa de
modalidades de consumo lideran las transformaciones [mplementacién de buenas practicas ambientales vy
vy produccion sostenible. para la vida sostenibles, Manual de contratacion y programa de ahorro

y uso eficiente de papel.

Objetivo 13: Adoptar medidas Politica de «calidad y ambiental, Programa de
urgentes para combatir el Implementacién de buenas practicas ambientales vy
cambio climatico y sus efectos sostenibles, programa de ahorro y uso eficiente de papel,

Programa de Gestion Integral de residuos, Plan de Gestidn
Integral de Residuos Sdlidos.

5. TERMINOLOGIA

Adaptacion al cambio climatico: Se refiere a los ajustes en los sistemas ecoldgicos, sociales o econdmicos
en respuesta a estimulos climaticos reales o previstos y sus efectos o impactos (PNUD, 2010).

Analisis de ciclo de vida: Se refiere al andlisis integral de todos los parametros que causan impactos al
ambiente desde la extraccion, adquisicion de materia prima, produccion de energia y materia, la fabricacion,
uso, tratamiento al término de la vida Gtil y la disposicion final, que permite tener informacion transparente
y veraz sobre la calidad ambiental de productos y procesos (Instituto Colombiano de Normas Técnicas vy
Certificacion, [ICONTEC], 2007).

Aprovechamiento: Es la actividad complementaria del servicio publico de aseo que comprende la
recoleccién de residuos aprovechables separados en la fuente por los usuarios, el transporte selectivo hasta
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la estacion de clasificacion y aprovechamiento o hasta la planta de aprovechamiento, asi como su
clasificacion y pesaje.

Aspecto Ambiental: Elemento de las actividades, productos o servicios de una organizaciéon que puede
interactuar con el medio ambiente. (NTC-ISO 14001, 2015)

Cambio Climatico: Es cualquier cambio de clima atribuido directa o indirectamente a la actividad humana
que altera la composicion de la atmdésfera mundial y que se suma a la variabilidad natural del clima
observada durante periodos de tiempo comparables (Organizacién de las Naciones Unidas [ONU], 1992).

Comité Institucional de Gestion y Desempeno: Es el drgano rector, articulador y ejecutor, a nivel
institucional, de las acciones y estrategias para la correcta implementacion, operacion, desarrollo,
evaluacion y seguimiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) (Resolucién 00347, 2019).

Compras Publicas Sostenibles: Proceso mediante el cual las organizaciones satisfacen sus necesidades
de bienes, servicios, obras y utilidades publicas de tal forma que alcanzan un alto rendimiento basado en
un analisis de todo el ciclo de vida, que se traduce en beneficios no sdlo para la organizacién, sino también
para la sociedad y la economia, al tiempo que reduce al minimo los danos al medio ambiente (Ministerio de
Ambiente y Desarrollo, Cooperacion Alemana al Desarrollo, Alianzas del Pacifico, 2017)

Desempeiio Ambiental: Resultados medibles de la gestidn que hace una entidad u organismo distrital de
sus aspectos ambientales. (NTC-ISO 14001, 2015)

Disposicion final: Es el proceso de aislar y confinar los residuos o desechos peligrosos, en especial los no
aprovechables, en lugares especialmente seleccionados, disefiados y debidamente autorizados, para evitar
la contaminacion y los dafos o riesgos a la salud humana y al ambiente.

Gestion eficiente de la energia: Conjunto de acciones orientadas a asegurar el suministro energético a
través de la implementacién de medidas de eficiencia energética y respuesta de la demanda (Ley 1715,
2014)

Gestion integral de residuos: Conjunto de componentes inherentes jerarquicamente a la produccion de
bienes y servicios con criterios de prevencion y minimizacién de la generacion de residuos, aprovechamiento,
valorizacidon energética, tratamiento con fines de reduccion de volumen y peligrosidad y disposicion final
controlada de los residuos, con el fin de proteger la salud humana y el ambiente. (CONPES 3874 de 2016)

Indicador: Representacion medibles de la condicidon o el estado de las operaciones, la gestion, o las
condiciones. (NTC-ISO 14001, 2015)

Impacto ambiental: Cualquier cambio en el medio ambiente, ya sea adverso o beneficioso, como resultado
total o parcial de los aspectos ambientales de una organizacién. (NTC-ISO 14001, 2015)

Impacto Ambiental Significativo: Aquel que resulta de la accion del hombre o de la naturaleza y provoca
alteraciones en los ecosistemas y sus recursos naturales o en la salud. Pueden dar como resultado riesgos
y oportunidades asociados tanto con impactos ambientales adversos (amenazas) como con impactos
ambientales beneficiosos (oportunidades) (NTC-ISO 14001, 2015)
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Matriz de identificacion de Aspectos y Valoracion de Impactos Ambientales: Es la herramienta que
permite identificar los elementos de una actividad o producto (bien y/o servicio) que realiza la Entidad en
diferentes escenarios, relacionadas a la interaccion con el ambiente, permitiendo valorar el dafio que
potencialmente se deriva de dicha actividad o producto y la identificacién apropiada del control operacional,
sus riesgos, oportunidades y requisitos legales (SDA, 2013).

Matriz de identificacion de requisitos legales y otros requisitos: Es la herramienta que permite
identificar los requisitos legales y otros requisitos ambientales de la Entidad y hacer seguimiento a su
cumplimiento (Escuela Europea de Excelencia, 2021).

Matriz de identificacion y analisis de riesgos ambientales: Es la herramienta que permite determinar
el nivel de riesgo sobre el medio ambiente de los aspectos identificados, mediante la valoracion de peligros,
incidentes, impactos ambientales, probabilidad, consecuencia y un analisis del riesgo que permite establecer
su categoria, tratamiento, control y seguimiento (Instituto Colombiano de Normas Técnicas y Certificacion,
[ICONTEC], 2010).

Medio ambiente: Entorno en el cual una organizacion opera, incluidos el aire, el agua, el suelo, los recursos
naturales, la flora, la fauna, los seres humanos y sus interrelaciones. Mejora continua: Actividad recurrente
para mejorar el desempernio.

Mejora continua: Actividad recurrente para mejorar el desempefio ambiental global de forma coherente
con la politica ambiental de la organizacién. (NTC-ISO 14001, 2015).

NTC ISO 14001:2015: es una norma internacionalmente aceptada que define los requisitos para establecer
un Sistema de Gestién Ambiental (SGA) efectivo.
Objetivo ambiental: Objetivo establecido por la organizacion, coherente con su politica ambiental.

Politica ambiental: Intenciones y direccién de una organizacion, relacionadas con el desempefio
ambiental, como las expresa formalmente su alta direccion.

Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA): Es el instrumento de planeacion ambiental en el que
las Entidades, realizan el analisis de la situacion ambiental institucional, con el propdsito de orientar los
procesos de gestion y la implementacion de estrategias para la prevencion, correccion y mitigacion de los
impactos ambientales generados por sus acciones misionales, aportando al cumplimiento de los objetivos
de eco-eficiencia establecidos en el Plan de Gestion Ambiental (PGA) del Distrito (SDA, s.f.).

Plan de gestidn integral de residuos sélidos: Es el instrumento de planeacion municipal o regional que
contiene un conjunto ordenado de objetivos, metas, programas, proyectos, actividades y recursos definidos
por uno o mas entes territoriales para el manejo de los residuos sélidos, basado en la politica de gestion
integral de los mismos, el cual se ejecutara durante un periodo determinado, basandose en un diagndstico
inicial, en su proyeccién hacia el futuro y en un plan financiero viable que permita garantizar el mejoramiento
continuo del manejo de residuos y la prestacion del servicio de aseo a nivel municipal o regional, evaluado
a través de la medicion de resultados. (CONPES, 2016)
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Residuo ordinario: Es todo residuo sdélido de caracteristicas no peligrosas que por su naturaleza,
composicion, tamafio, volumen y peso es recolectado, manejado, tratado o dispuesto normalmente por la
persona prestadora del servicio publico de aseo.

Residuo organico: Son residuos o materiales primordialmente de origen animal y/o vegetal, su principal
caracteristica es su rapida degradacion.

Residuo solido: Es cualquier objeto, material, sustancia o elemento principalmente sélido resultante del
consumo o uso de un bien en actividades domésticas, industriales, comerciales, institucionales o de
servicios, que el generador presenta para su recoleccion por parte de la persona prestadora del servicio
publico de aseo. Igualmente, se considera como residuo sélido, aquel proveniente del barrido y limpieza de
areas y vias publicas, corte de césped y poda de arboles. Los residuos sdlidos que no tienen caracteristicas
de peligrosidad se dividen en aprovechables y no aprovechables.

Residuo sdlido aprovechable: Es cualquier material, objeto, sustancia o elemento sélido que no tiene
valor de uso para quien lo genere, pero que es susceptible de aprovechamiento para su reincorporacion a
un proceso productivo.

Sistema de gestion ambiental: Parte del sistema de gestion usada para gestionar aspectos ambientales,
cumplir con los requisitos legales y otros requisitos, y abordar los riesgos y oportunidades. (NTC-ISO 14001,
2015)

6. MARCO NORMATIVO

La Superintendencia de la Economia Solidaria cumple el marco normativo aplicable, a fin de desarrollar la
Politica Ambiental y los objetivos ambientales establecidos en la formulacion y actualizacion de cada uno de
los programas asociados al Plan Institucional de Gestion Ambiental-PIGA, el cual, se rige por la normatividad
Nacional y/o Distrital; descrito en la Matriz de Requisitos Legales en lo concerniente al Sistema de Gestidn
Ambiental.

A continuacién, se presenta un resumen de las principales normas aplicadas en la implementacion del Plan
Institucional de Gestidén Ambiental de la Superintendencia de la Economia Solidaria.

RECURSO PROGRAMA z ‘
AMBIENTAL RELACIONADO NIVEL TITULO ARTICULOS
USO EFICIENTE Y Por la cual se establece el programa | Ley 373 de 1997
AGUA AHORRO DEL AGUA NACIONAL para el uso eficiente y ahorro del agua.
AGUA USO EFICIENTE Y LOCAL Por el cual se expide el Codigo de Policia | Acuerdo 79 de 2003
AHORRO DEL AGUA de Bogota D.C. articulo(s) 59
Por el cual se establece el Sistema para | Decreto 1575 de 2007
USO EFICIENTE Y L7 . ;
AGUA AHORRO DEL AGUA NACIONAL | la Proteccion y Control de la Calidad del | articulo(s) 10
Agua para Consumo Humano.
AGUA USO EFICIENTE Y LOCAL Por medio del cual se promueve la | Acuerdo 407 de 2009
AHORRO DEL AGUA conversidon e instalacién de equipos, | articulos 1,2y 3
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RECURSO PROGRAMA z 2
AMBIENTAL RELACIONADO NIVEL TITULO ARTICULOS
sistemas e implementos de bajo
consumo de agua en el Distrito Capital.
Por la cual se establecen los pardmetros | Resoluciéon 631 de 2015
y los valores limites maximos | articulo 8
permisibles en los vertimientos
AGUA AlIJ-ISO?{IEgIgIEELN;(ESJA NACIONAL puntuglc_es a cuerpos .de aguas
superficiales y a los sistemas de
alcantarillado publico y se dictan otras
disposiciones.
USO EFICIENTE Y Buenas practicas para el ahorro de | Directiva Presidencial 01
AGUA AHORRO DEL AGUA NACIONAL energia y agua de 2024
AIRE GESTION INTEGRAL LOCAL Por el cuall se expide el Cédigo de Policia Ac1.,|erdo 79 de 2003
DE RESIDUOS de Bogota D.C. articulo(s) 56
Por la cual se expide el Cédigo Nacional | Ley 1383 de 2010
AIRE GESD-EIgESII'\IlDLEgSRAL NACIONAL | de Transito Terrestre y se dictan otras | articulo(s) 8, 10, 11, 12,
disposiciones 13
3 GESTION Por el cual se modifica el articulo 38 del | Decreto 1552. Compilado
AIRE INTEGRAL DE NACIONAL | Decreto 948 de 1995, modificado por el | en el articulo 2.2.5.1.4.3.
RESIDUOS articulo 3o del Decreto 2107 de 1995. del Decreto 1076 de 2015
Por el cual se reglamenta, parcialmente, | Decreto 948 articulo(s)
la Ley 23 de 1973, los articulos 33, 73, | 18, 36, 37, 39. Compilado
74, 75 y 76 del Decreto - Ley 2811 de | en el Decreto 1076 de
1974; los articulos 41, 42, 43, 44, 45, | 2015
AIRE GESDEI?{ESIIRIIDTEGRAL NACIONAL | 48 y 49 dela Ley 9 de 1979; y la Ley 99
uos - iy
de 1993, en relacion con la prevencion
y control de la contaminacion
atmosférica y la proteccion de la calidad
del aire
USO EFICIENTE Y Por el cual se establece una medida | Decreto 2331 de 2007
ENERGIA AHORRO DE NACIONAL | tendiente al uso racional y eficiente de | articulo(s) 1, 2
ENERGIA energia eléctrica
USO EFICIENTE Y Por el cual se modifica y adiciona el | Decreto 895 de 2008
ENERGIA AHORRO DE NACIONAL | Decreto 2331 de 2007 sobre wuso | articulo(s) 1, 2, 3, 4
ENERGIA racional y eficiente de energia eléctrica
USO EFICIENTE Y Por el cual se dictan medidas tendientes | Decreto 3450 de 2008
ENERGIA AHORRO DE NACIONAL | al uso racional y eficiente de la energia | articulo(s) 1
ENERGIA eléctrica
USO EFICIENTE Y Buenas practicas para el ahorro de | Directiva Presidencial 01
ENERGIA AHORRO DE NACIONAL | energia y agua de 2024
ENERGIA
GESTION INTEGRAL Por el cual se expide el Codigo de Policia | Acuerdo 79 de 2003
RESIDUOS DE RESIDUOS LOCAL | 4e Bogota D.C. articulo(s) 83, 84, 85
Por la cual se adoptan guias | Resolucion 1023 de 2005,
RESIDUOS GESD'EIgESIII\lI)'LEOGSRAL NACIONAL | ambientales como instrumento de | articulo 3, numeral 6,
autogestion y autorregulacién guia 45.
Por la cual se establecen los requisitos | Resoluciéon 1362 de 2007,
RESIDUOS GESTION INTEGRAL NACIONAL | y el procedimiento para el Registro de | articulos 1,2,5

DE RESIDUOS

Generadores de Residuos o Desechos
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RECURSO PROGRAMA z 2
AMBIENTAL | RELACIONADO NIVEL LY RRELCOL oS
Peligrosos, a que hacen referencia los
articulos 27 y 28 del Decreto 4741 del
30 de diciembre de 2005.
Por la cual se dictan normas prohibitivas | Ley 1252 de 2008,
GESTION INTEGRAL en materia ambiental, referentes a los | articulo 12, numeral 3,4
RESIDUOS DE RESIDUOS NACIONAL residuos y desechos peligrosos y se
dictan otras disposiciones
Por la cual se establecen los | Ley 1672 de 2013 Articulo
lineamientos para la adopcién de una | 6 numeral 4
GESTION INTEGRAL politica publica de gestion integral de
RESIDUOS DE RESIDUQOS NACIONAL Residuos de Aparatos Eléctricos vy
Electronicos (RAEE), y se dictan otras
disposiciones
Por el cual se reglamenta parcialmente | Decreto 4741compilado
la prevencidn y el manejo de los | en el Decreto 1076 de
RESIDUOS GESTION INTEGRAL NACIONAL | residuos o  desechos peligrosos | 2015 Titulo 6, seccidon 1y
DE RESIDUOS Lz
generados en el marco de la gestion | 2
integral.
Por medio del cual se expide el Decreto | Decreto 1079 de 2015
RESIDUOS GESTION INTEGRAL NACIONAL | Unico  Reglamentario del  Sector | articulo 2.2.1.7.8.2.1,
DE RESIDUOS
Transporte.
GESTION INTEGRAL Por la cual se expide el Cédigo Nacional | Ley 1801 de 2016
RESIDUOS DE RESIDUOS NACIONAL de Seguridad y Convivencia Ciudadana | articulo(s) 111
Por la cual se modifica la Resolucion 668 | Resolucion 2184 de 2019
GESTION INTEGRAL de 2016 sobre uso racional de bolsas | Articulo 4
RESIDUOS DE RESIDUOS NACIONAL plasticas y se adoptan otras
disposiciones.
Por la cual se establecen medidas | Ley 2232 de 2022
tendientes a la reduccion gradual de la
RESIDUOS GESTION INTEGRAL NACIONAL | produccién y consumo de ciertos
DE RESIDUOS -
productos plasticos de un solo uso y se
dictan otras disposiciones
Por la cual se desarrollan los articulos | Resolucion 851 de 2022
2.2.7A.1.3, 2.2.7A.2.1, el numeral 3.1
del articulo 2.2.7A.2.2, el numeral 3 del
articulo 2.2.7A.2.4, el articulo
2.2.7A.4.2 y el articulo 2.2.7A.4.4 del
Resipuos | CESTION INTEGRAL | s cronAL | Titulo 7A del Decreto 1076 de 2015 -
DE RESIDUOS " X
Decreto Unico Reglamentario del Sector
Ambiente y Desarrollo Sostenible sobre
la gestion de los residuos de aparatos
eléctricos y electrénicos (RAEE) y se
dictan otras disposiciones
Establece el principio de la buena fe, la | Constitucién Politica de
PROGRAMA USO . . - ! ;
PAPEL EFICIENTE Y NACIONAL | NO exigencia de requisitos adicionales | 1991 Articulos 83-84 vy

AHORRO DE PAPEL

para el ejercicio de un derecho y los
principios de celeridad y economia
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RECURSO PROGRAMA < £
AMBIENTAL RELACIONADO NIVEL TITULO ARTICULOS
PAPEL PROGRAMA USO “Por medio de la cual se dicta la Ley | Ley 594 de 2000 articulos
EFICIENTE Y NACIONAL | General de Archivos y se dictan otras | 21 y 22
AHORRO DE PAPEL disposiciones.”
PAPEL PROGRAMA USO Por la cual se expide el Cddigo de | Ley 1437 de 2011
EFICIENTE Y NACIONAL | Procedimiento Administrativo y de lo
AHORRO DE PAPEL Contencioso Administrativo.
PROGRAMA USO Eficiencia administrativa y lineamientos | Directiva presidencial 4
PAPEL EFICIENTE Y NACIONAL | de la politica cero papeles en la | de 2012
AHORRO DE PAPEL administracién publica

7. CONTEXTO INSTITUCIONAL

7.1 NATURALEZA Y OBJETIVOS

La Superintendencia de la Economia Solidaria es un organismo descentralizado, técnico, adscrito al
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonial
que tiene por objeto la supervision sobre la actividad financiera del cooperativismo y sobre los servicios de
ahorro y crédito de los fondos de empleados y asociaciones mutualistas y, en general, el aprovechamiento
o inversidn de los recursos captados de los asociados por parte de las organizaciones de la economia
solidaria.

Asi mismo, la Superintendencia de la Economia Solidaria supervisara las organizaciones de la economia
solidaria que determine el Presidente de la Republica mediante acto general, que no se encuentren
sometidas a la supervision especializada del Estado con los objetivos y finalidades senalados en el articulo
35 de la Ley 454 de 1998.

7.1.1 Misién

La Supersolidaria es una entidad técnica del Estado que trabaja desde la supervision por la proteccion de
las organizaciones de la economia solidaria y de los derechos de sus asociados.

7.1.2 Vision

En 2026 la Supersolidaria hace presencia y genera confianza con su modelo de supervision efectivo.

7.1.3 Funciones de la Superintendencia

Inspeccionar, vigilar y controlar la actividad financiera del cooperativismo y los servicios de ahorro y crédito
de los fondos de empleados y asociaciones mutuales. En general, ejercer la supervision de las
organizaciones de economia solidaria que determine mediante acto general el Presidente de la Republica y
gue no se encuentren sometidas a la supervisién especializada del Estado.
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Organizaciones que supervisa
e Las cooperativas especializadas y/o multiactivas y/o integrales que ejercen actividad financiera en los
términos del articulo 39 de la Ley 454 de 1998.
Las cooperativas especializadas y/o multiactivas y/o integrales que no ejercen actividad financiera,
Los Fondos de Empleados.
Las Asociaciones Mutuales.
Las Administraciones publicas cooperativas.
Las cooperativas de trabajo asociado,
Las Instituciones auxiliares del cooperativismo.
Las pre-cooperativas.
Los organismos de caracter econdmico.
Los organismos de segundo y tercer grado de integracion.
Los organismos innominados.

7.1.4 Valores Corporativos

Los valores para Supersolidaria son muy importantes porque son la esencia del como realizamos nuestro
trabajo. Nos ayudan a ser mas competitivos, marcan patrones para la toma de decisiones y permiten
posicionar una cultura dentro de la Entidad.

Nuestros valores son:

Honestidad: es un valor o cualidad propio de los seres humanos, que tiene una estrecha relacion con los
principios de verdad y justicia y con la integridad moral. Una persona honesta es aquella que procura
siempre anteponer la verdad en sus pensamientos, expresiones y acciones. Actla siempre con fundamento
en la verdad, cumpliendo sus deberes con transparencia y rectitud, y siempre favoreciendo el interés
general.

Justicia: actitud que consiste en dar a cada quien lo que le corresponde, corrigiendo desequilibrios y
observando diferencias. Actla con imparcialidad, garantizando los derechos de las personas; con equidad,
igualdad y sin discriminacion.

Diligencia: cumplir los deberes, funciones y responsabilidades asignadas al cargo de la mejor manera
posible; con atencién, prontitud y eficiencia, para asi, optimizar el uso de los recursos del Estado.

Respeto: reconocer, valorar y tratar de manera digna a todas las personas, con sus virtudes y defectos;
sin importar su labor, su procedencia, titulos o cualquier otra condicion.

Compromiso: actitud de cooperacion por conviccion, que sobrepasa lo impuesto, pactado y/o acordado. El
servidor publico es consciente de la importancia de su rol y esta en disposicion permanente para comprender
y resolver las necesidades de las personas con las que se relaciona en sus labores cotidianas; buscando
siempre mejorar su bienestar.

Solidaridad: ayudar a otros cuando lo necesitan y/o trabajan por los mismos intereses. Colaborar para dar
terminacién a tareas especiales, sin intencion de recibir algo a cambio.
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Adaptabilidad: responder adecuadamente a las exigencias del nuestro entorno y las nuevas realidades.
Manteniéndonos atentos a lo que esta por llegar y lo que haremos manana, pero poniendo nuestra atenciéon
en hacer todo bien hoy.

7.1.5 Localizacion

La Superintendencia de la Economia Solidaria, cuenta con una sede administrativa principal localizada en la
ciudad de Bogota en la localidad No.13 de Teusaquillo, cuenta con instalaciones fisicas y espacios de trabajo
necesarias para el desarrollo de sus procesos.

Tabla 1_Informacién general de la Superintendencia de la Economia Solidaria

RAZON SOCIAL Superintendencia de la Economia Solidaria

NIT NIT 830053043-5

DIRECCION Av. Calle 24 (Esperanza) #60-50 Piso-8 Centro Empresarial
Gran Estacion.

DESTINACION DEL INMUEBLE Institucional - Sede propia

TIPO DE OPERACION Administrativa

HORARIO DE ATENCION AL PUBLICO | lunes a viernes 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

7.2 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

ORGANIGRAMA . o
Grupo de Comunicaciones
‘ @ DESPACHO DE LA
= 3 Grupo Andlitica de datos

SUPERINTENDENCIA

Grupo de Defensa Judicial, OFICINA ASESORA @ OFICINA DE
Atencion de Consultas y Tutela JURIDICA V. CONTROL INTERNO

OFICINA ASESORA
E., PLANEACION Y | —
=5 SISTEMAS

SECRETARIA DELEGATURA PARA LA oy DELEGATURA PARA LA
‘ GENERAL SUPERVISION DE LA ACTIVIDAD ® SUPERVISION DEL AHORRO Y LA
Y FINANCIERA EN COOPERATIVISMO U550  FORMA ASOCIATIVA SOLIDARIA

Grupo de Control
Disciplinario Interno

Grupo Financiero

Grupo de Gestion Documental y Grupo de Contratos
Administrativo

Grupo de Riesgos y Analisis

Grupo de Riesgos y Andlisis
Financiero Il para Fondos de
Emplead

Grupos de Supervision | —+—  Grupos de Supervisién Il Financiero | para Cooperativas
y otras Ory i iones
Grupos de Supervision Il Grupos de Supervisién IV Grupo de Juridico | para

Cooperativas y otras
Organizaciones

Grupos Juridico Grupo de Asuntos

Grupo de Relacionamiento Especiales y Transversales Grupo de Inspeccién de

Grupo de Talento Humano .
pose o con la Ciudadania

Grupo de Gestién de Recaudo y
Cobro

Organizaciones Supervisadas

Grupo de Asuntos Espaciales
de Organizaciones
Supervisadas

Fuente: https://www.supersolidaria.gov.co/es/content/organigrama

Grupo de Juridico Il para
Fondos de Empleados

Grupo de Investigaciones

Administrativas Sancionatorias de

Organizaciones Supervisadas

Grupo de Atencion y Tramite de
PQRSDF
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7.3 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

La Superintendencia de la Economia Solidaria cuenta con un Sistema Integrado de Gestion compuesto por
tres sistemas en diferente nivel de implementacion y madurez.

El Sistema de Gestidn de Calidad, bajo la norma ISO 9001:2015, nos permite planear, ejecutar, controlar y
mejorar la prestacion de nuestro servicio con altos estandares de calidad.

El Sistema de Gestion Ambiental, bajo la norma ISO 14001:2015, fue implementado como directiva del
sector Hacienda y busca que alcancemos nuestros objetivos ambientales de manera sistematica, planificada
y documentada, reduciendo los impactos que tienen nuestras actividades sobre el medio ambiente.

El Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, bajo el Decreto 1072 de 2015, orienta los
esfuerzos de la Entidad, a través de un proceso ldgico y por etapas y un ciclo de mejora continua, hacia la
identificacion, evaluacion y control de todos los riesgos que puedan afectar la seguridad y la salud de los
colaboradores y visitantes.

7.4 MAPA DE PROCESOS

El mapa de procesos de la Supersolidaria representa graficamente la interrelacion de los procesos de tal
manera que se genere valor publico y se satisfagan las necesidades de los grupos de interés.

Procesos estratégicos: Tienen como objetivo primordial el establecimiento de politicas y estrategias, la
fijacion de objetivos y la comunicacion y disposicion de recursos necesarios para la gestion de la
Supersolidaria.

Procesos misionales: Relacionados con la cadena de valor que permite obtener el resultado previsto por
la Entidad en el cumplimiento de su mision y razoén de ser.

Proceso de apoyo: Su prop0sito es proveer y administrar los recursos necesarios para el desarrollo de los
demas procesos.

Procesos de evaluacion: Necesarios para medir y recopilar datos para analizar el desempefno de los
procesos y definir las acciones de mejora que deben implementarse para alcanzar la eficacia y la eficiencia
de la Entidad.
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MAPA DE PROCESOS

- PROCESOS ESTRATEGICOS

Planificacién Estratégica (PLES) Gestion de Tecnologias de la Informacién (GETI)
Gestion de Grupos de Interés (GEGI) [| Gestion del Conocimientoy la Innovacién (GECI)

PROCESOS MISIONALES

PROCESOS DE APOYO

Gestién Documental (GEDO) Gestién de Servicios de Tl (GSTI) Gestién Juridica (GEJU)
Gestion de Contratacion (GECO) | Gestién Integral de Talento Humano (GITH) Gestion de Recursos Financieros (GREF)
Gestion Administrativa (GEAD)

PROCESOS DE EVALUACION

Control Interno (COIN) il Control Disciplinario (CODI) § Evaluacién de Sistemas de Gestién (EVGS)

Fuente: Plataforma PABLO https://sig.supersolidaria.gov.co/mapa_de procesos
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7.5 POLITICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

La Superintendencia de la Economia Solidaria, en su labor de supervisiéon de las empresas solidarias, se
compromete a gestionar sus procesos para generar confianza y satisfacer las necesidades de sus partes
interesadas.

Para ello, se compromete con la mejora continua del Sistema Integrado de Gestién, asegurando el
cumplimiento de los requisitos aplicables y las obligaciones legales y de otra indole que la entidad suscriba.

De igual manera, la alta direccion de la entidad se compromete por medio del Sistema Integrado de Gestidn,
a proteger el medio ambiente, incluyendo la prevencidon de la contaminacion y la mitigacién de los impactos
ambientales; y de proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevenciéon de lesiones
y el deterioro de la salud.

En este marco, se promueve la consulta y la participacién de todos los trabajadores y sus representantes,
y se compromete a eliminar los peligros y reducir los riesgos para la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Esta politica se alinea con la direccion estratégica y proporciona el marco de referencia para el
establecimiento de los objetivos del Sistema Integrado de Gestion.
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7.6 Objetivos del Sistema Integrado de Gestion

Los objetivos a cumplir frente a la implementacién de la politica del Sistema Integrado de gestién son:

Ejercer una supervision efectiva, basada en riesgos y con enfoque prospectivo, que garantice la
proteccion de los aportes y ahorros de los asociados, promueva la sostenibilidad de las empresas
solidarias y genere confianza publica en el sector, mediante la aplicacion de la normativa y metodologias
técnicas especializadas, esto con el fin de generar satisfaccion a las empresas supervisadas por la Entidad.

Administrar de manera eficiente los recursos financieros mediante el desarrollo de estrategias orientadas
a una gestion eficiente en el gasto publico.

Gestionar y controlar la documentacion durante su ciclo de vida, con el propdsito de mejorar la eficiencia
y desarrollo de los procesos internos y asegurar la memoria institucional y el patrimonio documental de
la entidad.

Orientar la atencién a los grupos de valor bajo principios de legalidad, transparencia, buen gobierno y
lucha contra la corrupcién, fomentando la comunicacion, participacion y el uso de canales de consulta y
denuncia.

Identificar, crear, organizar y transferir y proteger el conocimiento clave de la Entidad, que aporte a la
innovacioén y fortalezca el capital intelectual, gestionando el equilibrio entre la difusién y la proteccion del
conocimiento.

Optimizar la gestion y operacion de la entidad a través del uso de las TIC y su continua evolucién, con el
fin de satisfacer las necesidades y expectativas de las organizaciones, sus asociados, las demas entidades
del sector y los ciudadanos en general.

Implementar modelos de gestion que promuevan practicas con impactos positivos en el ambiente, las
personas, la informacion y la administracién, asegurando el cumplimiento de los requisitos legales y de
otros compromisos voluntarios asumidos por la entidad en materia ambiental.

Fortalecer un Sistema Ambiental que prevenga, mitigue y controle los impactos ambientales
significativos de las actividades de la entidad, fomente el uso responsable de los recursos y fortalezca
una cultura ambientalmente de sostenible y con responsabilidad social.

Fomentar y desarrollar capacidades y competencias para contar con un capital humano altamente
calificado y motivado, que aporte a la transformacion institucional y a la materializacion de las lineas de
accion que consoliden los cambios.

Promover y mantener un ambiente de trabajo sano y seguro en todos los niveles de la organizacion,
protegiendo la seguridad y salud de todos los trabajadores, independientemente de su forma de
vinculacion laboral, y a los visitantes y usuarios de sus servicios, promoviendo el compromiso y liderazgo
de todos los servidores publicos.
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8. PLANIFICACION

8.1 Analisis del Ciclo de Vida

El Plan Institucional de Gestion Ambiental- PIGA, se fundamenta con base en un Anélisis del Ciclo de Vida-
ACV, dentro del cual se contemplan diferentes fases comprendidas en:

Antes: Hace referencia a la planificacién y actualizacion del PIGA, contemplando diferentes factores que
puedan afectar el desempefio del SGA, dentro de los cuales se encuentran:
e Condiciones ambientales.
Aspectos e impactos ambientales.
Requisitos legales y otros requisitos aplicables.
Indicadores de los programas de gestion ambiental.
Oportunidades de mejora identificadas en ejercicios de auditoria.

Durante: Hace referencia a la ejecucion de todas las actividades planificadas en el PIGA, contemplando los
requisitos de la norma internacional ISO 14001:2015, politica y objetivos ambientales, Pacto Global de las
Naciones Unidas, Objetivos de Desarrollo Sostenible, requisitos legales y otros requisitos.

Después: Hace referencia al seguimiento realizado al cumplimiento y desemperio de las metas, actividades
e indicadores planteados en el PIGA, este seguimiento se realiza a través del plan accion anual PIGA a través
del Sistema de Gestion Ambiental.

Los componentes de la planificacién del Plan Institucional de Gestién Ambiental - PIGA permiten establecer
controles asociados a los aspectos e impactos ambientales identificados en la entidad, fortaleciendo de
manera integra el Sistema de gestion Ambienta.

De acuerdo con lo anterior, a continuacion, se relacionan los elementos que conforman la planificacion del
PIGA de la Superintendencia de la Economia Solidaria para el periodo 2026 - 2028.

8.2 IDENTIFICACION DE ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES

Se realiza la identificacidon de los aspectos y valoracion de los impactos ambientales generados a partir de
las actividades y procesos misionales de la Superintendencia con el objeto de determinar aquellos que tienen
o0 puedan tener impactos significativos sobre el medio ambiente, teniendo en cuenta la perspectiva de ciclo
de vida y que son objeto de control y seguimiento. A continuacion, se relaciona la Matriz de identificacion
de los aspectos y valoracion de los impactos ambientales de la entidad.

. - Nivel de
Acg;l:‘l::: glue Descrip_cif’m de La Asp_ecto Descripcién_ del Imqacto Icn:I;:;It?) Significancia
Impacto Actividad Ambiental aspecto ambiental Ambiental ambiental total
Aspecto
Uso de energia Uso de energia eléctrica
Funcionamiento eléctrica ) para CONSUMO DE para la iluminacién | AGOTAMIENTO DE
de instalaciones iluminacion de oficinas ENERGIA artificial de oficinas vy LOS RECURSOS Negativo (-) | 54,3 Baja
y areas comunes de la ELECTRICA zonas comunes de la NATURALES
entidad entidad.
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- T Nivel de
Acg;l::!arg glue Descripcion de La Aspecto Descripcion del Impacto ]:Cn:It:::II:: Significancia
Actividad Ambiental aspecto ambiental Ambiental P total
Impacto ambiental
Aspecto
Uso de energia Uso de energia eIe<_:tr|ca
eléctrica  para el | ~,\qymo pE 5ara EI ftuncmrl]"mtqI'ento AGOTAMIENTO DE
. . - . ] e aparatos eléctricos,
Z:ﬂﬁﬁg?:g:g:';‘; ;“Tﬁ'oc:‘sam'e”t‘a’ aratgi ENERGIA aires  acondicionados, | LOS RECURSOS | Negativo (-) | 54,3 | Baja
eﬁéctpricos y ap ELECTRICA | herramientas y equipos NATURALES
P Y de cémputo y
electrénicos s
periféricos.
Actividades de
A Limpieza, Consumo de agua en
A/Sc?OIdesi:;?;E::?ga desinfeccion, CONSUMO DE | actividades de limpieza, ?DCI;E(ETRAI‘EI\(/I:ILIJEIIR\ISTC()) Negativo (-) | 54,3 Baia
ée reas saneamiento, etc., en AGUA desinfeccion, AGUA 9 ! )
las oficinas y areas saneamiento, etc.
comunes de la entidad.
L S Consumo de agua en el AGOTAMIENTO
Uso d~e servicios | Descargas sanitarias y CONSUMO DE uso de lavamanos y DEL RECURSO Negativo (-) | 54,3 Baja
de bafios lavado de manos AGUA S
descargas sanitarias. AGUA
Consumo de agua en la
. .| Preparacién de bebidas preparacién de bebidas AGOTAMIENTO
g:oca;:ieier;’saervmlo calientes y lavado de CON}?&T}S DE calientes para consumo DEL RECURSO Negativo (-) | 34,3 Baja
elementos de los servidores AGUA
publicos de la entidad.
Actividades
- administrativas y de Consumo de papel en
Actl\(lc!ades_ oficina relacionadas CONSUMO DE actividades AGOTAMIENTO DE . .
administrativas y con la impresion de PAPEL administrativas de LOS RECURSOS Negativo (-) | 45,2 Baja
de oficina P o Y NATURALES
documentos y de oficina
gestion documental.
Transporte de Consumo de
servidores Desplazamiento de combustible en el
publicos en los | funcionarios y/o transporte de los
vehiculos propios | contratistas en - S AGOTAMIENTO DE
de la entidad | cumplimiento de las| Somopems | oridores pUblicos para | v o RECURSOS | Negativo (-) | 61,5 | Media
para atender | actividades misionales d I P d | NATURALES
temas asociados | en vehiculos oficiales efta.”o 0 .e. as
- actividades misionales
con la | de la entidad. de la entidad
misionalidad. )
Todas las actividades .
Actividades ejecutadas en la . L, . REDUCCION DE
administrativas, |entidad que generen GE'\FI{IIEEIZ?&J%'; DE Sgl?;gicé%r; dgternecsiladlug(se AFECTACION A Positivo (+) | 54,3 Baia
operativas y de|residuos sodlidos con APROVECHABLES | a rovechami%nto LOS RECURSOS ! )
mantenimiento. potencial de P NATURALES
aprovechamiento.
Actividades .
- administrativas y de . Aprovechamiento REDUCCION DE
Actividades - . GENERACION DE ! '
administrativas y oficina . reIaC|.o,nadas RESIDUOS ahorro y uso raC|.or.1aI del AFECTACION A Positivo (+) | 54,3 Baja
de oficina con la impresion de APROVECHABLES pape_l_ en actividades LOS RECURSOS
documentos 'y de administrativas NATURALES
gestién documental.
Actividades Manipulacion e | GENERACION DE Aprovechamiento, iigggié?gND: No
administrativas vy | intervencion de RESIDUOS ahorro y uso racional del LOS RECURSOS Positivo (+) signific
de oficina archivo APROVECHABLES | consumo del papel NATURALES ancia
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Actividad Que Criterio LG
Genera El Descripcion de La Aspecto Descripcion del Impacto Impacto Significancia
Actividad Ambiental aspecto ambiental Ambiental P total
Impacto ambiental
Aspecto
Uso de servicios Consumo de insumos | GENERACION DE | Generacién de residuos | CONTAMINACION
de bafios para uso de higiene| RESIDUOS NO | ordinarios NO DEL RECURSO Negativo (-) | 49,4 Baja
personal. APROVECHABLES | APROVECHABLES. SUELO
Uso de cafeteria ((j:zgtsr%mo dedaelimentlgz GENERACION DE | Generacién de residuos SOBREPRESION
area de comedo Y instalaciones de la RESIDUOS NO | ordinarios NO DEL RELLENO Negativo (-) | 67,5 | Media
r r ;nti i d' APROVECHABLES | APROVECHABLES. SANITARIO
Actividades . CONTAMINACION
Actividades administrativas GENERACION DE Generacion de téner y DEL RECURSO
L . - : RESIDUOS ) .
administrativas y | asociadas al cambio de PELIGROSOS- cartuchos y/o cintas de SUELO Y Negativo (-) Alta
de oficina cartuchos o toéner de RESPEL impresion. AFECTACION A LA
las impresoras. SALUD HUMANA
L . Generacion de residuos
Actividades asociadas -
a mantenimientos | GENERACION DE | PS!igrosos-RESPEL .
Mantenimiento reventivos RESIDUOS (aceite usado, material | CONTAMINACION
, P ; y contaminado con | DE LOS RECURSOS | Negativo (-) | 49,7 | Baja
de vehiculos correctivos de PELIGROSOS- -
, - hidrocarburos (estopas, SUELO Y AGUA
vehiculos oficiales de RESPEL ,
A envases), baterias,
la entidad -
filtro)
Actividades asociadas
a mantenimientos
Mantenimiento preventivos y . Generacion de residuos )
de la | correctivos, GE'};E%?SL%’;DE peligrosos (envases de | CONTAMINACION
infraestructura reparaciones de sustancias quimicas vy | DE LOS RECURSOS | Negativo (-) | 43,3 Baja
. . . ~ PELIGROSOS- :
y/o0 reparaciones | instalaciones, dafios a otros residuos SUELO Y AGUA
. . RESPEL
locativas infraestructura y posconsumo)
demas bienes de la
entidad.
Almacenamiento Acumulacién excesiva y
temporal de los . almacenamiento
Almacenamiento | residuos sélidos | GENERACION DE | prolongado de téner en .
temporal de | generados en la RESIDUOS el cuarto de COD'I\EFII_—AF\{I\;E:NL'JARCSISN Negativo (-) Alta
residuos entidad asociados a las PELIGROSOS- almacenamiento SUELO 9
generados actividades RESPEL temporal, por falta de
administrativas de la entrega a gestores
entidad. ambientales de residuos.
Aseo, 'Ilmple?ga Labgres de limpieza y | GENERACION DE Geperaaon de res@uos CONTAMINACION
y/o desinfeccion | desinfeccion de RESIDUOS peligrosos en asocio al . .
i, DE LOS RECURSOS | Negativo (-) | 48,2 Baja
de la | oficinas y zonas | PELIGROSOS- uso de productos de SUELO Y AGUA
infraestructura comunes de la entidad RESPEL aseo y desinfectantes.
Mantenimiento
correctivo de los
equipos de computo y : Generacion de residuos .
Actividades demas aparatos GE'};’E;’?S&%’; DE de manejo diferenciado, | CONTAMINACION
administrativas vy | eléctricos y/o equipos de computo y | DE LOS RECURSOS | Negativo (-) | 65,9 | Media
- P DIFERENCIADO Y e
de oficina electrénicos que RAEES periféricos en desuso u SUELO Y AGUA
requieran el reemplazo obsoletos
de elementos o)
componentes de estos.
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Actividad Que Criterio LG
Genera El Descripcion de La Aspecto Descripcion del Impacto Impacto Significancia
Actividad Ambiental aspecto ambiental Ambiental P total
Impacto ambiental
Aspecto
Acumulacién excesiva y
Almacenamiento almacenamiento
temporal de los . prolongado de residuos
Almacenamiento | residuos solidos | GENERACION DE dlferenuadosl y de CONTAMINACION
temporal de | generados en la RESIDUOS aparatos eléctricos vy DEL RECURSO Negativo (-)
residuos entidad asociados a las | DIFERENCIADO Y | electrdnicos en el cuarto 9
I : SUELO
generados actividades RAEES de almacenamiento
administrativas de la temporal, por falta de
entidad. entrega a gestores
ambientales de residuos.
Transporte de
servidores Desplazamiento de
publicos en los | funcionarios y/o . Generacidn de emisiones
vehiculos propios contra.tls.tas en | GENERACION DE atmosféricas por fuentes | CONTAMINACION . .
de la entidad | cumplimiento de las EMISIONES . ; Negativo (-) | 60,8 | Media
L . . moviles (vehiculos de la DEL AIRE
para atender | actividades misionales | ATMOSFERICAS .
- ; . entidad)
temas asociados | en vehiculos oficiales
con la | de la entidad.
misionalidad.
Generacion de residuos
peligrosos en asocio al
uso de sustancias
quimicas de limpieza
] (recipientes vacios de
Aseo, limpieza | Labores de limpieza y | GENERACION DE | sustancias quimicas de .
y/o desinfeccion | desinfeccion de las RESIDUOS aseo, limpieza vidrios, CONTAMINACION . .
. . DE LOS RECURSOS | Negativo (-) | 61,4 | Media
de la | diferentes areas de la PELIGROSOS- lustra muebles, cera SUELO Y AGUA
infraestructura entidad RESPEL para pisos, bolsas,
desengrasante,
detergente liquido,
pafios de limpieza
contaminados, traperos,
escobas, etc.)
Almacenamiento y . Generacion de
manipulacion GENERACION DE | vertimientos por posible
inadecuada de | VERTIMIENTOS |derrame de insumos de -
Aseo, limpieza | productos y sustancias DOMESTICOS aseo, limpieza y Cg’;-[';l\éICNUARCSIgN
y/o desinfeccién | quimicas  empleadas CON desinfeccion que se . )
. SUELO Y Negativo (-) | 47,5 Baja
de la | para los procesos de| DESCARGAS EN | encuentran dispuestas 7
. e . AFECTACION A LA
infraestructura aseo, limpieza, y EL en el almacén por un SALUD HUMANA
desinfeccién de las| ALCANTARILLAD |inadecuado
oficinas y zonas (0] almacenamiento y
comunes de la entidad. manipulacién.
Actividades APROVECHAMIENT
Actividades administrativas y de Aprovechamiento O DE PAPEL Y
administrativas oficina relacionadas CONSUMO DE ar?o o o ac'o,nal del REDUCCION DE Positivo (+) | 44,5 Baia
3 :’i 'inr Vas Yl con la impresién de PAPEL nrrmyL:j Ir ! | AFECTACION A 1t ' ]
€ oficina documentos y de consumo del pape LOS RECURSOS
gestion documental. NATURALES
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. A Nivel de
Acg;l::!ar: glue Descripcion de La Aspecto Descripcion del Impacto Icn:It:::It: Significancia
Actividad Ambiental aspecto ambiental Ambiental P total
Impacto ambiental
Aspecto
Emision de ruido por L .
Actividades funcionamiento , Contaminacion por MUido | CONTAMINACION
funcionamiento y | constante de | GENERACION DE ACUSTICA Y . _ .
operacién  del | ventiladores y RUIDO g:ﬁigﬁ”tegcﬁggg‘do d'; AFECTACION A LA | Negativo (-) | 47,0 | Baja
Datacenter S|§tenjas g de entorno laboral. SALUD HUMANA
climatizacion.

Fuente: Matriz de identificacién de Aspectos y valoracién de impactos ambientales Supersolidaria
8.3 IDENTIFICACION Y ANALISIS DE RIESGOS AMBIENTALES

Los riesgos ambientales y/o antrdpicos asociados a las condiciones ambientales del entorno y que puedan
provocar la materializacion de un riesgo que afecte en forma directa o indirecta el medio ambiente o la salud
humana por alguna de las actividades o interacciones que realiza la Superintendencia de la Economia
Solidaria, estan relacionados con los siguientes aspectos:

e Riesgo interno: Posibilidad de almacenar y/o manipular inadecuadamente los residuos generados en la
CVP generando pérdidas econdmicas y reputacional a la entidad.

e Posibilidad de pérdida reputacional y econdmica al no realizar los reportes sobre generacién de RESPEL
ante autoridades ambientales.

e Posibilidad de pérdida reputacional y econdmica por el manejo inadecuado de residuos para la gestion
externa de RESPEL con seguimiento deficiente.

e Posibilidad de pérdida reputacional y econdmica por el incumplimiento de la normativa ambiental.

e Posibilidad de pérdida reputacional y econdmica por el almacenamiento de RESPEL por mas de un afo
en el area de acopio temporal.

e Posibilidad de pérdida econdmica por el incremento en el consumo de agua por fugas no identificadas.

8.4 CONDICIONES AMBIENTALES DEL ENTORNO

8.4.1 Identificacion y caracteristicas del entorno Ubicacion

8.4.1.1 Ubicacion geografica

La Superintendencia de la Economia Solidaria, funciona en el piso octavo (80) del Centro Empresarial Gran
Estacion (Costado la esfera), ubicado en la Av. Calle 24 (Esperanza) #60-50 en barrio Salitre Greco de la
Localidad de Teusaquillo.

Teusaquillo se encuentra al centro-occidente de la ciudad de Bogota Distrito Capital, es la localidad trece
(13) del distrito, limita o limita al norte con la localidad de Barrios Unidos, con la Avenida José Celestino
Mutis de por medio; al oriente con las localidades de Chapinero y Santa Fe, con la Avenida Caracas de por
medio; al sur con la localidad de Puente Aranda, con las Avenidas Ferrocarril de Occidente y Avenida de Las
Américas de por medio y con la localidad de Los Martires, con la Avenida Teusaquillo y la Avenida Jorge
Eliécer Gaitan de por medio; y al occidente con las localidades de Engativa y Fontibén, con la Avenida
Congreso Eucaristico (carrera 68) de por medio.
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8.4.1.2 Topografia

Su topografia es plana, con pendientes menores al 12% gracias a su ubicacién sobre la unidad geolégica
[lanura fluvio lacustre del rio Salitre y del rio Fucha. Estas unidades son de suelos arcillosos implicando un
bajo riesgo de deslizamiento para la localidad.

8.4.1.3 Hidrologia

El Plan Ambiental de Teusaquillo (Secretaria de Ambiente, 2021-2024) destaca: “El 35% de la localidad esta
ubicada sobre la cuenca del rio Salitre o Juan Amarillo, a la cual pertenece el rio Arzobispo, y el 65% restante
en la cuenca del rio Fucha, en el cual desemboca el canal San Francisco. Por su considerable tamafio se
incluye como presencia de agua de superficie el lago artificial del Parque Simén Bolivar.

Perteneciendo en el sector occidental a la cuenca del rio Fucha y en el sector oriental a la cuenca del rio
Salitre, la localidad de Teusaquillo presenta una contaminacion al recurso hidrico principalmente por el
vertimiento de aguas contaminadas. Las entidades correspondientes han realizado un trabajo constante
para el mejoramiento del recurso, mediante limpiezas frecuentes de los cuerpos de agua y la ejecucion de
obras principalmente dirigidas a dividir las aguas servidas de las aguas lluvias.”

8.4.1.4 Ruido

La localidad cuenta con unos niveles de ruido mayoritariamente estables, encontrandose en un promedio
entre los 45 y 60 dB en los sectores barriales. En lo correspondiente a los niveles de ruido en el horario
diurno, la UPZ Ciudad Salitre Oriental es la unidad con mas altos niveles de ruido, principalmente en los
sectores de mayor aglomeracion de propiedad horizontal y cercanos a las Avenidas, El Dorado, La Esperanza
y Carrera 68; dada su alta cantidad de flujo vehicular y presencia del sistema de transporte masivo
Transmilenio.

8.4.1.5 Aire

Existe un aporte importante de material particulado y contaminacion atmosférica a la localidad por emisiones
vehiculares en los corredores viales correspondientes a la Calle 26, Carrera 30, Avenida Caracas, Avenida
Calle 68 y Calle 63, asi como la influencia de la zona industrial en la localidad de Puente Aranda, en el
costado sur Occidental de la localidad. Se hace énfasis en la ausencia de un punto de muestreo de calidad
de aire en el area de Teusaquillo y que la estacion mas cercana se encuentra en la localidad de Barrios
Unidos, en el Centro de Alto Rendimiento.

8.4.1.6 Estructura Ecoldgica Principal

Teusaquillo cuenta con un 9,6% de su territorio destinado a la Estructura Ecoldgica Principal de Bogota, lo
cual corresponde a un porcentaje bajo en comparacién con la participacion promedio del territorio del
distrito. En la localidad no se cuenta con elementos del Sistema de Areas Protegidas (SAP), los corredores
ecoldgicos corresponden a un 14,4% y los parques urbanos al 85,6% de la EPP.

Dentro de la localidad de Teusaquillo las areas correspondientes a la Estructura Ecoldgica Principal
corresponden a los parques metropolitanos Simén Bolivar y Biblioteca Virgilio Barco, el parque Zonal Nicolas
de Federman y las rondas hidraulicas de los rios Arzobispo y Canal San Francisco.

8.4.1.7 Arbolado Urbano

Teusaquillo ocupa el cuarto lugar en densidad arbdrea de la ciudad, después de las localidades de Santa Fe,
Chapinero y Suba con un indice de 89,2, 50,5 y 49,2 arboles por hectarea respectivamente, teniendo
Teusaquillo un indice de 43,2 arbol/ha se encuentra por encima del promedio de la ciudad que es de 33,5%.
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Del afo 2015 al 2017 se aumentd en 2.101 el nUmero de arboles sembrados en la localidad llegando a un
total de 61.306 que constituyen el 4,8% del arbolado urbano de la ciudad, siendo Teusaquillo el 3,7% del
area urbana de Bogota. A continuacion, se relacionan los datos relevantes en cuanto al manejo del arbolado
en la localidad en el periodo 2016-2019.

8.4.2 Amenazas y vulnerabilidad

En la actualidad la localidad de Teusaquillo no cuenta con una instalacion fisica de cuerpo de bomberos para
atender las emergencias con un tiempo de respuesta menor a 4 minutos, la estacion de bomberos mas
cercana es denominada B1 Chapinero ubicada en la Cra. 9 A #61-77, la cual tiene un tiempo de respuesta
mayor a 8 minutos lo cual genera pérdida de tiempo valioso para la atencidn inicial al incidente a nivel de
busqueda y rescate en estructura colapsada las cuales pueden ser por: accidentes de transito, sismo,
inundaciones e incendios. A continuacidn, se presenta los riesgos que cuenta la localidad.

8.4.2.1 Riesgo por inundaciones

De acuerdo con el estudio "Zonificacion de riesgos por inundacion del rio Juan Amarillo” de la firma Hidrotec
Ltda., PARA EL Fondo para la Prevencion y Atencion de Emergencias (FOPAE), el sistema de drenaje de la
localidad Teusaquillo estd constituido por el canal del Arzobispo, el colector las Delicias y el Canal Salitre.
Las corrientes de este sector en su recorrido presentan velocidades altas, las cuales se ven
considerablemente disminuidas en el momento en que ingresan al sector medio de la cuenca del Juan
Amarillo, ocasionando la disminucion de la capacidad de arrastre y la presencia de sedimentos los cuales
disminuyen la seccion hidraulica de los conductos ocasionando inundaciones a lo largo del trayecto.

8.4.2.2 Riesgo sismico

De acuerdo con la Microzonificacién Sismica de Bogotd, la localidad de Teusaquillo presenta dos de las cinco
zonas en que se encuentra clasificada la ciudad en zona sismica de alto riesgo; toda vez que, hacia el norte
y occidente de la localidad se encuentra la zona 3 Lacustre A, la cual esta conformada principalmente por
depdsitos de arcillas blandas con profundidades mayores que 50 m.

8.4.2.3 Riesgo tecnoldgico

En la localidad de Teusaquillo el mayor potencial de amenaza tecnoldgica se encuentra en los incendios que
representan el 36% y en orden descendente encontramos los derrames con el 32.2% vy relativamente
distanciados se encuentran las explosiones con el 17.1% y las fugas tan solo representan el 14.7%. Dentro
de este panorama las empresas existentes en la localidad y agrupadas por sectores de producciéon el mayor
porcentaje de amenaza por riesgo tecnoldgico lo aportan tres sectores: Comercio al por mayor (36.7%),
comercio minorista (27.8%) e Industrias quimicas (27.8).

8.5 CONDICIONES AMBIENTALES INSTITUCIONALES

A continuacién, se describen los aspectos mas relevantes que orientan y permiten identificar la situacion
actual de la Superintendencia de la Economia Solidaria, tales como el recurso hidrico, atmosférico,
energético, el manejo y disposicion de residuos, estos Ultimo como generadores del mayor impacto
ambiental.

Mediante la revisidn de las condiciones ambientales de la entidad, se pretende mejorar en la implementacion
de las acciones que han venido desarrollandose y las alternativas de manejo ambiental para disminuir el
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consumo de agua, energia y papel, y desarrollar las buenas practicas ambientales a través de jornadas de
educacién ambiental dirigidas a los funcionarios, contratistas y demas colaboradores en la separacién en la
fuente de los residuos; asi mismo, tener en cuenta la inclusidén de criterios ambientales en los procesos
contractuales.

8.5.1 Componente hidrico

La Superintendencia de la Economia Solidaria cuenta con el servicio de acueducto y alcantarillado a través
de la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogotd, el recurso hidrico suministrado cuenta con los
parametros establecidos por la Resolucion 2115 de 2007, garantizando asi que los funcionarios y contratistas
de la Entidad cuentan con suministro de agua que cumple con las caracteristicas determinadas para el agua
potable.

Por otra parte, el seguimiento al consumo de agua en la Sede se establece diariamente mediante los
contadores especificos ubicados en los sectores oriental y occidental del piso 8 del edificio donde funciona
la entidad, los datos obtenidos se registran en el formato FT-GEAD-017_Registro mensual consumo de agua
por parte del personal de mantenimiento; y de igual forma se apoyan en las facturas de consumo del
respectivo servicio publico.

8.5.2 Componente energético

Las instalaciones de la Superintendencia de la Economia Solidaria y en general de todo el centro empresarial,
el servicio de energia eléctrica es suministrado por la empresa EnerBit S.A. ESP, cuyo uso se da
principalmente en horario de oficina (8:00 am a 5:00 pm), y de manera ocasional luego de las 5:00 pm
cuando alguno de los funcionarios o contratistas requiere alargar su jornada laboral, o muy temprano en la
mafiana (6:00 am) cuando el personal de servicios generales comienza a realizar el aseo en todo el piso.

Asi mismo, a lo largo de las instalaciones, se cuenta con la distribucién de luminarias (tubo T8) cuyo balastro
electronico fomenta el ahorro de energia; adicional a ello, al tener un diametro menor son mas eficientes
dando mayor cantidad de luz por cada watt consumido; y por otro lado, se hace uso de las balas tipo led de
alta potencia y ahorro de energia, las cuales se encienden en caso de ser necesario, teniendo en cuenta la
presencia de amplios ventanales que dejan aprovechar la luz natural; al finalizar la jornada laboral, estas
son apagadas de manera manual.

8.5.3 Gestion de residuos solidos

8.5.3.1 Residuos solidos ordinarios

Actualmente la Superintendencia de la Economia Solidaria cuenta con 8 puntos ecoldgicos identificados con
el cédigo de colores establecido en la Resolucion 2184 de 2019, y dispuestos a lo largo de la entidad con el
fin de separar en la fuente los residuos generados.

El personal de servicio generales y de mantenimiento de la entidad es el encargado de recolectar y movilizar
los residuos aprovechables y no aprovechables generados para ser entregados a la ruta recolectora interna
de residuos dispuesta por la administracion del edificio, con quien se comparte la gestién integral de los
residuos sélidos generados y los recoge todos los dias de lunes a viernes, no sin antes, registrar su peso en
el formato FT-GEAD-015_Registro mensual generacion de residuos sdlidos por parte del personal de
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mantenimiento, para luego estos ser depositados en el area de almacenamiento temporal del ubicada en el
s6tano del Centro Comercial Gran Estacidon y posteriormente ser entregados a una Asociacién de
Recicladores autorizados por la UAESP para el caso de los residuos aprovechables (papel, carton, plastico,
entre otros) y los residuos no aprovechables se entregan a las rutas recolectoras de las empresas de aseo
que operan en la ciudad de Bogota D.C. las cuales tienen una frecuencia de tres dias a la semana

8.5.3.2 Residuos Peligrosos — RESPEL y Residuos de Aparatos Eléctrico y Electronicos RAEES
La Superintendencia de la Economia Solidaria cuenta con un Plan de Gestién Integral de Residuos, en el
cual se encuentra la sesién de gestion de los residuos Peligrosos —RESPEL- para la prevencion y regulacion
en la generacién de desechos peligrosos y lleva a cabo su gestién dentro del marco de la gestion ambiental
de la entidad en un area dispuesta en el piso 8 para el almacenamiento temporal de este tipo de residuos.

Los RESPEL generados en la Superintendencia, tienen su origen principalmente en el cambio de luminarias
de tubo largo luego de culminar su ciclo de vida, asi mismo, el cambio de los tdéners o cartuchos provenientes
de las impresoras con las que cuenta la Entidad

Los aparatos eléctricos y electronicos, conocidos como “RAEE”, entendidos como las partes de
computadores, periféricos, impresoras y aparatos eléctricos que se encuentran en desuso, se dan de baja
mediante Acto Administrativo.

Cabe resaltar que, este tipo de residuos son entregados a través de las campanas de RECICLATON de la
Secretaria Distrital de Ambiente a gestores de residuos con licencia ambiental vigente para llevar a cabo el
tratamiento y disposicién final de los RESPEL, no sin antes, registrar su peso en los formatos FT-GEAD-
010_Registro mensual de generacion de residuos peligrosos (RESPEL) y FT-GEAD-011_Resumen generacion
de residuos peligrosos (RESPEL) por parte del personal de mantenimiento

8.6 ANALISIS DE GESTION AMBIENTAL

La Superintendencia de la Economia Solidaria, desarrolla actividades de educaciéon ambiental orientadas a
la disminuciéon del consumo de los recursos naturales, de materiales, la reutilizacion de residuos
aprovechables y el reciclaje de estos.

8.6.1 Recurso agua

El agua que consume la entidad se destina principalmente para las actividades de aseo y mantenimiento de
las instalaciones, al uso de sanitarios, en la cafeteria-cocina para la preparacién de bebidas calientes vy el
lavado de loza (usualmente pocillos); cabe resaltar que el agua pura para el consumo se hace a través del
suministro de botellones, los cuales se disponen en la cafeteria del costado occidental. El registro del
consumo de energia lo realiza el profesional designado por Gestion Administrativa y se realiza a través del
formato FT-GEAD-017_Registro mensual consumo de agua.

En la grafica 1, se presenta el analisis del histérico de consumo de agua de la Entidad durante las vigencias
2023, 2024 y con corte al mes de octubre de la vigencia 2025, teniendo en cuenta que a partir del afio 2023
la Superintendencia de la Economia Solidaria traslado sus oficinas a la direccién actual donde opera la sede.
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Grafica 1_ Consumo de agua de la Superintendencia de la Economia Solidaria _ vigencias 2023-2024-2025
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Fuente: Gestion Administrativa

De la grafica anterior se observa que en la vigencia afio 2024 se registré un consumo de agua de 1609 m3,
reflejdndose un incremento en comparaciéon a la vigencia 2023 donde el consumo fue de 1112 m3y una
reduccioén en lo corrido de la vigencia 2025 cuyos datos corresponden a corte de 30 de octubre y en donde
el consumo es de 1062 m3.

El dato de consumo de agua se obtiene de la informacién obtenida a partir de la recopilacion del registro
diario de los medidores de la entidad, comprendido entre el periodo abril a diciembre de 2023, enero a
diciembre de 2024 y enero a octubre de 2025 de la Unica sede administrativa de la Superintendencia.

A continuacién, se presenta en la siguiente tabla el comportamiento en el consumo de agua en la entidad
durante las vigencias 2023, 2024 y 2025.

Tabla 2_Consumo de agua en la Superintendencia de la Economia Solidaria vigencias 2023-2024-2025
Total Total Total Diferencia (m3®) | % Variacién Consumo
MES Consumo Consumo Consumo | entre vigencias (entre vigencias
2023 (m3) | 2024 (m3) | 2025 (m?3) 2025-2024 2025-2024)

ENERO 140 89 140 -36,43%
FEBRERO 169 104 169 -38,46%
MARZO 142 105 142 -26,06%
ABRIL 68 116 85 48 -26,72%
MAYO 77 134 96 57 -28,36%
JUNIO 152 114 106 -38 -7,02%

JULIO 115 152 132 37 -13,16%
AGOSTO 130 140 106 10 -24,29%
SEPTIEMBRE 145 129 120 -16 -6,98%

OCTUBRE 132 152 119 20 -21,71%
NOVIEMBRE 154 115 114 -1 -0,87%

DICIEMBRE 139 106 106 0 0,00%

TOTALES 1112 1609 1062 -547 -34,00%
Promedio Anual 124 134 107 27 -20,32%

Fuente: Gestion Administrativa
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De acuerdo con los consumos registrados en las vigencias analizadas, se observa que la vigencia 2025 ha
registrado menores consumos en comparacion a los periodos de las vigencias 2023 y 2024.

De otra parte, con fines de analisis, para definir la linea base de consumo de agua, se tomaron los consumos
de los periodos enero a diciembre de las vigencias 2024 y 2025, en este contexto, el promedio de consumo
para el periodo 2024 es de 134 m3 y para el periodo 2025 es de 107 m3, observandose una reduccién de
27 m?3 equivalente al -20,32% de ahorro en el consumo de agua.

Cabe aclarar que el incremento evidenciado en la vigencia 2024 frente a la vigencia 2023, se aduce a que
para el primer trimestre de 2023 la entidad operaba en otra direccién, en tal razon, es de aclarar que los
datos aqui registrados obedecen a partir de la operacién de la sede en la direccidon actual la cual hace
referencia a la Av. Calle 24 (La Esperanza) No. 60-50 piso 8, Centro Empresarial Gran Estacion.

8.6.2 Recurso energético

El consumo energético de la entidad esta distribuido entre la iluminacion de espacios de trabajo y areas
comunes, utilizacidon de equipos de computacién, comunicaciones, impresoras, y en general equipos
eléctricos que permiten el funcionamiento de las oficinas y de las cafeterias. El registro del consumo de
energia lo realiza el profesional designado por Gestiéon Administrativa y se realiza a través del formato FT-
GEAD-014_Registro mensual consumo de energia.

En la grafica 2, se presenta el analisis del historico de consumo de energia de la Entidad durante las vigencias

2023, 2024 y con corte al mes de octubre de la vigencia 2025, teniendo en cuenta que a partir del afio 2023
la Superintendencia de la Economia Solidaria trasladd sus oficinas a la direccion actual donde opera la sede.
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Fuente: Gestion Administrativa

De la grafica 2, se observa que en la vigencia 2024 se registré un consumo de energia de 367.434,24 kWh
reflejandose un incremento en comparacién a la vigencia 2023 donde el consumo fue de 250.056,65 kWh vy
una reduccion en la vigencia 2025 en donde el consumo es de 334.860,28 kWh.
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El diagnostico de consumo de energia eléctrica se obtiene de la informacién obtenida a partir de la
recopilacion de facturas del servicio, comprendido entre el periodo de abril a diciembre de 2023, enero a
diciembre de 2024 y 2025 de la Unica sede administrativa de la Superintendencia.

A continuacion, se presenta en la siguiente tabla el comportamiento en el consumo de energia en la entidad
durante las vigencias 2023, 2024 y 2025.

Tabla 3_Consumo de energia de la Superintendencia de la Economia Solidaria vigencias 2023-2024-2025

Total Total izl Diferencia (kWh) | % Variacion Consumo
Consumo . . . .
MES Consumo Consumo 2025 entre vigencias (entre vigencias
2023 (kWh) 2024 (kWh) (kWh) 2025-2024 2025-2024)
ENERO 32405,28 29969,52 -2435,76 -7,52%
FEBRERO 32589,96 25783,68 -6806,28 -20,88%
MARZO 31943,52 26882,4 -5061,12 -15,84%
ABRIL 27727,00 30813,48 27742,08 -3071,4 -9,97%
MAYO 36610,20 27734,4 27459,96 -274,44 -0,99%
JUNIO 25035,35 25771,32 27403,44 1632,12 6,33%
JULIO 28865,76 31531,32 29942,40 -1588,92 -5,04%
AGOSTO 28963,2 29926,44 33016,92 3090,48 10,33%
SEPTIEMBRE 29158,76 33110,76 29391,36 -3719,4 -11,23%
OCTUBRE 120,42 36179,88 29213,88 -6966 -19,25%
NOVIEMBRE 42434,16 26610,84 27836,00 1225,16 4,60%
DICIEMBRE 31141,8 28817,04 30218,64 1401,6 4,86%
TOTALES 250056,65 367434,24 344860,28 -22573,96 -6,14%
PROMEDIO ANUAL 27784,07 30619,52 28738,36 -1881 -5,38%

Fuente: Gestion Administrativa

De acuerdo con los consumos registrados en las vigencias analizadas, se observa que la vigencia 2025 ha
registrado menores consumos en comparacion al periodo de la vigencia 2024.

De otra parte, con fines de analisis, para definir la linea base de consumo de energia, se tomaron los
consumos de los periodos enero a diciembre de las vigencias 2024 y 2025, en este contexto, el promedio
de consumo para el periodo 2024 es de 30619,52 kWh y para el periodo 2025 es de 28738,36 kWh,
observandose una reduccion de 1881 kWh equivalente al -5,38% de ahorro en el consumo de energia.

Cabe resaltar que el incremento evidenciado en la vigencia 2024 frente a la vigencia 2023, se aduce a que
para el primer trimestre de 2023 la entidad operaba en otra direccién, en tal razon, es de aclarar que los
datos aqui registrados obedecen a partir de la operaciéon de la sede en la direccion actual la cual hace
referencia a la Av. Calle 24 (La Esperanza) No. 60-50 piso 8, Centro Empresarial Gran Estacion.

8.6.3 Gestion Integral de Residuos

En materia de gestién integral de residuos se inicia con una segregacién de los mismos desde la fuente
mediante los puntos ecoldgicos ubicados estratégicamente en la entidad, estos residuos son acopiados para
posteriormente ser entregados a una asociacién de recicladores en lo referente a los aprovechables y al
prestador del servicio de aseo en cuanto a los ordinarios; los residuos de tipo RESPEL y RAEES son
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almacenados temporalmente y dispuestos de una manera adecuada a través de programas posconsumo y
gestores autorizados por la autoridad ambiental competente. La adecuada gestién de residuos permite un
beneficio econdémico para asociacién de recicladores, lo que genera una buena imagen institucional y
adicionalmente se hace menos presion sobre el uso del relleno sanitario.

A continuacién, se detallan en peso kilogramo los residuos generados en la Superintendencia durante las
vigencias 2023, 2024 y 2025.

8.6.3.1 Residuos sélidos Aprovechables

En cuanto a la generacién de residuos soélidos aprovechables, la Figura (5) compara los registros de las
vigencias 2023, 2024 y 2025, sin embargo, cabe resaltar que para el primer trimestre del afio 2023 los
residuos que se generaron se asocian a la sede del Edificio Bancolombia donde anteriormente funcionaba la
entidad y para la vigencia 2025 la informacion reportada se encuentra a corte del mes de diciembre.

Grafica 3_ Generacion de residuos aprovechables en la Superintendencia de la Economia Solidaria _
vigencias 2023-2024-2025.
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Fuente: Gestion Administrativa
En la grafica 3, se puede observar que durante el afio 2024 se generd mas residuos aprovechables en
comparacion a las vigencias 2023 y 2025, este dato influye que para la vigencia 2024 el archivo central de
la entidad realizé el cambio de cajas y carpetas donde reposan los documentos fisicos de la entidad,
evidenciandose de esta manera que el residuo aprovechable que mas se generd fue el de cartén, como se
muestra en la grafica 4.
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Grafica 4_ Residuos Aprovechables generados en la Superintendencia de la Economia Solidaria _ vigencia
2024
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En la grafica se puede observar que durante la vigencia 2024 el residuo con mayor generacion fue cartdon
con un peso de 2178,5 Kg equivalente al 87,7% del total de los residuos generados en la Superintendencia.

Grafica 5_ Residuos Aprovechables generados en la Superintendencia de la Economia Solidaria _ vigencia
2025
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Fuente: Gestion Administrativa

En la grafica 5, se puede observar que para la vigencia 2025 el residuo con mayor generacion fue plastico
con un peso de 246,89 Kg equivalente al 48,3% del total de los residuos aprovechables generados en la
Superintendencia.

8.6.3.2 Residuos Peligrosos — RESPEL y Residuos de Aparatos Eléctrico y Electronicos RAEES
En el afo 2023, la Superintendencia de la Economia Solidaria generd las cantidades de residuos peligrosos
que se detallan a continuacion y se presentan a través del calculo de la media movil.
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Tabla 4_Cuadro de media mdvil vigencia 2023

SEDE ADMINISTRATIVA
— GENERACION Media Mévil Ultimos Seis Meses
(Kg/mes) (Kg/Mes)
Enero 6,25
Febrero 1,9
Marzo 22,35
Abril 1,3
Mayo 0,7
Junio 0
Julio 1,9 4,69
Agosto 2,15 4,73
Septiembre 34,97 6,84
Octubre 64,27 17,33
Noviembre 0,65 17,32
Diciembre 0,55 17,42
TOTAL 136,99 11,39

De acuerdo con los datos anteriormente relacionados, la Superintendencia de la Economia Solidaria generd
en promedio 11,39 Kilogramos mensuales de residuos peligrosos, lo que ubica a la entidad en la categoria
de Pequefio generador conforme lo indica la resolucién 1362 de 2007. Cabe resaltar que, la Superintendencia
una vez inscrita y de haber realizado el primer reporte ante la plataforma de Registro Unico Ambiental (RUA)
conforme lo indica la norma, la entidad esta obligada a reportar este tipo de residuos en la plataforma en

los tiempos establecidos.

Asi mismo Para la vigencia 2024, la Superintendencia de la Economia Solidaria generd las cantidades de
residuos peligrosos que se detallan a continuacién y se presentan a través del calculo de la media mavil.

Fuente: Gestion Administrativa

Tabla 5_Cuadro de media mévil vigencia 2024

SEDE ADMINISTRATIVA
o GENERACION Media Mévil Ultimos Seis Meses
(Kg/mes) (Kg/Mes)
Enero 0
Febrero 8,75
Marzo 2,2
Abril 10,7
Mayo 17,63
Junio 3,5
Julio 3,6 7,7
Agosto 1,8 6,6
Septiembre 6,25 7,2
Octubre 21 9
Noviembre 425,05 76,9
Diciembre 252,44 118,4
TOTAL 752,92 37,6

Fuente: Gestion Administrativa
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De acuerdo con los datos anteriormente relacionados, la Superintendencia de la Economia Solidaria generd
durante la vigencia 2024 en promedio 37,6 Kilogramos mensuales de residuos peligrosos, lo que ubica a la
entidad en la categoria de Pequeiio generador conforme lo indica la resolucién 1362 de 2007. Cabe resaltar
que, la Superintendencia una vez inscrita y de haber realizado el primer reporte ante la plataforma de
Registro Unico Ambiental (RUA) conforme lo indica la norma, la entidad esta obligada a reportar este tipo
de residuos en la plataforma en los tiempos establecidos.

8.6.4 Consumo sostenible

La Superintendencia de la Economia Solidaria cuenta con el Manual para la compra de productos y servicios
que generan residuos peligrosos y especiales MA-GECO-003, mediante el cual establece los lineamientos
que orientan la gestién de compras sostenibles de productos que contienen materiales peligrosos, asi como
de equipos eléctricos, electrénicos y servicios que generan residuos peligrosos y/o especiales dentro de la
entidad.

Asi mismo se cuenta con el Manual de Contratacion MA-GECO-001, el cual en el numeral 3.5 Politica de
Sostenibilidad Ambiental adopta el Manual para la Compra de Productos y Servicios que Generan Residuos
Peligrosos y Especiales MA-GECO-003 en donde se pueden consultar los criterios de sostenibilidad a tener
en cuenta para los procesos de adquisicion de productos y servicios y se consideran otros criterios generales
para tal fin.

Analizados los datos de consumo de la Superintendencia de la Economia Solidaria se observé que el material
mas consumido por la entidad es el papel para impresion. A continuacion, se muestra una tabla del consumo
de papel para los periodos 2023-2024 y 2025 con su respectiva comparacion.

Grafica 6_Consumo de papel en la Superintendencia de la Economia Solidaria _ vigencias 2023-2024-2025
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Fuente: Gestiéon Administrativa
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Tabla 6_Consumo de papel por resmas en la Superintendencia de la Economia Solidaria _ Vigencias 2023 -
2024-2025

MES Total Consumo | Total Consumo | Total Consumo leevriegr:':::iae:tre %CX::::::n
2023 (Resmas) | 2024 (Resmas) | 2025 (Resmas) (Resmas) (entre vigencias)

ENERO 33 52 1 -51 -98,08%
FEBRERO 14 19 41 22 115,79%
MARZO 37 4 2 -2 -50,00%
ABRIL 0 17 9 -8 0,00%

MAYO 60 18 0 -18 -100,00%
JUNIO 40 4 0 -4 -100,00%
JULIO 12 25 9 -16 -64,00%
AGOSTO 37 9 0 -9 -100,00%
SEPTIEMBRE 39 26 10 -16 -61,54%
OCTUBRE 39 4 8 4 100,00%
NOVIEMBRE 20 13 13 0 0,00%

DICIEMBRE 19 14 9 -5 -35,71%
TOTALES 350 205 102 -103 -50,24%
Promedio 29 17 9 -9 -50,24%

Fuente: Gestion Administrativa

De acuerdo con la informacion de la tabla 6, se observa que la vigencia 2023 registro el mayor consumo
papel en la entidad, y progresivamente en el 2024 se presentd una disminucién en el consumo de papel
bond blanco del 41,43%; en donde se pasd de un consumo neto de 350 resmas, a un consumo neto de 205
resmas, indicando un ahorro de 145 resmas con respecto a la vigencia 2023. Sin embargo, en linea a la
tendencia de seguir con la disminucién de papel, se observa que para la vigencia 2025 el consumo es de
102 resmas.

De otra parte, con fines de analisis, para definir la linea base de consumo de energia, se tomaron los
consumos de las vigencias 2024 y 2025, en este contexto, el promedio de consumo para el periodo 2024
es de 17 resmas y para la vigencia 2025 es de 9 resmas, observandose una reduccién de 9 resmas
aproximadamente equivalente al 50,24% de ahorro en el consumo de papel.

9. PROGRAMAS DE GESTION AMBIENTAL

La Superintendencia de la Economia Solidaria, a través de la formulacién, implementacion y mejora continua
del Plan Institucional de Gestién Ambiental (PIGA) alineado con el Sistema de Gestion Ambiental, busca
promover y mejorar el desempefio ambiental de la entidad desarrollando acciones desde los programas de
gestion ambiental.

Los programas ambientales establecidos en el PIGA se implementan de acuerdo al analisis de los aspectos
ambientales identificados en la Matriz de identificacion de aspectos y valoracion de impactos ambientales
de la entidad y los objetivos de estos programas se alinearan a los Principios del Pacto global de la Naciones,
los Objetivos de Desarrollo Sostenible y los requisitos legales y otros requisitos; la Superintendencia
establece cinco (5) programas de gestién ambiental, con la finalidad de controlar, prevenir y minimizar los
aspectos e impactos ambientales significativos identificados y evaluar la eficacia de las acciones
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establecidas, de igual forma se establecen indicadores de gestidén en cada uno de los programas para realizar
la evaluacion y el seguimiento de estos, asi:

Tabla 7 _ Programas ambientales SGA-PIGA

Programa Responsables de seguimiento
Uso de ahorro y uso eficiente del agua SGA-GEAD
Uso de ahorro y uso eficiente de la energia SGA-GEAD
Uso de ahorro y uso eficiente del papel SGA-GEAD
Gestion Integral de Residuos SGA-GEAD
Implementacién de buenas practicas ambiental y sostenibles SGA-GEAD

9.1 Programa de Uso eficiente y ahorro del agua

En el marco de la problematica a nivel mundial relacionada con el acceso y disponibilidad del recurso hidrico
y de acuerdo con el Objetivo de Desarrollo Sostenible 6 - "Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion
sostenible y el saneamiento para todos”y el Principio 8 del Pacto Global de la ONU - Adoptar iniciativas para
promover una mayor responsabilidad ambiental; desde el Sistema de Gestidon Ambiental y el Plan
Institucional de Gestion Ambiental PIGA, se establecen e implementan objetivos, metas y estrategias
ambientales enfocadas a lograr un ahorro y uso eficiente del recurso hidrico implementando el Programa de
Uso eficiente y ahorro del agua, el cual responde a la necesidad de conservar los recursos naturales,
promoviendo buenas practicas ambientales dentro de la entidad, que permitan optimizar este recurso; con
base en lo anterior, se establecen actividades con el objetivo de lograr una mejora continua en el desempefio
ambiental de la entidad y fomentar una cultura de responsabilidad ambiental en el interior de esta.

Objetivo del programa: Fomentar el uso eficiente y responsable del recurso hidrico en la entidad mediante
acciones de control, sensibilizacién y optimizacién de procesos con el fin de reducir el consumo, prevenir el
desperdicio y contribuir a la sostenibilidad institucional.

Meta: Reducir del consumo de agua en la entidad en un 20% con el fin de minimizar el consumo asociado
al consumo promedio del afio 2025 el cual corresponde a 130 m3/mes, tomado éste dato como referencia
para la nueva linea base.

Consumo de agua base—consumo de agua en m3 periodo actual) %100

. cop —
Indicador: % ( Consumo de agua base

Estrategias y Actividades:

Estrategias Actividades

1) Planear y ejecutar inspecciones y actualizacion
del inventario de los puntos de agua existentes

Estrategia 1: en la SES, para identificar fugas o dispositivos
Establecer mecanismos de control operacional con mal funcionamiento que generen
para optimizar el consumo del agua en la desperdicio de agua.

entidad y controlar los aspectos ambientales | 2) Elaborar informe de inspeccion y realizar
significativos asociados. seguimiento de las medidas de control y las

acciones sugeridas de acuerdo con los hallazgos
identificados en las inspecciones realizadas.
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Estrategias Actividades

1) Actualizar fichas de indicador de consumo de
agua las cuales permiten identificar linea base
para realizar seguimiento al programa.

2) Llevar registro y analisis del consumo del agua
segun los periodos facturados por la empresa
prestadora del servicio, para facilitar
seguimiento al indicador de consumo y el
cumplimiento de la meta del programa.

3) Realizar seguimiento al indicador de consumo
de energia con el fin de verificar el consumo mes
a mes para para facilitar toma de decisiones
frente al objetivo y meta del programa.

Estrategia 2:
Realizar el andlisis y seguimiento a los
indicadores de consumo de agua en la entidad

Estrategia 3: 1) Desarrollar estrategias de educacion ambiental
Fortalecer la cultura ambiental entorno al uso de manera presencial y/o virtual (campafas,
eficiente del agua en la entidad mediante el ecotips, sensibilizaciones entre otros), para
desarrollo de actividades de educacion generar conciencia y fomentar habitos
ambiental dirigidas a los funcionarios, sostenibles frente al consumo del recurso
contratistas y servidores de la entidad. energético.

9.2 Programa de Uso eficiente y ahorro de energia

Contemplando la problematica a nivel mundial asociada a la conversion de fuentes energéticas
convencionales a fuentes de baja contaminacién al medio ambiente y de acuerdo con el Objetivo de
Desarrollo Sostenible 7 - "Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y moderna” y el
Principio 8 del Pacto Global de la ONU - Adoptar iniciativas para promover una mayor responsabilidad
ambiental; desde el Sistema de Gestién Ambiental y el Plan Institucional de Gestién Ambiental PIGA, se
establecen e implementan objetivos, metas y estrategias ambientales enfocadas a lograr un ahorro y uso
eficiente del recurso energético implementando el Programa de Uso eficiente y ahorro de la energia, el
cual responde a la necesidad de conservar los recursos naturales, promoviendo buenas practicas
ambientales dentro de la entidad, que permitan optimizar este recurso; con base en lo anterior, se
establecen actividades con el objetivo de lograr una mejora continua en el desempefo ambiental de la
entidad y fomentar una cultura de responsabilidad ambiental en el interior de esta.

Objetivo del programa: Formular e implementar estrategias operativas y de educacion ambiental
encaminadas a la reduccion y uso eficiente del consumo de energia en la Superintendencia de la Economia
Solidaria en el marco del desarrollo sostenible.

Meta: Reducir del consumo de energia en la entidad en un 20% con el fin de minimizar el consumo asociado
al consumo promedio del afio 2025 el cual corresponde a 33.681 kWh/mes, tomado éste dato como
referencia para la nueva linea base.

Linea base de Consumo de energia —consumo de energia en kWh periodo actual) x100

. 0f —
Indicador:% ( Linea base de Consumo de energia
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Estrategias y Actividades:

Estrategias Actividades

1) Planeary ejecutar inspecciones en la SES para verificar la
implementacion de medidas que conlleven al uso eficiente
de energia en la entidad.

2) Elaborar informe de inspeccién y realizar seguimiento de

Estrategia 1: las medidas de control y las acciones sugeridas de acuerdo
Establecer mecanismos de control con los hallazgos identificados en las inspecciones
operacional para optimizar la gestion realizadas.

energética en la entidad y controlar | 3) Promover la adquisicion de equipos de oficina que
los aspectos ambientales consumen energia con certificaciones de bajo consumo
significativos asociados como Energy Star o equivalentes en el mercado mediante

la inclusion de requisitos minimos técnicos ambientales en
procesos contractuales para adquisicion de bienes o
servicios asociados con equipos de cdmputo o insumos
para la iluminacion.

1) Actualizar fichas de indicador de consumo de energia las
cuales permiten identificar linea base para realizar
seguimiento al programa.

2) Llevar registro y analisis del consumo de energia segin
los periodos facturados por la empresa prestadora del
servicio, para facilitar seguimiento al indicador de
consumo y el cumplimiento de la meta del programa.

3) Realizar seguimiento al indicador de consumo de energia
con el fin de verificar el consumo mes a mes para para
facilitar toma de decisiones frente al objetivo y meta del

Estrategia 2:

Realizar el analisis y seguimiento a
los indicadores de consumo de
energia en la entidad

programa.
Estrategia 3: 1) Desarrollar estrategias de educaciéon ambiental de manera
Fortalecer la cultura ambiental presencial y/0o virtual (campafas, ecotips,
entorno al uso eficiente de la energia sensibilizaciones entre otros), para generar conciencia y
en la entidad mediante el desarrollo fomentar habitos sostenibles frente al consumo del
de actividades de educacion recurso energético.
ambiental dirigidas a los
funcionarios, contratistas \Y

servidores de la entidad.

9.3 Programa de Uso eficiente y ahorro de papel

La Superintendencia de la Economia Solidaria en compromiso con el Objetivo de Desarrollo Sostenible 12 -
"Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles” y el Principio 8 del Pacto Global de la ONU
- Adoptar iniciativas para promover una mayor responsabilidad ambiental, implementa estrategias que
permitan tanto la disminucién, como la migracion a herramientas tecnoldgicas que respondan a la necesidad
y a la importancia de disminuir y realizar de manera eficiente el uso del papel en la entidad.

Desde el Sistema de Gestidon Ambiental y el Plan Institucional de Gestion Ambiental PIGA, se establecen e
implementan objetivos, metas y estrategias ambientales enfocadas a lograr un ahorro y uso eficiente de
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papel implementando el Programa de Uso eficiente y ahorro de papel, el cual responde a la necesidad de
conservar los recursos naturales, promoviendo buenas practicas ambientales dentro de la entidad, que
permitan optimizar el consumo de este material; con base en lo anterior, se establecen actividades con el
objetivo de lograr una mejora continua en el desempefio ambiental de la entidad y fomentar una cultura de
responsabilidad ambiental en el interior de esta.

Objetivo del programa: Promover el uso racional del papel en la entidad, mediante estrategias de
reduccidn, reutilizacion y digitalizacion de procesos con el fin de disminuir el impacto ambiental y optimizar
los recursos institucionales.

Meta: Reducir en un 20% el consumo de papel en la entidad respecto al promedio del consumo de la
vigencia 2025 el cual se tomara como linea base, el cual corresponde a 10 resmas/mes.

Indicador: % — < Linea base de consumo de papel—Consumo de papel en resmas perido actual) x 100

Linea base de consumo de papel

Estrategias y Actividades:
Estrategias

Actividades

1) Identificacion de las 4areas y/o procesos de consumo
significativo de papel en la entidad.

Formulacion de medidas para el uso eficiente de papel en las
actividades que lo requieren.

Estrategia 1:

Establecer mecanismos de
control operacional para
optimizar el consumo de papel
en la entidad y controlar los
aspectos ambientales
| significativos asociados

2)

1) Actualizar fichas de indicador de consumo de papel las cuales
permiten identificar la linea base para realizar seguimiento al
programa.

Llevar registro y analisis del consumo de papel segun los
registros de entrega a cada area por el profesional designado
de GEAD, para facilitar seguimiento al indicador de consumo y

Estrategia 2:
Realizar el analisis \Y
seguimiento a los indicadores

2)

de consumo de papel en la S E
. el cumplimiento de la meta del programa.
entidad . L S
3) Realizar seguimiento al indicador de consumo de papel con el
fin de verificar el consumo mes a mes para para facilitar toma
de decisiones frente al objetivo y meta del programa.
Estrategia 3: 1) Desarrollar estrategias de educacion ambiental de manera

Fortalecer la cultura ambiental
entorno al uso eficiente del
papel en la entidad mediante el
desarrollo de actividades de
educacion ambiental dirigidas a
los funcionarios, contratistas y
servidores de la entidad.

presencial y/o virtual (campafas, ecotips, sensibilizaciones
entre otros), para generar conciencia y fomentar habitos
sostenibles frente al consumo de papel en la entidad.
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9.4 Programa Gestion Integral de Residuos

La Supersolidaria en su compromiso con el Objetivo de Desarrollo Sostenible 13 - “Adoptar medidas
urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos”, el Principio 8 del Pacto Global de la ONU - Adoptar
iniciativas para promover una mayor responsabilidad ambiental y su politica de gestién ambiental.

Desde el Sistema de Gestion Ambiental y el Plan Institucional de Gestion Ambiental PIGA, se establecen e
implementan objetivos, metas y estrategias ambientales enfocadas a reducir la cantidad de residuos solidos
generados y asegurar el manejo integral de estos implementando el Programa de Gestidon Integral de
Residuos, el cual responde a la necesidad de conservar los recursos naturales, promoviendo buenas
practicas ambientales dentro de la entidad, entre ellas la articulacion con entidades ambientales como la
Secretaria Distrital de Ambiente participando en campafias de recoleccidon de residuos posconsumo, en
donde se entregan todos los residuos peligrosos y los residuos de aparatos eléctricos y electrénicos
generados, asegura su correcta disposicién final; con base en lo anterior, se establecen actividades con el
objetivo de lograr una mejora continua en el desempefio ambiental de la entidad y fomentar una cultura de
responsabilidad ambiental en el interior de esta.

Cabe resaltar que estas actividades se documentan en los Planes de Gestion Integral de Residuos Sdlidos”
y de Gestion Integral de Residuos peligrosos PGIRESPEL” de acuerdo con los lineamientos establecidos por
el Sistema de Gestion Ambiental, y parten de un diagnédstico del estado actual de la entidad en donde se
logra identificar falencias en cuanto al manejo integral de los residuos sélidos generados en la
Supersolidaria.

Objetivo del programa: Gestionar adecuadamente el 100% de los residuos generados en la entidad en el
desarrollo de sus actividades administrativas de acuerdo con la normatividad ambiental aplicable,
formulando e implementando estrategias que mejoren la segregacién en la fuente, el almacenamiento
temporal y la disposicién final, favoreciendo la recuperacién de materiales reciclables.

Meta: Reducir y controlar la generacion de residuos aprovechables en la entidad, de manera que el volumen
mensual no supere los 50 kg/mes durante el periodo enero a diciembre de cada vigencia.

Indicador: (

Kg de residuos aprovechables generados en el mes)
1

Estrategias y Actividades:

Estrategias Actividades

1) Revisar y actualizar el plan de gestién integral de
residuos sélidos ordinarios de la entidad.

2) Revisar y actualizar el plan de gestién integral de
residuos peligros de la entidad.

3) Realizar la entrega para disposicion final, vy/o
tratamiento, y/o aprovechamiento de los residuos
peligrosos (RESPEL) y residuos de aparatos eléctrico y
electrénicos (RAEES) a gestores de residuos autorizados
por una autoridad ambiental.

Estrategia 1:

Dar cumplimiento a los requisitos
legales ambientales para la gestion
adecuada de los residuos generados
en la entidad y controlar los aspectos
ambientales significativos asociados
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4)

5)

6)

7)

Realizar reportes sobre generacion, cantidades y media
movil de residuos peligrosos (RESPEL) y residuos de
aparatos eléctrico y electronicos (RAEES) generados en
la entidad a las autoridades competentes (Plataforma
RUA-IDEAM).

Formular y ejecutar inspecciones en la entidad para
verificar las condiciones de gestion de residuos sélidos al
interior de la sede (almacenamiento temporal, puntos
ecologicos y contenedores ubicados en cafeterias vy
comedor) con enfoque en la separacion en la fuente.
Elaborar informe de inspeccidn y realizar seguimiento de
las medidas de control y las acciones sugeridas de
acuerdo con los hallazgos identificados en las
inspecciones realizadas.

Inclusién de requisitos ambientales en procesos
contractuales de adquisicion de bienes o servicios en los
cuales se generen residuos de RESPEL y/o RAEES.

Estrategia 2:

Realizar el analisis y seguimiento a los
indicadores de generacion de residuos
generados en la entidad

1)

2)

3)

4)

5)

Actualizar la ficha de indicador de generacion de residuos
la cual permite identificar la linea base para realizar
seguimiento al programa.

Realizar almacenamiento, pesaje, registro y entrega para
disposicion final de los residuos sdlidos NO
aprovechables generados en la entidad.

Realizar almacenamiento, pesaje, embalaje, etiquetado
y registro de los residuos peligrosos (RESPEL) y residuos
de aparatos eléctrico y electronicos (RAEES) generados
en la entidad.

Llevar registro y analisis de los residuos aprovechables
generados en la entidad, para facilitar seguimiento al
indicador de generacion de residuos aprovechables y el
cumplimiento de la meta del programa.

Realizar seguimiento al indicador de generaciéon de
residuos aprovechables con el fin de monitorear el
comportamiento de generacion de residuos mes a mes
para para facilitar toma de decisiones frente al objetivo
y meta del programa.

Estrategia 3:

Fortalecer Ila cultura ambiental
entorno a la gestion integral de
residuos en la entidad mediante el
desarrollo de actividades de
educacion ambiental dirigidas a los
funcionarios, contratistas y servidores
de la entidad.

1)

Desarrollar estrategias de educacidon ambiental de
manera presencial y/o virtual (campafias, ecotips,
sensibilizaciones entre otros), para generar conciencia y
fomentar habitos sostenibles frente a la disposicion en la
fuente de los residuos ordinarios generados en la
entidad.
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9.5 Programa Implementacion de Buenas Practicas Ambientales y Sostenibles

La Supersolidaria en su compromiso con el Objetivo de Desarrollo Sostenible 13 - “Adoptar medidas
urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos”, los principios globales ONU 8-Adoptar iniciativas
para promover una mayor responsabilidad ambiental, 9-Alentar el desarrollo y la difusion de tecnologias
inocuas para el medio ambiente y su politica de gestién ambiental, realiza actividades enfocadas a fomentar
y fortalecer una cultura de responsabilidad ambiental en todos los procesos y areas de la entidad.

Desde el Sistema de Gestion Ambiental y el Plan Institucional de Gestion Ambiental PIGA, se establecen e
implementan objetivos, metas y estrategias ambientales que promuevan actividades implementando el
Programa de Implementaciéon de buenas practicas ambientales y sostenibles, el cual responde a la
necesidad de conservar los recursos naturales, promoviendo acciones que contribuyan a compensar y
mitigar los efectos del cambio climatico y demas practicas enfocadas a la disminucion de la huella de carbono
de la entidad; con base en lo anterior, se establecen actividades con el objetivo de lograr una mejora
continua en el desempefio ambiental de la entidad y fomentar una cultura de responsabilidad ambiental en
el interior de esta.

Objetivo del programa: Establecer, promover e implementar un conjunto de buenas practicas ambientales
qgue contribuyan a la prevencién de la contaminacion, el uso eficiente de los recursos y el cumplimiento de
los objetivos del Sistema de Gestidon Ambiental, apoyando el desarrollo sostenible de la entidad.

Meta 1: Lograr que el 3% del personal que labora o presta sus servicios a la SES utilice medios de transporte
ambientalmente sostenible, para los desplazamientos que realizan desde sus casas hacia el trabajo y
viceversa, que contribuyan a compensar y mitigar los efectos del cambio climatico.

Meta 2: Verificar que el 50% de los contratos de adquisicion de bienes y servicios cuenten con clausulas
ambientales relacionadas con la implementacidon de programas posconsumo.

Personal que utiliza medios de transportes ambientalmente sostenible) % 100

Indicador 1: ( Total de personal que labora en la SES

Numero de contratos de adquision de bienes y servicios con clausulas ambientales) x 100
Numero de contratos de adquision de bienes y servicios generados en la entidad

Indicador 2: (

Estrategias y Actividades:

Estrategias Actividades

1) Desarrollar estrategias de educacidon ambiental de
manera presencial y/o virtual (campafas, ecotips,
sensibilizaciones entre otros), para generar conciencia
y fomentar habitos sostenibles sobre los efectos del
cambio climatico y las acciones que podemos realizar
para compensar y mitigar sus efectos.

2) Promover jornadas ambientales relacionadas con
caminatas ecoldgicas o siembras de arboles que

Estrategia 1:

Fortalecer la cultura ambiental
fomentando a las buenas practicas
ambientales en la entidad mediante el
desarrollo de actividades de educacion
ambiental dirigidas a los funcionarios,
contratistas y servidores de la entidad.
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contrarresten la contaminacién ambiental a causa de
nuestras actividades diarias.

3) Otorgar incentivos a usuarios de bicicleta y otros
medios de transporte sostenible.

4) Articular el desarrollo de jornadas que permitan
fortalecer la cultura ambiental en la Supersolidaria y
vida cotidiana con entidades externas del orden
nacional y territorial.

Estrategia 2: 1) Realizar seguimiento a la contratacion de bienes y
Establecer mecanismos de control servicios para evidenciar el cumplimiento de la
operacional para optimizar el consumo implementacion de clausulas ambientales y programas
de papel en la entidad y controlar los posconsumo.

aspectos ambientales significativos

asociados

A través de la implementacion de estos programas el Sistema de Gestion Ambiental busca mejorar
continuamente el desempefio ambiental de la entidad en cada uno de sus procesos, asi mismo, establecer,
implementar, controlar y mantener las actividades necesarias para cumplir los requisitos de la norma
internacional ISO 14001:2015, Pacto global de las Naciones Unidas, Objetivos de Desarrollo Sostenible y
normatividad legal colombiana.

10. SEGUIMIENTO Y CONTROL

Para realizar seguimiento al presente Plan Institucional de Gestidn Ambiental se establece el Plan de accién
anual, en el cual se evidencia la programacion de actividades, implementacion de metas e indicadores para
la medicién del cumplimiento de cada actividad.

Es necesario precisar que la medicién de los programas se realiza desde el Sistema de Gestién Ambiental
con el apoyo de los enlaces administrativos designados por Gestion Administrativa; sin embargo, el reporte
de la informacion al SGA se realizarad de manera trimestral.

Los componentes a los que se realiza seguimiento son:

e Avance en la implementacién y mantenimiento del SGA en el marco de la norma NTC ISO 14001:2015,
alineado al Plan Institucional de gestién Ambiental PIGA.

e Avance en el cumplimiento de las metas y actividades propuestas en el Programa ahorro y uso eficiente
de agua.

e Avance en el cumplimiento de las metas y actividades propuestas en el Programa ahorro y uso eficiente
de energia.

e Avance en el cumplimiento de las metas y actividades propuestas en el Programa ahorro y uso eficiente
de papel.

¢ Avance en el cumplimiento de las metas y actividades propuestas en el Programa Gestion Integral de
Residuos.

e Avance en el cumplimiento de las metas y actividades propuestas en el Programa Implementacion de
Buenas Practicas Ambientales.
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Los resultados evidenciados del seguimiento de cada uno de estos componentes serviran de insumo para la
realizacion de los informes de revision por la direccidon, auditorias internas y rendicion de cuentas (si aplica),
adicionalmente servird para el planteamiento de nuevas actividades o ajuste de las existentes, para la
siguiente vigencia y asi enfocar esfuerzos en una mejora continua del desempefio ambiental de la
Superintendencia de la Economia Solidaria en el marco de los requisitos legales y otros requisitos, norma
NTC ISO 14001:2015, Pacto Global de las Naciones Unidas y Objetivos de Desarrollo Sostenible.

La aprobacion del presente plan se realiza a través del Comité de gestion y Desempefio de la Supersolidaria.

11. HISTORIAL DE CAMBIOS

VERSION RAZON DE LA ACTUALIZACION
0 Febrero de 2023 Primera version del documento
1 Septiembre 2023 Actualizacién de logos
2 Enero 2026 Actualizaciéon y aprobaciéon del Plan Institucional de Gestion
Ambiental PIGA en todo su contenido
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